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BEVEZETO

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz segitdé jobbjat elfogadva, a medgyesegyhdzi gyermekek
neveléséért, oktatasaért felelosséggel tartozok kozos szandékkal, akarattal 1étesitett, 6kumenikussag
jegyében miikodo iskolank alapdokumentuma hivatott lefektetni mindazokat az alapelveket,
célokat, programokat, feladatokat, melyek rovid, kozép, és talan hosszil tavra meghatirozzak
pedagbgiai tevékenységiinket. Ezzel megteremtve a lehetOséget annak, hogy vallasi hovatartozas
nélkiil, de a keresztyén hitvallas, szeretetet szellemiségében minden tanulonk szamara a lehetd
legtobbet adhassuk egyéniségének, képességeinek eredményes és hasznos kifejlesztéséhez.

Minden iskola miikodésének alapvetd dokumentuma a pedagogiai program, amely meghatarozza az
intézményben folyd szakmai, pedagdgiai munkat. A pedagogiai program az iskola pedagdgiai
stratégiai terve, amely hosszu illetve kdzéptavra hatarozza meg az iskoldban foly6 nevelés-oktatas
rendszerét: céljait, feladatait és tevékenységeit a hatalyos torvények, jogszabalyok, rendeletek
szerint a gyermekek érdekében ¢és fenntartonk, a Magyarorszdgi Evangélikus Egyhaz
jovahagyasaval.

A pedagdgiai program ebbdl kovetkezden az iskola szakmai és lelki Onmeghatirozésanak
dokumentuma, egyben autondmidjanak biztositéka is.

A XXI. szdzad kezdetén az altalanos iskolanak egyre inkdbb meg kell felelnie annak a jogos
tarsadalmi elvarasnak, hogy a szilard alapmiveltség elsajatitasan tal kozvetitse a hagyomanyos
értekeket, melyeket modern, naprakész ismeretekkel 6tvoz. A jelen iskoldjanak sokszinll sziildi,
tarsadalmi kovetelményrendszert kell kovetnie, mely képes alkalmazkodni az informacios
tarsadalom gyors valtozasaihoz. Az értékek kozvetitése és egyensulyanak megtartasa, a gyermek €s
személyiség tiszteletben tartdsa, a reproduktiv és kreativ képességek fejlesztése a jelen €s a jovo
feladata egyarant.

Alapfeladatunk: a gyermekek oktatasaval Osszefliggd minden olyan feladat, amelynek ellatasa
pedagdgiai szakértelmet igényel, tovabba minden, a neveld és oktatd munkat segitd, a tanuld

szocialis €és egészségligyi ellatassal 6sszefiiggd feladat.



ISKOLANK HITELETE

Hitélet

A 2022/2023. tanévben iskolank legelsé évét ¢éli evangélikus egyhazunk fenntartasaban. Az
intézményfenntartoi feladatokat egyhdzunk a sziilok nagy tobbségének kérésére fontolta meg és
vallalta fel, mely szerint kiemelten fontos az emberséges, szeretetteljes légkor megteremtése.
Meggy6z0désiink, hogy a Szentirdson nyugvo evangélikus hitiink ehhez biztos alapot és tAmogatast
tud nyujtani.

Kiildetésiink a tanarok felé

Elsé éviink kiemelten fontos feladata, hogy iskolank pedagogusai szédmara nyugodtt é&s
kiegyensulyozott hatteret biztositsunk hivatasuk végzéséhez. Ez megnyilvanul a krizishelyzetek
idején financidlis tdmogatds formdjaban is, emellett kozosségépitd képzések, kozosen megélt
szabadidés programok, személyes beszélgetések formdjaban. Kezdeti feladatunknak tartjuk a
fenntartovaltas koriil kialakult fesziiltségek olddsat, az ismeretlenségbdl fakado kételyek
megvalaszolasat, és egyhdzunk gazdag kincsestdrdnak megismertetését. Hissziik, hogy ennek
kovetkezetes megvaldsuldsa nyoman tandraink egyre nyitottabbd, és egyre inkabb elkotelezetté
valnak evangélikus iskolank és egyhazunk irant.

Hitéleti nevelés

Az orarendi tanordkon tdl is igyeksziink a didkjaink egészséges lelki neveléséért mindent megtenni.
Ezért felmend rendszerben az els6 évfolyamosok szdmara hetente egy ahitatot tart az iskolalelkész.

A teljes tanul6 ifjusag szamara kovetendd példaként éljiik és elvarjuk tdliikk, hogy egymas irant
szelidek, szavaikban és tetteikben erészakmentesek legyenek, tanaraikhoz tisztelettel forduljanak,
problémaik megoldasaban pedig bizalommal forduljanak tanaraikhoz.

A hatranyos helyzetben €16 diakok testi, lelki és szocialis gondjait igyeksziink enyhiteni.

Az iskolai szocialis segit6 és iskolapszichologus munkdjat is ezért hivtuk segitségiil.

A felekezetek szerinti koszonés, a kozos étkezések eldtti halaadds, a jelképeink megismerése,
valamint az iskolalelkész és a didkok kozti személyes kapcsolattartds is didkjaink lelki
megerdsodését hivatott segiteni.

Tanuldinknak felkinaljuk az iskolan kiviili lehetdségeket, melyek hitilkben erdsithetik Oket: a
konfirméci6 lehetségét, a gyiilekezet rendszeres és rendkiviili alkalmait, egyhazunk ifjlisagi
taborait, egyhazunk altal szervezett versenyeket és taldlkozokat.

A keresztyén ¢letre nevelés megvalositasdnak alkalmai, lehetdségei:

- hittanfoglalkozasok (heti alkalom, felekezeti elosztasban)

- 4hitatok, csendes percek

- spontan adodo nevelési helyzetek (jatékidoben, szabadidében)

- gyiilekezeti alkalmak



- gyermek-istentisztelet, tinnepi istentiszteletek

- templomlatogatas

Hitoktatas

Iskolankban evangélikus, romai katolikus és hetednapi adventista hitoktatas folyik. A 2022/2023.
tanévtol kezdve az els osztalyba beiratkozott tanulok felmend rendszerben heti 2 6radban tanuljak a
hit és erkolcstant, melyet a telepiilés felekezetei valdsitanak meg. A tobbi évfolyamon a heti 1 6ras
etika / hit és erkolcstan tantargy oktatasa folyamatosan kivezetésre kertiil, olyan mértékben, ahogy a

korabban emlitett hit és erkdlcstan tantargyat bevezetjiik.

Hitéleti tamogatas a sziilok felé

Iskolavezetésiink sajatossaga, hogy a sziil6kkel eleven, rendszeres kapcsolatot épitett ki és tart fenn.
A gyakori és kozvetlen kapcsolatfelvétel nyoman szinte minden didk csaladi helyzetét ismerjiik.
Eszerint igyeksziink sziikség esetén tamogatd, segitdé kisérést biztositani a sziilok szamadra.
Betegség, gyasz, lelki vagy tanulasban megnyilvanuld hullamvoélgyek idején kiilonosen. A helyi
evangélikus gyiilekezettel szoros Osszefogasban, didkjaink és pedagdgusaink bevonasaval részt

veszlink a havonkénti csaladi istentiszteleten, ahova a didkokkal egyiitt a sziileiket is varjuk.



AZ EVANGELIKUS ISKOLANK TEOLOGIAI-PEDAGOGIAI ALAPVETESE

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdzban elkdtelezettek vagyunk az oktatasi-nevelési
kiildetésiinket szolgalo iskolak fenntartdsdban és miikodtetésében. A Schéner Mihaly Evangélikus
Altalanos Iskoldban arra toreksziink, hogy Krisztus személyén tajékozodé Isten-hitiink vezéreljen
minket, melynek evangélikus jellegéhez ragaszkodunk. Ennek szellemében az evangélikus iskola
legfontosabb egyedi alapjai a kovetkezok.

A megkozelités

Az evangglikus iskolaban a legfobb érték az ember, aki Isten teremtménye, kegyelemre szorulo és
Krisztusban megmentett egyéniség.

Iskolankban kovetjiik Krisztus végtelentil elfogadé magatartasat, melyben azt mondja:

Engedjétek hozzam jonni a kisgyermekeket, és ne akaddlyozzdtok oket, mert ilyeneké
az Isten orszdga. (Lk 18,16)

Az egyén iranti elkotelezddésben latjuk a személyiség kibontakoztatdsanak kulcsat. Iskolankban
arra toreksziink, hogy a csaladokkal valo egyiitt munkalkodasban, valamint a gyermekekkel valo
bensdséges egyiittlét révén megismerjiik és elfogadjuk a gyermekek teljes személyiségét, egyénileg
megjelend képességeinek, koranak adottsdgait szem eldtt tartva segitsiik testi, szellemi és lelki
felnovekedését. Figyeliink arra, hogy a nevelés minden résztvevéje megfeleld biztatast és batoritast

kaphasson feladata értelmezéséhez €s aldozatos betdltéséhez.

A dontéshozatal

Jézus tanitasanak és életpéldajanak értelmében az evangélikus iskola szandéka személyes emberi
kapcsolatok kialakitasa. Nem kivan elszigetelddni nehéz helyzetektdl sem. Eletfolytatdsdban —
természetesen a torvényesség megtartasaval - nem a kiilsd szabélyok elsédlegesek, hanem az Isten-
kozeli, személyes dontések. Ezt csakis a Jézus Krisztusban vald bizalmi kozdsségben tudja
elképzelni. Munkdjdban ezt az egész ¢€letre szilard bazist ado bizalmi kozdsséget igyekszik
felébreszteni gyermekekben €s csaladjaikban egyarant.

Ezért iskolank olyan egyéni és kozosségi élményeket kinal, amely esélyt ad a személyiség
kibontakoztatasara, a hit megsziiletésére, a csalddok szamara pedig a keresztény kozosségben
hordozott k6zos felelosség megélésére. Tapintatot, védelmet, személyességet nytjtunk. Mindenkit
sajat érési folyamataban latunk. Hitoktatéink, intézményi lelkészeink, pedagdgusaink nem hatalmi

helyzetbdl, hanem esendd, személyes példaadassal segitik ezt.



A Biblia

Az evangélikus iskola a Bibliat alapnak tekinti, mert benne — a mult- és jelenkor személyes és
kozosségi tanusagtevoi révén — rajzolodik ki Krisztus személye, akin keresztiil Isten személyes
jelenlétével talalkozik. Emiatt kozponti kérdésnek tartja az Irassal valé elmélyiilt, személyes, bolcs
¢s tudds kapcsolatot, melynek részben megismertetését, foképpen pedig tartalmanak természetes
megélését tartja szem elott.

Ezért iskolank segiti a tanulokat koruknak megfeleld modon a Biblia helyes megértésében.
Pedagogusaink pedig készek Krisztusra mutatd forrasként forgatni, melyen keresztiil Isten akaratat
keresik.

A kozosség

Az evangélikus iskola Krisztus lelkiiletével miikodo gyiilekezetté kivan formalodni. A benne
alakuld kozosség — sziilok, oOvodapedagogusok, gyermekek - arra hivattak, hogy Krisztus
tanitvanyaivd, Isten népévé valjanak. Készek legyenek szeretetben elfogadni a sokféle
gondolkodast, irgalmas szeretettel vegyenek részt egymas életében, vallaljak a vilagban vald
jelenlétet, legyenek készek biindket megbocsatani, és jarja at dket a jo cselekvésének természetes
vagya.

Ezért iskolank neveldmunkdjanak kozéppontjdban nem a jotettek halmozasa, tudéasbéli
teljesitmények vagy a joO magaviselet all. Teljesitményeiktdl fliggetlen szeretettel fogadunk el
mindenkit. Nagy gondot forditunk a sokféleség elfogadasara. Nyitottak vagyunk a gazdasagi,
vallasi, népi hovatartozas szerinti, nemi orientcio altal meghatarozott, vagy egyéb kiilonbségek

elfogadasara, és ezekhez toleransan kozelediink.



ISKOLANKROL

A medgyesegyhazi Schéner Mihaly Evangélikus Altaldanos Iskola a Békés varmegyei
Medgyesegyhaza egyetlen kozoktatasi intézménye, amely alapfoku oktatas-neveléssel foglalkozik
1-8. évfolyamig. Az intézmény fenntartdi jogat 2022-ben vette 4t a Magyarorszagi Evangélikus
Egyhaz. Intézményiinkben 2 telephelyen folyik a nevel6-oktatd munka. Székhelyilink
Medgyesegyhazan a Luther utca 7. szam alatt talalhato, itt kapnak helyet a 3. és 4. évfolyamos
csoportok ¢és a fels6tagozat. Az 1. és 2. évfolyamosok a Jokai utca 3. szam alatt tanulnak.
Evfolyamonként 2-2 tanulécsoporttal miikodiink, tanuloink beiskolazasi korzetiinkbél keriilnek be.
A medgyesegyhdzi gyermekeken kiviil féként harom kornyékbeli telepiilésrol, Medgyesbodzasrol,
Pusztaottlakarol, Bankutrol, de egyéb tavolabbi telepiilésekrél is vannak bejard tanuldink.
Létszamuk az intézményi 1étszam tobb mint harmadat teszi ki. A kozvetlen agglomeraciobol a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz jovoltabol modern, minden elvarasnak megfelelé sajat
autobusszal utaztatjuk a legkisebb tanulokat.

Az intézmény infrastrukturalis adottsagai kivalo lehetdséget biztositanak a pedagdgiai folyamatok
megvalositasahoz. 2007-ben 220 milli6 forintos EU-s palyazati tdimogatasnak kdszonhetden teljesen
megujultak a székhelyen 1évo iskolaépiiletek, 2014 nyaran pedig az un. ,kisiskola” is megujult.
Tanuloéink vilagos, tagas, oktatasi eszkdzokkel jol felszerelt helyiségekben tanulhat. Tantermeink
tulnyom6 tobbségében projektor és laptop all a pedagdégusok rendelkezésére, minden masodik
termiink interaktiv tdblaval felszerelt, melyeket napi rendszerességgel hasznalnak a pedagdgusok.
Az informatikai ¢és a nyelvi kompetenciak fejlesztéséhez nyelvi labor és tovabbi kettd informatika
terem all rendelkezésre. Ezen tul, a digitalis oktatasi modszerek alkalmazédsa érdekében szinte
minden tantargy oktatdsahoz igénybe veszik a kollégdk ezeket a termeket. Az egészséges testi
fejléddés szolgalataban all a Jokai utcai nagy jatéktér az épiilet udvaran, a székhelyen talalhato
onkormanyzati fenntartasti sportcsarnok, mely a testnevelés oOrakon tal teret ad a telepiilés
egyesiileti és amatdr sporttevékenységeinek, nagyobb latogatottsaggal bir6 miivészeti, kulturalis és
kozosségi rendezvényeknek. A foépiilet elotti felujitott kosarlabdapalya nem csak a testnevelés orai
foglalkozasok helyszine, a szabadtéri kozosségi rendezvények, iinnepségek is itt kapnak teret. A
Luther utcai székhely udvaran palyazati forrdsbol megvalosult, 2018 Oszén 4atadott miifiives
sportpalya, a foépiilet oldalan kiépitésre keriilt maszofal, €s az udvari jatszotéri eszkozok 1)
szinfoltjat adjak tanuloink mozgaslehetdségeinek. A kornyéken egyediilalloként intézményiink
udvararél egybdl megkdzelithetd az ugyancsak Onkormanyzati fenntartasu tanuszoda. lIskolank
tanuldi tantervbe illesztve minden évben 9 héten keresztiil szakképzett testneveldink vezetésével
hasznalhatjdk a tanuszodat, emellett gydgytestnevelési foglalkozasok is megvalosulnak benne.
Tanuldinknak tovabbi lehetdsége van délutani szakkorok keretében tovabbi uszodai alkalmak

igénybe vételére.



Mivel a térségben ez az egyetlen ilyen lehetdség, igy a varmegye kornyékbeli alapfoku nevelési
intézményei is rendszeresen latogatnak uszasoktatas és gydgyuszas céljabol.

Neveldkozosségilinket szakképzett, kiemelkedd hivatastudattal rendelkez6 pedagdgusok alkotjak

A tantestiiletiinkben sok mas iskoldhoz hasonloan a holgyek vannak tulnyomo tobbségben.
Fels6tagozaton ¢és alsdtagozaton is szakos ellatottsagunk jonak mondhatd, azonban a tantargyi
oraszamok miatt egy-két kis oraszamu tantargyat mas intézménybdl, draadoként attanito kolléga lat
el. Céltudatos szervezé munka eredményeként tanévrél-tanévre megoldott a megfeleld szakos
ellatas.

Tanuloink tarsadalmi, szociokulturalis hattere heterogén. Gyermekeink egy része rendezett anyagi
¢s kornyezeti hattérrel rendelkezik, de sajnos jelentés a hatranyos helyzeti és a halmozottan
hatrdnyos helyzetli tanuldink szdma. Az érintett gyermekek nem csak a tanulds terén kapnak
segitséget, tdmogatast, hanem kulturalis, szocidlis, kozdsségi kompetenciaik fejlesztésére is
hangstlyt helyeziink. Torekszlink szinhdzba, moziba, kulturalis rendezvényekre, kirandulésokra,
taborokba eljuttatni dket.

Nevel6-oktatdé munkank als6é tagozaton napkdziotthonos rendszerben torténik. Az alsé tagozaton
toreksziink arra, hogy a sziilok vegyék igénybe gyermekeik szdmara ezt a lehetdséget, mely
nagyban hozzajarulhat az ©6nalld tanulas kialakitdsdhoz, tanuldsi technikdk megalapozaséhoz.
Iskolankban az idegen nyelv oktatdsa mar az elsd évfolyamon elkezdddik heti 1 6raban, felsds
¢vfolyamokon pedig heti 3 6ras angol nyelvoktatds torténik. Sajatos arculatunkhoz tartozik a
testnevelés tantargy keretén beliil, heti 1 tandrdban a néptanc elsajatittatdsa, mely szintén végig
kiséri a 8 évfolyamot.

A tandran kiviili foglalkozasok keretében — szakkorok, felzarkédztatd foglalkozasok, sportkorok,
tomegsport O0rdk - a lemaradok lehetdséget €s megsegitést kapnak felzarkdzéasra, a tehetséges
gyermekek pedig fejleszthetik kimagaslo képességeiket.

Legnagyobb szdmban a sportkdrokon (szivacs kézilabda - kézilabda, labdarugés, Uszas) és
képzOmiivészeti szakkorokon vesznek részt a tanulok. Hosszll évekre visszanyld hagyomanya van
intézménylinkben a képzémiivészeti oktatasnak, képzésnek, melyre a szakkorokon tal alapfokt
miivészeti oktatds keretében is biztositunk lehetdséget. Az Oroshézi Liszt Ferenc Alapfoku
Miivészeti Iskola telephelyeként, képzémiivészet tanszakon csiszolhatjak, mélyithetik el tudasukat a
novendékek.

A szabadid6 hasznos eltoltésére is tobb lehetdség kindlkozik. Az als6sok szinhdzba, a felsdsok
igény szerint moziba jarnak. Az iskola mellett miikddik stratégiai partneriink a Medgyesegyhazi
Nebulokért Alapitvany, mely rendszeresen szervez kiilonféle programokat: kirandulasokat,

vetélkeddket, gyermeknapot, kézmiives jatszohazi foglalkozasokat a tanuloink szamara.
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KULDETESNYILATKOZAT

Olyan nyugodt és kiegyensulyozott intézményi légkort biztositunk intézménylink tanuloi és
dolgozodi szamara, amely a csalddok hétkoznapjaira is hatassal van. Kozvetve a sziilok is azt
lathatjak, hogy a gyermekiik szeret iskolaba jarni, mert mosolygos, elhivatott pedagdgusok tanitjak.
Szakmailag jol képzett kollégaink, a 21. szdzad vildganak elvarasaihoz rugalmasan alkalmazkodo,
nyitott, a folyamatos megujulasra képes, elkotelezett pedagogusok, akik az eddig elért
eredményeinkre, megteremtett értékeinkre ¢és hagyomdanyainkra biiszkék, arra épitkeznek és
mindekdzben megdrizik megujulasi készségiiket, bizva egy folyamatosan megujul6 iskolaban.
Kiemelt figyelmet forditunk a kreativitds, az innovacié, a Kkritikai gondolkodas ¢és
problémamegoldas, a kommunikacié valamint a kollaboracio (egylittmiikodés) fejlesztésére. A
készségfejlesztés—ismeretatadas megfeleld egyensulyat kialakitva, a tanitas-tanulds folyamataban a
tevékenységkozpontusag Keriilhet eldtérbe.

Nagy hangsulyt kap intézményiinkben tanuléink lelki tAmogatisa. Ugy gondoljuk, hogy a testi
egészség ¢s a lelki egészség O0sszhangjanak megteremtése egy olyan elvaras korunk iskoldjaban,
mely csak jol Osszehangolt szocialis segitd csapattal miikddhet. Ezért iskolankban, iskolalelkész,
iskola pszichologus és szocidlis segitd is tdmogatja tanuldinkat. Az Evangélikus Egyhéaz ajanldsa
alapjan, intézményiink a 2022/23-as tanévtdl alkalmazza a ZAROKO-Ajinlis a bantalmazds
megelozésére és intervenciojdara evangélikus nevelési- oktatasi intézmények szamara elnevezési
szakmai anyag iranyelveit.

A tantestiiletiink olyan k6z0s célokat fogalmaz meg és kozos jovoképet alakit ki, amivel mindenki
azonosulni tud, és gyorsan megtalalja a helyét benne. A tantestiilet bels6 viszonyai az szinteségre
¢és az egyenes Ut fontossagara épitkeznek. Célunk az, hogy iskolank és kozvetve a vezet6ség ajtaja
minden esetben nyitva alljon kolléga, gyermek €s sziilé szdmara egyarant.

Azt valljuk, hogy a gyerekeknek egy egységes és kozel azonos normarendszerrel rendelkezd
tantestiilet képét kell mutassuk, azonos elvarasokat kell kozvetitsiink, melyek a gyermekek szamara
is jol kovethetdek, betarthatok. A normarendszer legfontosabb elemei az egységes értékelési — és
jutalmazésai rendszer, valamint egységes magatartasi elvarasrendszer €s a fegyelmezési eszkoztar
osszehangolasa. Ugy gondoljuk, hogy pedagégusként az iskolank didkjaiért az iskolan kiviil is
felelosek vagyunk, igy ezen a teriileten is egységes értékrendszert kozvetitiink.

Ordkos okoiskolaként kialakitjuk tanuldinkban a kdrnyezettudatos magatartasi és életvitel mintakat,
melynek segitségével a tarsadalom kornyezetért felelds személyiségeivé valhatnak.

Névadonk elott tisztelegve, hagyomanyosan magas szinvonali képzOémiivészeti oktatas folyik

intézménylinkben. Rendszeresen vesziink részt versenyeken, palyazatokon.
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A nyolcadik évfolyam végére tanuldink rendelkeznek alapvetd tanulasi technikakkal, hasznalhato

tudassal és készségekkel gazdagodva kezdik meg kdzépfoku tanulmanyaikat.

Az iskola arculatanak, iranyvonalanak aktualizalasa is évr6l évre fontos feladat. Mindig vannak jol
miukodé elemek, ezeket megtartva és az 10 elvardsoknak megfeleltetve szeretnék egy jol
menedzselhetd iskolat kinalni a varosunk és a kornyezo telepiilések csaladjai szamara is.

Az iskola egyhazi jellegének, keresztény szemléletének formalasa, elmélyitése egy olyan kiemelt
figyelmet igényl6 feladatunk, ahol a kis 1épések elvét érvényesitve, fokozatosan a kereszténység
iranti nyitottsagot noveljiik, annak értékrendjét kozvetitjiik a gyermekek ¢€s csaladjaik felé egyarant.
Az egyhazi események és az iskola ¢€letének Osszehangolasaval igyeksziink eldsegiteni, hogy az
akar nem vallasos csaladok szamara is elfogadhato lehet6ség legyen evangélikus iskolank.

Azt valljuk, hogy az egyik legfontosabb teriilet, ahol a gyermekek megsegitésre szorulnak, az az
egymashoz valo viszonyulasuk és egymads értékeinek kolesonds tisztelete. Ezen teriileten a feladat
megoldasaban fontos szerepe lehet az iskola lelkészének, aki szeretetre épiild, bizalmi kapcsolatot
tud kialakitani a gyerekekkel, a tantestiilet is elfogadja, tiszteli munkajat. A tanarok csapatta
formalasat is segiti az 60 munkassaga, szeretettel fordul a kollégdk felé segitséget nyljt akér

munkahelyi, csaladi lelkiprobléméak megoldasédban is.
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JOVOKEP
A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési és oktatasi intézményeinek kiildetése, hogy a
keresztény emberképbdl kiindulva a gyermekek és a tanulok teljes személyiségét megszolitsa. A
rabizott fiatalokat az evangélikus hagyomany szerint felelos és elkdtelezett krisztusi szabadsagra
neveli, folkésziti oket egyéni élethivatdsukra, és azon munkdlkodik, hogy otthonra leljenek a
teremtett vilagban és az Egyhaz kozosségében. Az intézmények munkatarsai, a sziilok, a gyermekek
eés a diakok, a helyi egyhazkozségek és az orszdagos egyhaz egyiitt munkalkodnak azon, hogy mind
egyénenként, mind intézménykent Isten okos, hii és megtarto szeretetének jelei legyenek a

vilagban.” (Nevelési és Oktatasi elvek — Fenntartoi stratégia 2015.)

Az iskola egyhazi jellegének, keresztény szemléletének formalasa, elmélyitése egy olyan kiemelt
figyelmet igényld feladat, ahol a kereszténység értékrendjét kozvetitjilk a gyermekek és csaladjaik
felé egyarant. Kovetjiik az Evangélikus Egyhaz ,,Gylimdlcsot teremjetek™ stratégia nevelési oktatasi
elgondolasait.

Az iskolank iranyvonalat folyamatosan aktualizalva végezziik feladatinkat. Vannak jelenleg is jol
mikodd elemek, ezeket megtartva és az Ujakat folyamatosan bevezetve szeretnénk egy jol
menedzselhetd, dinamikus iskolat kinalni varosunk és a kdrnyezd telepiilések csalddjai szdmara
egyarant.

A tantestiiletiinkkel olyan kozos célokat fogalmazunk meg és olyan kozos jovoképet alakitunk ki,
mellyel mindenki azonosulni tud.

Valljuk, hogy a gyerekeknek egy egységes és kozel azonos normarendszert kell mutassunk, azonos
elvarasokat kell kozvetitsiink, melyek a gyermekek szamara is jol betarthatok. Ennek legfontosabb
elemei az egységes értékelési, jutalmazasai, valamint magatartasi elvarasrendszer €s a fegyelmezési
eszkoztar. Ugy gondoljuk, hogy az iskolank diakjaiért az iskolan kiviil is felelések vagyunk, igy
ezen a teriileten is egységes értékrendszer kozvetitése sziikséges.

A gyermekek megsegitésre szorulnak, az egymashoz vald viszonyulasuk és egymas értékeinek
kolesonos tiszteletében. Ezen teriileten a kialakitandd iskolai szocialis védé rendszer tagjainak
(iskolai szocialis segitd, iskolapszichologus, iskolalelkész) szanunk nagy szerepet.

Partnerk6zponti miikddésiinkre jellemz6 a szoros kapcsolat a sziiléi kozosséggel, az evangélikus
gyiilekezettel, Medgyesegyhaza és beiskolazasi korzetiink Onkormanyzataival, nemzetiségi
onkormanyzataival, a telepiilésen mikodé intézményekkel, civil szervezetekkel. Aktiv szerepet
jatszunk Medgyesegyhaza varos kozéleti mindennapjaiban.

A jovlben szeretnénk a BTMN és SNI tanuldk fejlesztéseit megsegiteni egy 6 gyogypedagogia
asszisztens munkatars alkalmazasaval, aki nagyban hozzajarulna az eredményesebb fejlesztési

folyamatok megvaldsitasadhoz.
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Ugyancsak fejlesztendd teriilet az intézményben az iskolai konyvtar Ujrainditasa, mely az el6z6
tanévben megfeleld munkaerd hidnyaban nem keriilt megvalositasra.

Szeretnénk 1. évfolyamtol a jovOben bevezetni az algoritmusos gondolkodds és programozasi
alapok oktatast a didkoknak, mindezt felmend rendszerben egész nyolcadik osztalyig. Ennek
érdekében a 2023. évi eszkdzpalyazaton robotikaoktatashoz sziikséges eszkozokre nyujtottunk be
tdmogatasi igényt.

Amennyiben kitlizott céljaink megvaldsitasdban eldére tudunk Iépni, az latvanyosan segitheti tavlati
céljaink megvalositasat is. Szeretnénk egy nagyon jol pozicionalt intézmény képét mutatni a
telepiilés, illetve a mikrotérség csalddjai szamara egyarant. Ujra vissza szeretnénk keriilni a
lehetdségek kozé, amikor a gyerekek beiskolazasarél dontenek a csaladok.

Rovid tavh célunk elérni, s6t atlépni a 300 fos tanuldi 1étszamot, hosszabb tavon elérni a 400 {6s

alomhatart a didkok szamaban.

Isten segitségével, az O aldasaval!
Terveinkre, céljainkra kérjlik és varjuk Isten aldasat az 6 segitségével megvaldsulhat mindaz amit

szeretnénk kozosségilinkben, iskolankban elérni.
De akik az Urban biznak, erejiik megijul, szdrnyra kelnek, mint a sasok, futnak, és nem lankadnak

meg, jarnak, és nem faradnak el.

Ezs 40, 31.
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I. NEVELESI PROGRAM

1.1 Az iskolaban folyé nevelé-oktaté6 munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei
és eljarasai

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2005. évi VIII. térvénye alapjan

Az evangélikus egyhaz kozoktatasi intézményeiben tanulokat evangélikus szellemben, a magyar
haza hii polgaraiva, egyhdzunk ontudatos, hii és dldozatkész tagjaiva kell tenni. A mas felekezetli
tanulokat egyhazunk megbecsiilésére, és a lelkiismereti szabadsag tiszteletben tartasaval, a
lehetdségekhez képest sajat egyhdzunk segitségével kell nevelni. Mindezeket az érvényes nemzeti
koznevelési torvényben meghatarozottakkal egyetemben, azokkal parhuzamosan kell az iskolanak

megvalositania. Ez egyben iskolank keresztyén vilagnézeti eredetli funkcioja.

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. Torvény 10.§ alapjan.

Az altalanos iskoldban nyolc évfolyamon orszdgosan egységes kovetelmények szerint alapfokt
nevelés-oktatds folyik. Az altalanos iskola a tanuldét az érdeklodésének, képességének és
tehetségének megfelelden felkésziti a kozépfoku iskolai tovabbtanulasra.

Az "Emberi jogok egyetemes nyilatkozata" és "A gyermekek alapvetd jogainak és sziikségleteinek
nemzetkozi chartaja" alapjan

Az iskola biztositsa a személyiség teljes kori kibontakoztatasat a szellemi és fizikai munka,
valamint a magatartas, jellem, érzelmek 6sszehangolt fejlesztésével.

Novelje a tovabbtanulasi esélyeket, lehetdségeket (felzarkoztatas, tehetséggondozas).

Fokozottan lassa el a gyermekvédelemmel kapcsolatos funkcidkat, valamint a kdzvetlen tarsadalmi
kornyezet igényei altal meghatarozott funkciokat.

Iskolank feladatat egységes, kozos alapelvek és célok mentén, ehhez kapcsolédd tananyag és
kovetelményrendszer alkalmazéasaval latja el. A gyermekek és a tanulok mindenek felett allo
érdekének tekintjiik, hogy a nemzeti koznevelési térvényben meghatarozott szolgaltatasokat
megfeleld szinvonalon biztositsuk résziikre oly modon, hogy annak igénybevétele ne jelentsen
aranytalan terhet a csaladoknak.

Intézménylinkben neveld, oktatd, tanitd pedagdégusok a mindennapi neveld, tanitdo és oktatd
munkajukban az alabb felsorolt pedagogiai alapelveket kivanjak érvényre juttatni:

Intézményiink a komplexitas elve alapjan, olyan pedagdgiai munka végzésére torekszik, amelynek
kozpontjaban a kulcskompetencidk fejlesztése, a gyermekek, tanulok tudasanak, képességeinek,
egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kornyezeti feltételek figyelembe vétele és

bevonasa segitségével.
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Célunk, hogy a csalad altal reank bizott gyermekbdl, tanulobdl a sziilokkel egyiittmiikodve

szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket neveljiink. Munkank sordn mindig

figyelemmel lesziink az életkori sajatossadgokra.

Ennek érdekében intézménylink:

a tervszerii nevel0-oktatd munka soran eldtérbe helyezi a kulcskompetencidk kialakitasat: a
tanulok alapkészségeit kialakitja, fejleszti, és szamukra korszeri, a mindennapi életben
hasznosithato, tovabbépithetd alapmiiveltséget nyujt;

lehetéséget ad az ismeretek alkotd alkalmazisara, a tapasztalatok megszerzésére,
megértésére, altalanositasra;

kiemelt figyelmet fordit a tehetségek felismerésére, tehetségiik kibontakoztatdsanak
segitésére;

torekszik a gyermeki, tanuloi érdeklodés felkeltésére, a motivaciora;

olyan - az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a technikara vonatkozo
ismereteket kozol, melyek megalapozzak a tanuldk miveltségét, vilagszemléletét,
vilagképiik formalddasat és eligazodasukat a szlikebb és tdgabb kornyezetben;

kialakitja az egyéni tanulas modszereit;

arra torekszik, hogy a tanulok korében becsiilete legyen a szorgalomnak, tanulasnak és a
munkanak;

elvarja pedagdgusaitol, hogy jaruljanak hozza a didkok életmddjanak, motivumaik,
szokasaik, értékekkel torténd azonosulasuk fokozatos kialakitdsdhoz, ¢éljenek a
szemlé€letesség ¢és az aktivitds elvével, a tantargyir koncentracioval és az 1j pedagogiai
modszerekkel;

torekszik a humanumra, az egyén és kozosségek iranti tiszteletre;

folyamatos ellendrzd, értékeld tevékenységgel javitja munkajanak szinvonalat, és ezzel
biztositja a mindséget a neveld-oktatd tevékenységben;

segiti a didkoknak észrevenni €s értékelni a jot, megeldzni és felismerni a rosszat;

fontosnak tartja a visszajelzés elvét, mind a gyermek, mind a sziild részére, ezért
folyamatosan tajékoztat a tanuloi teljesitményekrdl, ezek valtozasairdl és javitasuk
akadalyairol;

torekszik az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacio elfogadott normainak és helyes
formainak kialakitasara;

fejleszti a tanuldk Onismeretét, egylittmikodési készségét, akaratat, a realis énkép

kialakitasanak készségét;
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e a tanulokat megismerteti nemzeti kultrank és torténelmiink eseményeivel, kiemelkedd
személyiségeivel, orszagunk, térségiink és telepiiléseink hagyomanyaival, hogy mindezek
megbecsiilése révén megerdsddjék a haza €s a sziil6fold iranti szeretetiik. Emellett fontosnak
tartja az eurdpai azonossagtudat kialakitasat, az egyetemes kultira megismerését, tiszteletét
is.

e kiemelt fontossdgunak tartja a halmozottan hatranyos tanuldkkal valé foglalkozast,
fejlesztésiiket és beilleszkedéstiket, valamint tovabbtanuldsukat.

Az intézmény sziikségesnek tartja a kozosséghez tartozas elvének gyakorlati megvaldsitasat, ezért
teret biztosit a sokoldali, szines iskolai életnek. Olyan 1égkdrt kivanunk teremteni, hogy
iskolankban a tanulok masodik otthonukban érezhessék magukat. Epitiink az egyenrangtsag elvére,
atadjuk ¢és gyakoroltatjuk a demokracia alapelveit, de tisztdban vagyunk a pedagdgus vezetd
szerepének fontossagaval is.

Ennek keretében:

e atanuld személyiségét, jogait tiszteletben tartjuk, a kotelességeit szamon kérjiik,

¢ intézménylinkben tilos a hatranyos megkiilonboztetés. Ennek mindsiil minden olyan —
kozvetlen vagy kozvetett — kiilonbségtétel, melynek célja vagy kdvetkezménye az egyenld
banasmod megsziintetése vagy akadalyozasa, tovabba a gyermek zaklatasa;

e ¢pitiink a gyermeki, tanulo6i nyitottsagra, fogékonysagra, érdeklédésre €s aktivitasra,

e adidkokat bevonjuk sajat iskolai életiikk megszervezésébe,

e az oktatas soran figyelembe vessziik a tanulok egyéni képességeit,

e didkjaink eldre megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket, igy tudhatjak
mit varunk el toliik,

e minden gyermek, didk szamithat a pedagdgusok joindulatu segitségére fejlddése minden
iddszakéaban, tanulméanyi munkajaban és életének egyéb problémaiban,

e az intézmény életében egymast megbecsiild, tiszteletet ado, tolerans kapcsolatok
kialakitasara toreksziink,

e a tanulok az adott lehetdségek koziil valaszthatnak tantargyakat, szakkort, valamint egyéb
tanoran kiviili tevékenységet,

e aziskola pedagdgusai szamolnak a nevelés ellentmondéasossaganak elvével is.

Intézményiink a kiils6 hatdsok erejének ismerete alapjan tamaszkodik mindazon koézosségekre,
intézményekre, nevelési forrasokra, amelyek tapasztalatokat, ismeretek, pozitiv ¢€letmintakat
kozvetitenek. Intézményiink fontosnak tartja, hogy neveld-oktaté munkajaban alapozzon a csaladra,
ezért munkdjaban nyitott és befogado.

E teriileten:

A sziilokkel folyamatos kapcsolattartasra toreksziink, mert tudatdban vagyunk annak, hogy barmit
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adhatunk a gyermekeknek, de semmi sem poétolja a sziildi szeretet.
e Munkénkat ¢és tevékenységiinket ugy szervezziik, hogy az atlathatd legyen. Intézménylink
szivesen fogad minden segitséget.
e Igénybe vessziik a térség, a teleplilések oktatasi, miivelddési, sport, egészségiigyi, szocialis
intézményei, egyhazai, civil szervezetei, gazdasagi szerepldi altal felkinalt lehetdségeket. A

tanulok érdekében toreksziink a széles egylittmikddésre.

A kompetencia alapu oktatas teriiletén vallott alapelveink és az ezekhez kapcsolodo
feladataink

Mindennapi munkédnknak elsésorban a gyerekek fejlédésének érdekét kell szolgélnia, igy minden
tevékenységet annak rendeliink ald, mindenekel6tt azt vessziik figyelembe, hogy azok miként

hatnak a tanuldkra.

Gyakorlatkozpontusag és alkalmazhato tuddas

Arra toreksziink, hogy tanuldink a tanulési folyamat sordn minél dnallébban és a lehetdségek szerint
a valés kornyezetben szerezzék meg a mindennapi életben, a kdzvetlen természeti és tarsadalmi
kornyezetben megismerhetd tudaselemeket. A hasznosithatd, folyton valtozé tarsadalmi kornyezet
igényének megfeleld ismereteket kell a muveltségi teriiletnek kozvetitenie, az azzal kapcsolatos

tudast kell atadnia és megszereztetnie.

Ismeretbe dgyazott képességfejlesztés

A kompetencia alapu oktatds alkalmazasaval lehetové valik az ismeretbe 4agyazott
képességfejlesztés. A képességeket ismeretek nélkiil nem lehet fejleszteni, ezért az oktatds soran
mindkettének megfeleld teret biztositunk. Az adaptalasi folyamat soran arra toreksziink, hogy a
képességfejlesztési moddszereket a hozzdjuk kapcsolddd tartalmi lehetdségekkel megfeleld

aranyban, egyiitt alkalmazzuk.

A tanuloi személyiség egészének fejlesztése

Az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossaguként kezeljiik a tanuloi személyiség
egeészének fejlodeését szolgalo tevékenységteriileteket, az énkép, onismeret, a nonverbalis készségek,
a kreativitds, a divergens gondolkodéds és tarsadalmi kompetencidk fejlesztését, a tarsadalmi

érzékenység, a nyitott, befogado és empatikus személyiség kialakitasat, a tarsas aktivitast.

Tevékenységkozpontu tanitdsi-tanuldsi gyakorlat megvalositasa

A tanitasi folyamatok soran olyan élményszeri helyzeteket teremtiink, - az €letkori sajatossagoknak
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megfeleld szinten -, mely altal a tanulok tapasztalatokat szerezhetnek, maguk fedezhetik fel a
kornyezeti elemek kozotti kapcsolatokat és Osszefliggéseket, azokbol kovetkeztetéseket vonhatnak
le, korabbi tapasztalataikat, ismereteiket és készségeiket alkalmazhatjak. Lehetdséget biztositunk
ahhoz, hogy a tanulok megfogalmazzak egyéni és csoportosan kialakitott véleményeiket, azokat

meg tudjak védeni érvekkel és meg tudjak vitatni.

Differencidlt fejlesztés és esélyegyenliség

Alkalmazzuk a heterogén Osszetételli csoportok egyiittes kezelésének moddszereit, a differencialt
tanulasszervezési modszereket, lehetové téve a tanulok személyi sziikségleteinek, tudésanak,
képességeinek, érdeklddésének €s érdekeltségének megfeleld fejlesztést, biztositva ezzel a hatékony

tanulds szempontjabol nélkiilozhetetlen helyes énkép alakulasat.

Valosagos tanulasi kornyezet biztositdsa

Az ismeretszerzésnek a hagyomanyosndl nagyobb mértékben kell éplilnie a valosdgra annak
kozvetlen és kozvetett megtapasztaldsa, megfigyelése és vizsgalata altal. Hozzésegitjiik a tanulokat
ahhoz, hogy a tanulas soran kedvez6 kapcsolatuk alakuljon ki a kdrnyezettel. A tartalmakat és a
megkozelitéseket tigy valasztjuk, hogy a tanulési helyzeteket a terepmunkan keresztiil tapasztaljak

meg.

Uj tipusii tandri attitiid

Iskolank nyitott, befogadd az 1) elképzelésekre, moddszertani eljardsokra, az innovaciora.
Felkésziiltek vagyunk az innovacioval jar6 szerepvaltasra, szemléletvaltdsra, szakmailag
egylttmikodiink a jo gyakorlat jegyében.

Erzékenyen reagilunk a tarsadalmi-gazdasagi kontextus igényeire. A sziilskkel vald

kapcsolattartasunkban nagy hangsulyt fektetiink a szemléletformalasra.

A pedagogiai modszertani kultiira megujitisa

Ennek eszkozeként a problémakozpontli tanitdst, a projekt moddszert tekintjiik, melyek a
cselekvésbdl kiinduld gondolkodésra nevelés, a felfedezd tanitas-tanulds, a megértésen alapuld
fejlesztést célozzak meg. Pedagoégusaink szakmai kompetencidjanak bovitését mentori
tevékenységek, modszertani tovabbképzések, tréningek, szakmai konzultaciok, bemutato

foglalkozasok, mithelyfoglalkozasok segitik.
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Fokozatossag és folyamatossdag

A kompetencia alapu oktatdssal biztositjuk a folyamatossagot és a folytonossagot, szdmolva a
tanulok  kiilonbozoiitemii  mentalis- és  képességfejlodésével, az egyes képesség- ¢és
kompetenciateriiletek éveken at tartd fejlodési folyamataval. Arra toreksziink, hogy a tanulokban
kialakuljon az igény arra, hogy — egyéni képességeik, lehetdségiek figyelembevételével — egész

¢letlik soran képezzék magukat, bovitsék ismereteiket.

Integrdcios elv

Az 0néll6 matematikai, informatikai ¢és szovegértés-szovegalkotas programok mellett a hatékony
kompetenciafejlesztés érdekében olyan modulok ¢és modellek alkalmazasat is szorgalmazzuk,
amelyek az egyes miveltségi teriiletek mas miveltségi teriiletekkel és az alaptanterv kozos
kovetelményeivel (,,kereszttantervekkel”) vald kapcsolatanak megteremtését, erdsitését jelentik.

Nemcsak a tantdrgyi, hanem a képességteriileti és a nevelési integracids lehetsége
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CELOK )
(KULCSKOMPETENCIAK)

TEVEKENYSEGEK, FELADATOK

ELVARHATO EREDMENYEK

Kommunikaciéos kompetenciak:

anyanyelvi és idegen nyelvi

Az anyanyelv ¢és a megfeleld szokincs elsajatitasa.

A nyelvtan és az egyes nyelvi funkciok megismerése.
A szobeli kapcsolattartas f6 tipusainak, az irodalmi és
nem irodalmi szovegek egész soranak, a kiilonféle
nyelvi stilusok f6 sajatossagainak, valamint a nyelv
¢s a kommunikacié valtozasainak megismerése

kiilonféle helyzetekben.

A tanulok tobbsége rendelkezzen azzal a
képességgel, hogy kiilonféle kommunikécios
helyzetekben, szoban ¢és irasban kommunikalni tud.
Képes legyen megkiilonboztetni kiilonféle tipusu
szovegeket, megkeresni, és feldolgozni
informaciokat, sajat szobeli és irasbeli érveit

megfogalmazni ¢és kifejezni.

Kommunikaciés kompetenciak:

anyanyelvi és idegen nyelvi

A szokincsnek ¢és a funkciondlis nyelvtannak,
valamint a szobeli interakciok fobb tipusa-inak és a
nyelvi stilusoknak a megismerése.

A tarsadalmi hagyomanyoknak, valamint a nyelvek
kulturdlis vonatkozasainak és valtozatossdganak a

megismereése.

A tanulok tobbsége képes legyen a szbbeli
iizenetek megértésére, beszélgetések
kezdeményezésére, folytatasara.

Képesnek kell lennilik a segédeszkdzok megfeleld
hasznalatara és a nyelv nem formalis keretekben
torténd elsajatitasara 1s, a kulturalis sokféleség

tiszteletben tartasara.

Matematikai gondolkodasi

kompetencia

A szamok, mértékek és struktirdk, az alapmiiveletek
¢és alapvetd matematikai reprezentaciok megismerése,
a matematikai  fogalmak, Osszefiiggések ¢és

koncepciok megértése.

A tanulok tobbsége rendelkezzen azzal a
képességgel, hogy alkalmazni tudja az alap-vet6
matematikai elveket és folyamatokat az ismeret-
szerzésben ¢és a problémak megoldasdban, a
mindennapokban, otthon és a munka-helyen,

valamint alkalmazza a megfelel6 segédeszkozoket.




Digitalis kompetencia

Az informécios tarsadalom technologidinak megérté-
se, megismerése a személyes és tarsadalmi életben. A
fobb szamitogépes alkalmazdsok megismerése a
szabadidd, az informacid6 megosztas, a tanulas és a
kutatds terén. Meg kell ismerni az elérhetd
informécio hitelessége ¢és megbizhatdsaga koriili

problémakat, a hasznalat etikai elveit.

A tanuldk tobbsége képes legyen az informacid
megkeresésére, dsszegyiijtésére €s feldolgozasara.

Ismerjék az eszk6zok hasznalatat, valamint az
internet alapt szolgaltatasok elérését, a veliik vald

kutatast.

A tanulas kompetenciai

A munka- vagy karriercélok teljesitését szolgald
tanulashoz megfeleld ismeretek, tudastartalmak,
képességek elsajatitdsa. Sajat tanuldsi stratégiak,

készségek megismerése.

A tanulok tobbsége rendelkezzen olyan alapvetd
képességekkel, mint az iras, olvasas, szamolas,
valamint az informacids eszkdzok hasznalata. Sajat
tanuldsi  stratégia  kialakitdsa, a motivacio
folyamatos fenntartasa, a figyelemdsszpontositasa.

Legyen képes a kozds munkara és tudasanak
masokkal vald6 megosztasara, sajat munkdja
értékelésére €s sziikség esetén tanacs, informacid és

tdmogatas kérésére.

Személyes ¢és tarsas kapcsolati

kompetencia

Sajat fizikai és mentalis egészségére vonatkozd
ismeretek elsajatitasa.

A normatudat, a viselkedési ¢és az altalanosan
elfogadott magatartasi szabalyok megértése.

Az egyénnel, a csoporttal, a nemek kozti

egyenlOséggel, a megkiilonboztetés-mentességgel, a

A tanulok tobbsége legyen képes kiilonféle
terlileteken hatékonyan kommunikalni, figyelembe
venni a kiilonb6zé nézdpontokat, empatikusnak
lenni.

Legyen fogékony a valtozasok irant, a sokféleség

elismerésében, az egylittmiikodésben.
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tarsadalommal és a kultaraval kapcsolatos alapvetd
koncepcidk megismerése.

Tajékozdodas az eurdpai tarsadalmak multikulturalis
dimenziodiban, tovabba a nemzeti kulturalis identitas

¢€s az eurdpai identitds kapcsolatdnak a megértése.

Torekedjen a személyes eloitéletek lekiizdésére és

a kompromisszumra.

Személyes, szakmai tevékenységeihez illeszthetd

A tanulok tobbsége tudjon tervezni, szervezni,

Munkavallaloi, vallalkozoi lehetdségek, kihivasok felismerése, értelmezése. iranyitani, egyéni ¢és csapatmunkaban torténd
kompetencia A pénz vilagaban valo tajékozodas. munkat végezni.
Az egyénnek, kozosségeinek a vilagban elfoglalt | A tanulok tobbsége rendelkezzen a kovetkezd
helyének a tudatositasa. képességekkel: miivészi Onkifejezés, miialkotasok
A fObb miivészeti alkotdsokkal, a népszerii kortars | és eldadasok elemzése, sajat nézdpont Gsszevetése
Kreativitas, onkifejezés, | kultaraval valé ismerkedés. masok véleményével.

kulturélis tudatossag

Europa kulturdlis ¢és nyelvi sokféleségének a
megismereése.
Az esztétikum mindennapokban betdltott

szerepének a megértése.
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A modszerek kivalasztdsaban mérlegelni kell, hogy sajat tanitasi folyamatunkban miképp

tudunk harmoéniat teremteni e kérdésben, ¢és hogyan tudunk olyan 1j kompetenciak

fejlesztés¢hez hozzajarulni, mint:

v

NS N N N NN

a rugalmassag €s alkalmazkodoképesség

az 6nallo és tarsas tanuldsra vald képesség

a problémamegoldo képesség, kreativitas

a bizonytalansag kezelésének képessége

az egylittmtikodési és kozvetlen kommunikacios képességek

az irott kommunikaci6 alkalmazéasanak képessége

az infokommunikaciods technologia alkalmazasanak képessége

Modszertani elemek:

v
v

RN N N N N U U N NN

6voda-iskola atmenetet tdimogatdé modszerek
hatékony tanul6 megismerési ¢és segitd technikdk, pedagogiai diagnosztizalas
habilitacios és rehabilitacios tevékenység

az inkluziv nevelés

attitidvaltast segité programok pedagégusoknak
multikulturalis tartalmak

tanodrai differencialas (heterogén csoport)
kooperativ tanulas

a dramapedagodgia eszkozei
tevékenységkozpontl pedagogidk eszkdzei
projektmunka (egyéni és csoportos)
prezentacios technikak

tanuloi értékelési formak gazdagitasa

IKT-val timogatott modszerek

A tanulasszervezés modszerei:

Alapmoédszerek:
v’ tanari magyarazat (frontlis tanitas): beszélgetés, kérdezve Kkifejtés, elBadas,
szemléltetés
v munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo): variacios modszer, hazi feladat
v' individualis (egyéni és 6nallo tanulas): egyéni feladatok



Motivaldo modszerek:

v’ paros munka

jatek

vita

AN NN Y N N NN

csoportmunka

projekt modszer

Témahetek: minden tanév

szerepjaték (dramapedagodgia)

kutato-felfedezd modszer

kooperativ modszerek

soran,

a tanév

rendjében meghatarozott és/vagy

intézménylink sajatossagaihoz igazodo témahetekbdl valasztjuk ki és valositjuk meg az

adott tanév pedagogiai céljaihoz leginkabb illeszkedot.

A tanulasszervezés alapelvei:

v' differencialas:

= egyéni kiilonbségek figyelembevétele

» tanitasi tartalom, tanitasi id6 rugalmas kezelése

v’ szocialis készségek fejlettsége-szocialis kompetencia:

v" divergens gondolkodas, problémamegoldo képesség, kreativitas

v kommunikacios készségek (metakommunikacio), 6nismeret, Onkifejezés, tarsismeret

v motivalé mddszerek alkalmazasa — pl. kooperativ-, projekt modszer, drimapedagdgia

Eszkozok, eljarasok:

Kozvetlen médszerek Kozvetett médszerek
Szokasok — 0sztonzés, A tanuloi k6z0sség
kialakitasat — segitségadas, tevékenységének megszervezése,
c€lzo, beidegzd |-  biztatas, Ko6z6s (kozelebbi vagy tavolabbi)
modszerek — gyakoroltatas, célok kitlizése, elfogadtatasa.
—  kovetelés, Hagyoményok kialakitasa.
— ellendrzés, értékelés. Osztonzés, kovetelés.
—  elismerés Ellen6rzés
Magatartési — Elbeszélés, A nevel6 részvétele a tanuldi
modellek — Tények és jelenségek kozosség tevékenységében.
bemutatésa, bemutatasa, A kovetendé egyéni és csoportos
kozvetitése — Miualkotasok bemutatasa mintdk kiemelése a kozOsségi
— A neveld személyes ¢letbol
példamutatasa.
Tudatositas, — Magyarazat, beszélgetés, Felvilagosito eldadas a betartando
meggy6z6dés — A tanuldk ©6nallé elemzd magatartasi normakrol.
kialakitasa munkéja. Vita, szerepjaték
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Digitalis tanrend

Rendkiviili — vagy jogszabalyilag engedélyezett - koriilmények kovetkeztében elrendelt
digitalis tanrend megvalositasara az alabbi feliileteket hasznalja intézményiink:

Tanitas-tanulas feliiletei (kotelezo jelleggel):

e Microsof Teams
e Google Classroom
e KRETA digitélis naplo

Kiegészitd kommunikacids alkalmazasok, feliiletek:

e Facebook csoport

e Messenger

Sikerkritériumok:
Tanul6ink minden tantargybol feleljenek meg az alapfokt nevelés — oktatds kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek az egyéni képességeik alapjan elvarhatd legjobb

szinten.

Rendelkezzenek olyan biztos, bdvithetd ismeretekkel, készségekkel, képességekkel ¢és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik Oket arra, hogy a kozépiskolds kovetelményeknek a

késébbiekben megfeleljenek.

Ismerjék a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a kozosségben

valo beilleszkedéshez sziikséges viselkedés- és magatartdsformakat,

Hatarozott elképzeléssel birjanak sajat, kozelebbi és tavolabbi jovojiiket és sorsukat illetéen.

Lazar Ervin program

A nemzeti identitas erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatarozat
alapjan Magyarorszag Kormanya egyetértett azzal, hogy az ezeréves magyar kultura a jelen
allampolgarainak és a jovo nemzedékeinek miivelddése, Onkifejezése €és nemzeti identitésa,
valamint Magyarorszdg kulturdlis fennmaradasa szempontjabdl fundamentalis jelentdségii

értek, ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt feleldssége.

A Kormany fenti hatarozata alapjan a Lazar Ervin Program szocialis helyzettdl és lakohelytdl

fliggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanul6 altaldnos iskolai didk részére tanévenként
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egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a szinhazi, tdnc- €s cirkuszi eléadasok, komolyzenei
hangversenyek, illetve az 6shonos allatok bemutatohelyei latogatasdnak ¢lményét.
A 1042/2019. (II. 18.) Korm. hatarozatnak megfeleléen intézményiink tanuldi részt vesznek a

Lazar Ervin Programban.”

Hatartalanul Program

A nemzet 0sszetartozasa csak akkor lehet szoros kotelék, ha €16 emberi kapcsolatok halozatava
valik. Ezért tamogatjuk, hogy a Hatartalanul Program keretében minél tobben eljuthassanak a
hataron tal ¢l6 magyar ¢és mas nemzetiségli kortarsaikhoz-egymashoz, a kirandulasok
alkalmaval pedig minél tobb ismeretséget és baratsagot kdssenek tanuldink, erdsitve ezzel a

nemzeti dsszetartozas érzését.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai alapelvek, célok, feladatok,
eljarasok, eszkozok
A pedagogus alapveto feladata a gyermek nevelésével, tanitdsaval Osszefiiggésben a
személyiség fejlodésérdl valdé gondoskodas, melynek soran képességét és tehetségét figyelembe
vessziik. Az egységes alapvetd kovetelményekre épiild differencidlassal célunk, hogy a tanulok
adottsagaikkal, fejlédésiikkel, iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal, és egyéb tevékenységeik
soran minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket. E feladatunk megvaldsitasaban
egylttmiikodiink a sziilokkel. Az egylittmiikodés modjat szabalyozzuk, tanév elején céljainkat
¢s munkaterveinket dsszehangoljuk. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos iskolai feladataink
rendszere a kovetkezOk szerint épiil fel:

v’ pedagogiai alapelvek,

v' célok,

v' feladatok, eljarasok

v’ eszkozok.

Alapelveink:

A személyiség- ¢és kozosségfejlesztés feladatat komplexnek, egymassal Osszefiiggdnek,
koherensnek itéljik meg, melynek feladatok megvalositasat csak a sziilok kozosségével
egyiittmiikddve tudjuk elképzelni.

A nevelési programban és helyi tanterviinkben a kovetelmények kialakitasanal kiemelt
feladatnak tartjuk, hogy a tanulok — adottsagaikkal, belsé fejlodésiikkel, iskolai és iskolan
kiviili tanulasukkal, egyéb tevékenységeikkel szervezett ¢€s spontan tapasztalataikkal

Osszhangban — minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket.
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Céljaink
Személyiség- és kozosségfejlesztési pedagogiai tevékenységiink célja hogy tanuldink:
v' a kiilonb6zd szintli adottsagokkal,
v’ az eltérd mértékii fejlodésiikkel
v’ az iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal,
v egyéb (érdeklddési koriiket érint6) tevékenységiikkel,
v’ spontan tapasztalataikkal osszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki

személyiségiliket.
Feladataink

A tanulok erkolcsi nevelése.
Feladat: Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositisa és meggy6z6déssé

alakitasa.

A tanuldk értelmi nevelése.
Feladat: Az értelmi képességek, az ©Onallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek

kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valo torekvés igényének kialakitésa.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcesolatokra felkészitd) nevelése.
Feladat: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossaganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség kialakitdsa. A kulturdlt magatartas

¢s kommunikacio elsajatittatasa.

A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése.
Feladat: Erzelmi biztonsagot nyujtd szeretetteljes 1égkdr megteremtése. A tanulok
bevonasa az osztalytermek alakitasaba, szépitésébe. Az egymadsra figyelés, beleélés

erdsitése. A visszahuzodo gyerekek aktivalasa a kapcsolatteremtésre.

A tanulok akarati nevelése.
Feladat: Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatk0zo

igény felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

A tanulok nemzeti nevelése.
Feladat: A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultira, emlékeinek tisztelete, 4polasa, megbecsiilése. A

hazaszeretet érzésének felébresztése.

A tanuldk allampolgari nevelése.
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Feladat: Az alapvet6 allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklédés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémék irant. Igény kialakitdsa a kozOsségi

tevékenységekre, az iskolai és helyi kozéletben valo részvételre.

A tanulok munkara nevelése.
Feladat: Az emberck altal végzett munka fontossaganak tudatositisa. A legfontosabb

feladatuk a tanulés. A tanulds is munka, amihez szorgalom, kitartas, feleldsségérzet kell.

A tanulok testi nevelése.
Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett fizikum kialakitasa. Az egészséges életmod és az egészségvédelem
fontossaganak tudatositasa, az egészséges ¢letmdd iranti igény kialakitasa. A mindennapos
mozgas ¢€s sportolds feltételeinek biztositdsa; mozgas-, jaték-, és versenyalkalmak

teremtése.

Az eredményes személyiségfejlesztés szinterei, eljardsok, eszkozok:
v" sokoldalu iskolai élet biztositasa
v' Iskolai Didkdnkormanyzat mitkkodtetése
v' iskolai sportkdr szervezése
v' hagyomanyérz6 rendezvények (gyereknap, tanulmanyi versenyek, iinnepek,
megemlékezések, stb.)

v’ versenyeztetés (tanulmanyi, kulturalis és sport teriileten)

Az onismeret kialakitasanak teriiletei:
v’ osztalyfénoki ora
csoportmodszerek
egylittmiikodési készséget fejlesztd munkamodszerek alkalmazéasa
tanoran kiviili és didk-onkormanyzati tevékenység

¢életvitel, életmodformalas

NN

egészséges ¢letmod (taplalkozas, kiegyenstlyozott életvitel, pihenés, szérakozas) iranti

igény kialakitisa a tanordkon €s a tandran kiviili iskolai tevékenység soran

<

a mindennapi testedzés lehetdségének biztositasa
v kéros szenvedélyek megel6zésére (dohanyzas, alkohol, drog) alkalmazott iskolai
programok

v" motivumok, szokdsok megismerése, ismertetése

<

osztalyfonoki orakon alkalmazott személyiségi tesztek €s gyakorlatok segitségével

v' linnepek és azok tartalmanak felismerése, elmélyitése az iskolai tinnepségek alkalmaval
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mas népek, kultarak megértése, megismerése (roman, szlovak)
a felelos tarsadalmi magatartas kialakitasa az allampolgari szerepre torténd felkészités

osztaly és iskolai szintli didk dnkorményzat mikodtetése

DN N NN

diak képviselet biztositasa fegyelmi bizottsagban

A személyiségfejlesztés tevékenységi rendszere és szervezeti formadi:

A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszked0 tanitési 6ra. Az iskola neveldi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése
soran kiemelten fontosnak tartjak a tanulok motivalasat, a tanuloi aktivitds biztositasat és a

differencialast.

A motivacid célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a

gyermekeket tanulasra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulads végéig fenn is tartsuk.

A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6térbe helyezziik azokat a
modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanuldok tevékenykedtetését, vagyis allando
aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanuldsi folyamat sordn kiemelten fontos feladat a differenciadlas, hogy a
pedagégusok neveld-oktatd6 munkaja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez, €s az egyes tantargyakban nyujtott
teljesitményeihez. E feladat megolddsat a tanitasi ordkon az aldbbi tanitdsi modszerek és

szervezeti formak segitik:

Minden évfolyamunkon a szocialisan hatranyos helyzetii, beilleszkedési, magatartasi,

tanulmanyi problémakkal kiizdd és az eltérd nevelési igényli tanulok részére fejlesztd

pedagdgus €s pedagogiai asszisztens kollégak, allnak rendelkezésre.

— A nevelok az egyes szaktargyak tanitasi oOrain elOnyben részesitik az egyéni
képességekhez igazodd munkaformdkat, igy — elsdsorban a gyakorlasnal, ismétlésnél —
a tanulok 6nallo és csoportos munkajara tamaszkodnak.

— A felsé tagozaton— amennyiben ezt a tanulok Iétszama lehetévé teszi az ¢€l6 idegen
nyelv, szamitastechnika, technika tanitasa csoportbontasban folyik.

— Az iskoldban a nevelési ¢€s oktatasi célok megvalositasait a kotelezd tandrai

foglalkozasokon kiviil, tanoran kiviili tevékenységek segitik
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Erkélcsi elvardsok az intézményben

Tanaroktol

A gyermek nevelése feleldsségteljes, orok életre szolo feladat. Ahhoz, hogy a diakok
harmonikus, kell6 Onismerettel, onfegyelemmel rendelkezd, szépre, jora fogékony,
Isten ¢és embertarsat szeretd felnottekké valjanak, a pedagogusoknak is ilyennek kell
lenniiik, hiszen az evangélikus iskola sajatos jellegének biztositasa nagyobb részben az
ott tanitok tevékenységén, tantisagtételén mulik.

Az intézményben azok a pedagdgusok dolgozhatnak — felekezetre valé tekintet nélkiil —
akik elfogadjak az iskola evangélikus sajatossagait, tanulmanyozzak a Biblia tanitésait,
munkijuk kozben nem tesznek elmarasztald, sérté megjegyzéseket az egyhdzra és
annak tanitdsaira.

Az iskolaban dolgoz6, mas felekezetli hitoktatok is tartsak tiszteletben egyhazunk
tanitasait, iskolank rendjét, tegyenek eleget az iskola erkolcsi elvardsainak.

Az intézmény vezetdségének meg kell teremtenie azokat a feltételeket, amelyek kozott
a nevelQtestiilet az elvardsok szerint dolgozhat. Faradoznia kell a szeretetteljes, dertis

légkor kialakitasan.

Tanuldktol:

Részvétel az iskola és vallasanak megfelelé egyhazi programokban.
Tiszteletteljes, kulturalt beszéd a felndttekkel, egymassal egyarant.
Alapos, rendszeres, pontos munka.

A rabizott feladatok lelkiismeretes elvégzése.

A hazirend feleldsségteljes betartasa.

Vallalja hitét és ez tiikr6z6djon tetteiben.

Képességeének megfeleld eredményeket érjen el.

Sziiloktol:

Az iskola 1étét, sziikségességét a mogotte allo tarsadalom igazolja. Az intézmény igazi
keresztény szellemisége csak akkor sziilethet meg, ha a sziil6i haz tAmogatja az egyhdz
nevelési elképzeléseit.

Elvarhato, hogy a sziilok elfogadjak, tiszteljék az intézmény evangélikus jellegét,
értekrendszerét, nevelési elveit, becsiiljék az ott dolgozd pedagdgusokat. A csaladban is

probaljak feleldsen, a keresztény értékrend szerint nevelni gyermekeiket.
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e A sziilékkel valo folyamatos kapcsolattartds formai: sziiléi értekezletek, fogadoorak,
igazgatoi tajékoztatas, sziildi levelek, kdzos rendezvények, kirdndulasok, és személyes
beszélgetések.

e Kivanatos, hogy erkolcsileg, sziikség esetén anyagilag is tamogassdk az iskolat.
Problémaikat beszéljék meg az érintettekkel, s kozosen keressenek megnyugtatd

megoldast a gyerekek érdekében.

Nevelési-oktatdsi céljaink, tanuloképiink

Az intézménylinkben foly6 iskolai neveld-oktaté munka céljait az altalanos emberi és nemzeti
értékek, az egyhazi, keresztyén erkolcsi értékek, és a nemzeti alaptantervben
megfogalmazottak tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatisa, ataddsa, valamint annak
kovetkezetes szamonkérése hatarozza meg.

Fo céljaink:

e A tanuldk ismerjék meg a Biblia és az egyhdz tanitasait, hogy ezek altal indittatast
kapjanak a keresztény vilagnézet, a személyes meggy6z0dés kialakitasahoz.

e A tanuldk sajatitsak el egyhdzuk hagyomdényait és szokasait, értsék meg és gyakoroljak
az istentisztelet rendjét, szokasrendszeriikbe épiiljon be az imadkozoé élet és egyéb lelki
tevékenyseég.

e A tanulok okumenikus szellemben ismerjék meg mas keresztény egyhéazak életét,
tiszteljek masok vallasos meggydzOdését.

e Az iskola nevelje szeretetre tanitvanyait felebaratjai irant, tanitsa 0ket az egyiittélésre és
megértésre a maskeént gondolkoddkkal.

e Alakuljon ki a tanulokban der(is magabiztos keresztény vildgszemléletet, hogy legyen
erejilk és batorsaguk 0 és meglepd nézeteket, élethelyzeteket helyesen és szeretettel
kezelni.

e A nevelés soran a tanulok sajatitsdk el a Biblia tanitdsain alapuld keresztény etika és
értekrend  szabalyait, azokat ¢épitsék be magatartasukba, életvezetésiikbe,
értékrendjlikbe, segitse Oket arra, hogy az erkolcsi €let valaszutjain helyes dontéseket
hozzanak.

e Az iskola fejlessze a tanulok teljes személyiségét, valamint segitse korszerii ismereteik,
egyéni képességeik, készségeik, kompetenciaik kialakitasat, bovitését.

e A tanuldk teljesitsék tankotelezettségiiket, talaljak meg a képességeiknek megfeleld, és

iskola altal biztositott tovabbtanulasi lehetoségeket.
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Az iskola teremtsen olyan kdrnyezetet, amely épit telepiilése és sajat hagyomanyaira, az
ott ¢l6k elvarasaira.

Az intézményben tanuldk az alapmiveltséget megfeleld szinten sajatitsak el, és ezen
tulmenden — az adott lehetdségek szerint — bontakoztassdk ki tehetségiiket,
képességeiket.

Az iskolai nevelémunka olyan értékeket kozvetitsen, melyek a tanulok személyiségére,
tanulmanyi eredményeire, jovojére, a csaladra, a tarsadalmi kdrnyezetre is pozitiv hatast
gyakorolnak.

Aktiv  egészségnevelési program kidolgozasa tanuldink mentdlis ¢és fizikai
megterhelésének ellensulyozasara.

A testnevelés és a sport altal kialakitani a rendszeres mozgés és egészséges ¢életmodd
iranti igényt, egészséges testi fejlodésiiket biztositani.

A koznevelési tipust sportiskolai programmal célunk a testnevelés tanitasaval elérni,
hogy tanuldink az atlagnal edzettebbek legyenek, sportegyesiiletben folytassak
munkéjukat.

Az iskola biztositsa a digitalis technika bevonasat az oktatasba.

Az iskola 0sztondzze az intézményi innovaciot €s kreativitast.

Az iskola torekedjen a partneri igények kielégitésére, rugalmasan alkalmazkodva az

intézményt érintd kihivasokhoz.

Az iskola nevelési céljai koziil elsdbbséget kapnak a kovetkezd, emberi tényezok:

a tanuldk és a pedagdgusok keresztyén szellemiségének erdsitése,
szeretet, erkolcsosség

humanitas,

kreativitas,

miiveltség, tudas,

miivészetek irdnti érzékenység, érdeklddeés erdsitése

értékek, érzelmek befogadasa és atadasa,

onismeret, Onfejlesztés képessége,

fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra, a demokraciara

masok elfogadasa és segitése
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1.3 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A kornyezet és az egészség egymastol elvalaszthatatlan fogalmak. A természet és kdrnyezet
ovasa, védelme nélkiill nem beszélhetiink egészséges emberi életrél sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott természeti- és kornyezeti szennyezOdések karosan hatnak
vissza sajat szervezete milkodésére. Az ismereti hattér atadasa mellett az kornyezeti- ¢és
egészségnevelés foként személyiségfejlesztd feladat, az értékrendszer ¢és magatartas
fejlesztésén keresztiil.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket, programjainkkal fejleszteni
kivanjuk a sziilok és a kornyék lakdinak kornyezet-és egészségtudatos magatartasat is.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanulok egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes

korh egészségfejlesztéssel 0sszefliggd pedagdgiai tevékenységiinkre.

Az egészségnevelés szinterei:
— osztalyfonoki ora
— egyéb tanorak: természettudomany, biologia, kémia, fizika, testnevelés, technika
— fejlesztd foglalkozasok
— projektnapok
— témahetek
— szocialis segitd tevékenysége
— mentalhigiénés foglalkozasok
— vetélkeddk, versenyek
— kozosségi szabadidds tevékenységek
— iskolan kiviili, szervezett tevékenységek (tanulmanyi kirdndulds, osztalykirandulas,

tematikus taborok)

Az egészségnevelés feladatai, fobb teriiletei

— a szomatikus egészség védelme (pl. személyi higiéné, egészséges taplalkozas, minden
napos testnevelés, testmozgas, baleset-megeldzés €s elsdsegélynyujtas ...)

— a pszichés egészség védelme (pl. egészséges ¢letvezetés, stressz elharitasa, érzelmi
nevelés, viselkedési  fiiggdségek, szenvedélybetegségekhez  vezetd  szerek
fogyasztasanak megeldzése ...),

— aszocialis egészség védelme a tarsas-tarsadalmi kapcsolatok harménidjanak kialakitasa

(pl. kommunikaciés nevelés, szerepfesziiltségek felolddsa, bantalmazas és iskolai

erdszak megeldzése ...).
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A helyi tantervben az ¢életkori sajatossagoknak megfeleléen jelennek meg az egészségnevelés

feladataihoz kothet6 alabbi témak:

egészséges taplalkozas,

szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas (az alkohol és kabitdszer fogyasztas,
dohanyzas kéros hatasai a szervezetre),

csaladi- és kortarskapcsolatok,

szexualis fejlodés,

személyes higiénia,

kornyezeti artalmak (zaj, 1€gszennyezés, hulladékkezelés),
kornyezettudatossag,

fenntarthatosag,

személyes biztonsag (kozlekedés, rizikovallalas),

aktiv életmdd, sport,

mentalis egészség,

elsdsegélynyujtas alapismérvei,

hazafias érzelmek.

DADA program:

Egyiittmiikodési megallapodas keretében, a Békés Varmegyei Renddrkapitanysag

szervezésében a felsd tagozaton lehetdséget biztositunk a programok megtartésara.
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1.3.1 A mindennapos testedzés megvaldsitasa

Intézményiinkben a torvényi eldirasoknak megfeleléen torténik a mindennapos testnevelés.
Ennek része a minden évfolyamon, heti egy 6raban torténd néptanc oktatasa.

Abban a szerencsés helyzetben 1évén, hogy sajat tanuszodaval rendelkeziink, zokkendmentesen
biztositott tanuldink uszdsoktatdasa, szintén minden évfolyamra kiterjedéen. Azon tanuloink
szamara, akik valamilyen mozgasszervi, egészségiigyi problémaval élik ¢életiiket, a gyogyuszas
is helyben megoldott.

A torvény altal biztositott kereteken beliil, a felsé tagozatos diadkjainknak heti két ordban
figyelembe vessziik sportegyesiileti tevékenységiiket, amennyiben azt kérvényezik ¢és
kérvényiik mell¢ a sportegyestilet altal kiallitott, irdsos igazolast nydjtanak be.

A tanéran kiviili foglalkozasok keretében a mindennapi sportolds lehetdségét a sportszakkorok,
jatékos sportfoglalkozasok, sportversenyek biztositjak.

Egészségnevelési feladataink megvaldsitasa soran szorosan egyiittmiikodiink az iskolaorvossal,
a védondi szolgalattal, az iskolai szocialis munkassal. Intézményiink diabétesz szakembert
alkalmaz, igy a diabétesz ellatasra szoruld tanulok kezelése megoldott. Igénybe vessziik a
Pedagogiai Szakszolgalat, a Csaladsegitdé Szolgalat segitségét, valamint partner civil

szervezetek témaval kapcsolatos tdmogatd projektjeit.

1.3.2 Elsosegélynyujtasi alapismeretek
Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsdnak célja, hogy a tanulok
v ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat
v ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat
v ismerjék fel a vészhelyzeteket
v tudjék a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit
v sajatitsak el a legalapvet6bb elsésegély-nyujtasi modokat
v ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével
v sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni
Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
v' a tanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassadgokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
v a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegélynyujtas alapismereteit;
v a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanodrai és a tandran kiviili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsGsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

A helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo ismeretek:
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TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK
- rovarcsipések

_ . - légnti akadaly
biologia ' }
- artérids ¢és iitéeres vérzés

- komplex ujraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
) - savmaras

kémia )
- €gési sériilések
- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- magasbdl esés
testnevelés )
- sportsériilések

Az o6todik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanoérdin feldolgozott elsdsegély-
nyujtasi ismeretek:

— teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél;

— amentdszolgalat felépitése és mitkodése;

— amentOk hivasanak helyes modja;
Az otodik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfonoki oOra megtartasaban szakember

kozremuikodését kérjiik a témaval kapcsolatosan.

1.3.3 Kornyezeti nevelési program
A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelds életvitel
elosegitése, a testi-lelki egészség megdrzése. A tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk
veliilk azokat a kdrnyezet megovasahoz sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a
természeti és a tarsadalmi kdrnyezet zavartalan miikodését eldsegithetik.
A tanulok életkoruknak megfeleld szinten — tandrai és tandran kiviili keretekben — foglalkoznak
a kornyezet megdvasanak szempontjabol legfontosabb ismeretekkel:

— akodrnyezet fogalmaval,

— a foldi rendszer egységével,

— akornyezetszennyezés fogalmaval és hatasaival,

— akornyezetvédelem lehetdségeivel,

— lakohelyiink természeti értékeivel,

— lakohelyiink kdrnyezetvédelmi feladataival.
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Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:
v’ a tanulokban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel elésegitése;
a természetet, az embert, az épitett €s a tarsadalmi kdrnyezetet tiszteld szokasrendszer

megalapozasa;

v’ tanuldinknak bemutatjuk és begyakoroltatjuk veliik azokat a kdrnyezet megdvasahoz
sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti €s a tarsadalmi kornyezet

zavartalan miikodését eldsegithetik;

v' a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandérai és a tanoran kivili
foglalkozasok keretében — foglalkoznak a koérnyezet megdvasanak szempontjabol
legfontosabb ismeretekkel:

* akdrnyezet fogalmaval,
» a foldi rendszer egységével,
» akdrnyezetszennyezés formaival és hatasaival,
= akornyezetvédelem lehetdségeivel,
» Jakohelylink természeti értékeivel,
» Jakohelylink kdrnyezetvédelmi feladataival kapcsolatosan.
A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tanorai és tanoran kiviili

foglalkozas feladata.

A kornyezeti nevelés szinterei

Tanoran kiviili foglalkozasok:

— lehetdség szerint természetjaras szervezése gyalog- vagy kerékparral, kornyékiinkre, a
kornyezeti értékek felfedezésének érdekében,;

— ¢évente egy kornyezetvédelemmel, természetvédelemmel foglalkozo projektnap
szervezése a ,,Fold napja” alkalmabol jatékos vetélkeddvel, akadalyversennyel az also
¢s a fels6 tagozatos tanulok szamara;

— aszelektiv hulladékgytijtés az iskolaban (PET palack, elem);

— hulladékgytijtés;

— kornyezetvédelmi nap.
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Tanoran:

TANTARGY | KORNYEZETVEDELMI ISMERETEK
o mikro- és makro kornyezet
bioldgia
kornyezet fenntarthatosag
levegd, viz, talaj - szennyezddés
) radioaktivitas (Csernobil)
kémia
6zonlyuk
iiveghazhatas
ozonlyuk
foldrajz
tiveghéazhatas
. szelektiv hulladékgytijtés otthon
osztalyfonoki
kornyezettudatos nevelés

A célok eléréséhez vilasztott modszerek
A kornyezeti nevelés szempontjabol kiilondsen kiemelkedd jelent6sége van az élményalapu,
tevékenységkdzpontu, érzékenyitd, interaktiv modszerek minél sokoldalubb alkalmazasanak. A
pedagdgusoknak olyan mddszereket kell alkalmazniuk, melyek alkalmassé teszik a tanuldkat
arra, hogy kornyezettudatos, cselekvo allampolgérra valjanak.
Modszervalasztas szempontjai:

— legyen ¢életkornak megfeleld,

— legyen pozitiv szemléletl,

— ,,szabad ég alatt” valosuljon meg,

— tevekenységkozpontu legyen,

— személyes megtapasztalason alapuljon,

— sok jatékos elemet tartalmazzon,

— ¢élménykdzpontu legyen,

— egylittmiikddésre épiiljon,

— ne csak az iskolan beliil, hanem az iskola keretein kiviil is legyen hatassal életviteliik

alakitasara.

Ajanlott modszerek:

— terepgyakorlati modszerek: természettudomanyos megfigyelések, mérések, taborok,

projektek,
— kérdésekre adando vélasz paros, kiscsoportos megvitatasa, tisztazasa,

— jatékok (pl.: szituacids dramajaték, memoriafejlesztd, stb.),
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— aktiv, kreativ munka: szelektiv hulladékgytijtés, tisztasagi verseny,
— palyazatok,

— versenyek.
1.4 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Kozosségfejlesztésiink célja

Olyan iskolai kozosség kialakitasa, ahol a gyerekek jol érzik magukat, elismerést, tamaszt,
biztonsagot, igazsagos elbiralast kapnak. Neveldi segitséggel kozosen tudnak maguk elé célt
kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt mddon tevékenykednek és az elvégzett munkat értékelni
tudjak.

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld €s oktatdé munka iskolankban egyrészt a
neveldk ¢és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuldi kozosségre vald hatasok révén érvényesiil. A tanuldk kozdsségben, illetve
kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank neveld-oktatd

munkdjanak alapvetd feladata.

A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése
Feladat: A tanuldi kozosségeket iranyitd pedagdgusok legfontosabb feladata a
kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a
tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, ¢és ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz, viselkedési

formakhoz tapasztalatokat gytiijthetnek.

Az életkori sajatossdgok figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében
Feladat: A tanuldi kozosségek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az
¢letkorral valtozd kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heterondm — a felndttek
elvarasainak megfelelni akaré — személyiségének lassu 4talakuldsatél az autondom —

onmagat értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

Az onkormanyzas képességének kialakitasa
Feladat: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt

modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.
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A kozosség egyéni arculatanak, hagyomdanyainak kialakitasa
Feladat: A tanuldi kozosségre jellemzO, az Osszetartozast erdsité erkolesi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolésa.

A kozosségi nevelés teriiletei

A pedagogiai program szempontjabol az iskola keretén beliill miik6dé (mtikodhetd) kozosségi
nevelés teriileteit vessziik sorra. Ezek a tanorak, tanoran kiviili, feln6ttek altal szervezett iskolai
foglalkozasok (napkozi, kirdnduldsok) didkok altal szervezett, tanéran kiviili iskolai

foglalkozasok (diakonkormanyzati munka) szabadidés tevékenységek.

14.1 A tanéran megvaldsithaté kozosségfejlesztési feladatok

A tandran résztvevo tanuldk egy osztalykozosség tagjai, az osztalykozosséget pedig a
v’ kozosségi érdek
v’ kozosségi cél
v’ kozos értékrend
v' kozos tudat tartja 6ssze.
Célunk olyan valodi kozosséget formalni, amely képes és hajland6 a kozds cél érdekében a
kozos értékrend elfogadaséra és az iskola szervezett keretein (tanorak) beliil ennek megfeleléen
viselkedni, munkalkodni.
Ennek érdekében az alabbi feladatok megvalositasara toreksziink:
v’ atanulas timogatasa:
e kolcsonos segitségnyujtassal,
o kozosségi ellendrzéssel,
e tanulmanyi és munkaerkolcs erdsitésével,

v’ atanuldk kezdeményezéseinek segitése,

<

a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,
v’ a kozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése (példamutatassal, helyes
cselekvések bemutatasaval, birdlat, onbirdlat segitségével),

v’ atanuldk Onallosaganak, ontevékenységének, Onigazgatd képességének (ki)fejlesztése,
v' a folyamatossag biztositisa: a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, a kovetkezd
¢évfolyamon (iskolafokon) a mar elért eredményekre valo épités, olyan neveldkollektiva
kialakitasa (megtartdsa), mely 0sszehangolt koveteléseivel és nevelési eljarasaival az
egyes osztalyokat vezetni €s tevékenységiiket koordindlni tudja, kiillonb6zd valtozatos

munkaformakkal (homogén csoportmunka, differencidlt csoportmunka, kooperativ
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tanulds, paros munka, egyéni munka, kisérlet, verseny) az egymasért vald felelésség

érzésének erositése.

1.4.2 A tanoéran Kkiviili foglalkozisok Kkeretein beliill megvalésithaté kozoségfejlesztési

feladatok

Kotetlenebb tevékenységi formdak, a kozosen atélt kirdndulasok, tardk, napkdzis
szabadfoglalkozasok érzelemmel teli élményei a kozosség-fejlesztés kivalo teriiletei.
Feladat:

» nevelje a tanuldkat az Onellendrzésre, egymas segitésére €s ellendrzésére, atgondolt
jatéktervvel és a tevékenységek pedagdgiai iranyitasaval biztositsa, hogy a kiillonb6zo
jatékok, tevékenységek megfelelden fejlesszék a kozosséget, erdsitsék a kozosséghez
valé tartozas érzését,

* ismertesse meg a tanulokkal a tdrsas egyiittélés alapvetd szabdlyait, amelyek a
kozosségben valo harmonikus kapcsolathoz elengedhetetlenek,

» a sokoldalu és valtozatos foglalkozasok (irodalmi, zenei, képzOmiivészeti) jaruljanak
hozzé a k6zosségi magatartas erdsités¢hez,

= a sétak, kiranduldsok mélyitsék el a természet iranti tiszteletet, és a kornyezet iranti

felelosség érzését.

Tandran kiviili foglalkozdsok
Az iskolai munka szerves részei a tandran kiviili foglalkozasok. A kozoktatdsi torvény
értelmében meg kell kiilonboztetniink:

= kotott és

= szabadon valaszthato tanoran kiviili foglalkozasokat.

Kotott tanoran kiviili foglalkozdsok
» anapkozis, illetve tanuldszobai foglalkozasok

» az iskolai sportkdr, szakkorok.

A kotetlen tanoran kiviili foglalkozdsok

Formairdl a tantestiilet dont:
» atanuloi (sziildi) igények ismeretében (felmérés el6zo év végén)
» arendelkezésre all6 szakemberek korét szamba véve
» az anyagi lehetdségek figyelembe vételével

» atanuloi leterheltséget mérlegelve.
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1.5

151

A pedagogusok helyi feladatai

A pedagogusok alapveto feladatai

A magasabb jogszabalyokban, a pedagodgiai programban, a szervezeti és mukdodési
szabalyzatban, valamint az intézmény mas belsO szabalyzatdban és vezetdi utasitdsdban
eldirt pedagdgiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

Heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kotott munkaidejét) az igazgatd altal
meghatdrozott feladatok ellatasaval toltse.

Heti teljes munkaidejének oOtvendt—hatvandt szazalékaban (neveléssel-oktatassal
lekotott munkaidejében) tanorai és tandran kiviili foglalkozasokat tartson.

Kotott munkaidejének neveléssel-oktatassal lekotott munkaidején feloli részében a
nevelést-oktatast elokészitd, a neveléssel-oktatassal Osszefiiggd egyéb feladatokat,
tanuloi feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lasson el.

A pedagbgus a tanorai és a tandéran kiviili foglalkozads megtartdsa mellett az
., Az Nkt. 7. § (1) bekezdés a)-j) pontjdban meghatdrozott kéznevelési intézmények
rendeltetésszerii miikodésiik sordn a koznevelésért felelés miniszter dltal
jovdhagyott, az dllam dltal dijmentesen biztositott tanulmdnyi rendszert kételesek
haszndlni.” Ennek értelmében intézményiinkben a Koznevelési Regisztracios és
Tanulmanyi Alaprendszert (tovdbbiakban KRETA) haszndlja. Szaktandrként ,
osztdlyfénokként a KRETA rendszeren keresztiil tanulék tanulmdnyi és
magatartdsbeli elomenetelének a dokumentdldsa, a sziil6k tdjékoztatdsa és a veliik
valé kapcsolattartds. Eg ytanuléval szemben inditott fegyelmi eljdrds szo6l6 értesitést,
hatdrozatot a KRETABA régzitiA tanulé mulasztdssal ésszefiiggé adatait a
mulasztds napjdn, haladéktalanul régzitenie kell a tanulmdnyi rendszerben.

A tanitasi 6radk és a tandran kiviili foglalkozasok pontos és eredményes megtartasa.
Aktiv részvétel a nevelbtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munka-kozosségek
munkdjaban.

Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A tudomasara jutott hivatali titkot megdrizze.

A jogszabalyokban meghatarozott hatdridékre megszerezze az eldirt mindsitéseket.

Az iskola céljainak képviselete a tanulok €s a sziilok elott.

A pedagogusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsagdnak és pedagodgiai
szakszerliségének figyelemmel kisérése.

Pedagodgiai etikai kddexben rogzitett szabalyok betartésa.
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A tandorai és a tandran kiviili oktato-nevelé munka, tanuldasiranyitdas

Tanorai és a tandran kiviili foglalkozasok megtartasa.

A tanorai és a tandran kiviili foglalkozasok éves tervének elkészitése

Eldzetes felkésziilés a tanitasi 6rakra és a tandran kiviili foglalkozasokra.

A motivalas, a differencialds, a tanuldi aktivitds valtozatos formainak alkalmazasa a
tanitasi orakon

Valtozatos szervezeti formak alkalmazasa a tanitasi 6rdkon

A tanulok életkorahoz és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkedd modszerek,
szemléltetés, ellenOrzés és értékelés alkalmazasa a tanitasi 6rakon.

A tanulok aktiv munkéjanak és megfelel6 magatartdsanak biztositasa a tanitasi 6rakon
¢s a kiilonféle iskolai foglalkozasokon.

Az eredményes tanulas moddszereinek, technikdinak elsajatittatasa, gyakoroltatasa a

tanitasi orakon

A tehetséges tanulok gondozdsa

Fejlesztd foglalkozasok szervezése a tehetséges tanulok részére.

Iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkedok szervezése.

Pélyazatok megirasa, szervezése vagy segitség a szervezésben.

A tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle iskolan beliili
versenyekre, vetélkedokre.

A tehetséges tanulok részvételének biztositasa €s felkészitése a kiilonféle iskolan kiviili

versenyekre, vetélkeddkre.

A tanulok tanoran kiviili foglalkoztatdsa

Szabadidés programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhdz-, muzeumlatogatas,
kirandulas).
Szabadidés programok szervezése iskolan beliil (pl. mikulés, farsang, karacsonyi
linnepség).

Iskolai rendezvények, tinnepélyek, évfordulok megrendezése.

Az iskolai diakonkormanyzat miikodtetésében valo aktiv részvétel

Az iskolai didk-6nkormanyzati munka irdnyitasa, segitése.
Iskolai szintli kiranduldsok, tdborok o©nalld szervezése, segitség a szervezésben,

részvétel a kirandulasokon, taborokon.

Munkafegyelem, a munkdhoz valo viszony
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» A munkakori kotelességek teljesitése.
» Az iigyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az 6rakozi sziinetekben.
» Pontos adminisztracios munka. A formai kovetelmények, a hataridék betartasa.

» Az egyes tanév kdzben adodo feladatok pontos, hataridére torténd megoldasa.

Folyamatos, aktiv részvétel a nevelotestiilet és a szakmai munkakozosség tevékenységében
» Feladatvallalas a munkak6zosség, a neveldtestiilet aktualis feladataiban.
» Részvétel a kiilonféle feladatok megoldasara alakult nevel6éi munkacsoportokban.
» Oktatési segédanyagok, szemléltetd ¢s mérdeszkdzok kidolgozasa, kozreadasa.

» Bels6 tovabbképzések, eldadasok, bemutatd orak szervezése, megtartasa.

Tovabbtanuldasban, tovabbképzésekben valo részvétel, onképzés
» Masoddiploma megszerzésére irdnyul6 tovabbtanuldsban valo részvétel.
» Szakvizsga megszerzése.
» Tovabbképzéseken vald részvétel.
» A tovabbképzéseken tanultak atadasa a nevelGtestiilet tagjainak.
» Belsd tovabbképzések megtartasa

» Publikéaciok szakmai (pedagogiai, szaktargyi) témakrol folyodiratokban, kiadvanyokban.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa
» Palyazatok Osszedllitdsa, palyazatokon valo részvétel.
» Bekapcsolddas az eredményes palydzatok megvaldsitasaba.
» Az iskolai munka javitdsa 10 Otletekkel, az otletek kivitelezése megvalositasa
(innovacio).
» Az oktatashoz kapcsolodo szemléltetd eszkdzok tervezése, kivitelezése.

» Az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralésa.

Részvétel a nevelétestiilet szakmai életében, a dontések elokészitésében és végrehajtasaban
» Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatasédban.
» Részvétel a nevelOtestiilet szakmai (pedagogiai) dontéseinek eldkészitésében.

= Onkéntes feladatok vallalasa a neveldtestiileti feladatok megoldéséban.

Aktiv részvétel a tantestiilet életében
= A palyakezd6 (gyakornok) vagy az iskolaba twjonnan keriilt nevel6k munkajanak,
beilleszkedésének segitése - mentoralasa
= Onkéntes feladatvallalisok a nevelStestiilet kozosségi életének, rendezvényeinek
szervezésében, a szervezes segitésében

» Részvétel a neveldtestiilet kozosségi €letében, rendezvényekein.
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Az iskola képviselete

A sziil6i szervezet altal szervezett rendezvények segitése.

Részvétel a sziiloi szervezet altal szervezett rendezvényeken.

Tudositasok kozreadasa a helyi tarsadalom szdmadra az iskola €letérdl, eredményeirdl a
helyi médiaban. (Medgyesegyhazi Hirlap)

A telepiilés rendezvényein, eseményein valo részvétel.

Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturdlis, sport, stb.

életében, civil szervezeteiben.

A vezetoi feladatok ellatdsa

Vezet6i feladatok vallalasa a nevelGtestiilet szervezeti életében.
Az egyes vezetdi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtds iranyitasa, ellendrzés,
értékelés) lelkiismeretes ellatasa.

A vezetOre bizott k6zdsség formalasa, az emberi kapcsolatok javitasa.

Megfeleld kapcsolat kialakitasa a tanuldkkal, a sziilokkel és a pedagogus kollégakkal

1.5.2

A tanulok, a sziilok és a pedagdogus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa.
Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugarzo stilus, hangnem és viselkedés a
tanulok, a sziilok és a pedagdgus kollégak felé.

Pedagogiai tanacsadés a tanuldknak és a sziil6knek.

Kell6 figyelem érdeklddés, megbecsiilés €s joindulat a nevel6tarsak felé (a pedagogus

kollégak segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonokok feladatai

Az osztalyfonok feladatai:

Megfelel6 magaviseletii
Az osztalykozosség megfeleld iranyitasa
Fejleszti a tanuldk személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlodésiiket.

Eldsegiti a tarsadalmi normakhoz ¢és az iskolai elvarasokhoz igazod6 értékrend

kialakitast és elfogadasat.

Tanorakon kiviili — szilikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidds

programokat (pl. tanulmanyi kirandulds, tira, szinhdz-, mizeumlatogatés) szervez.
Az osztalyszintii és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a tanulokra.

Megismeri a tanulok csaladi és szocidlis koriilményeit.
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Rendszeres kapcsolatot tart €s egyiittmiikddik a tanulok sziileivel.
Rendszeres egyiittm{ikddés az osztalyban tanitd neveldkkel.

Tajékoztatja a tanulokat és a sziiloket az éket érinté kérdésekrdl. Erdemi valaszt ad a

sziilok és tanulok iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

Figyelemmel kiséri a didkok tanulmanyi eldmenetelét, és errdl rendszeresen — legalabb

havonta — tajékoztatja a sziiloket.

A bukasra allo tanulok sziileit a félév vége és az év vége eldtt legalabb egy honappal
irasban értesiti.

Ha a tanulé az év végén tanulmanyi kotelezettségeinek nem tesz eleget, a sziiloket
tajékoztatja a tanuld tovabbhaladasanak feltételeirdl.

Figyelmezteti a sziiloket, ha a gyermekiik jogainak megdvasa vagy fejlodésének

elosegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

A sziilok figyelmét felhivja a szocidlis €s egyéb juttatasokra.

Tamogatja és segiti az osztalyban miik6do sziildi szervezet munkajat.

A szilok tajékoztatasara sziiloi értekezleteket és fogado ordkat szervez.

Fokozott torddéssel foglalkozik az osztalydba jard kiemelt figyelmet igényld tanulokkal.
Az osztaly tanuloindl ellatja a gyermekvédelmi feladatokat.

Segiti a tanuldsi, beilleszkedési, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuldk iskolai
munk4éjat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

Tajékozodik a tanuldk iskolan kiviili tevékenységeirdl.

Figyelemmel kiséri a tanulok egészségi allapotat, €s errdl sziikség esetén tajekoztatja az
osztalyban tanito neveldket.(pl. tartos betegségek, fogyatékossagok,
gyogyszerérzékenység).

Minden ho végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat €s szorgalmat.

Az elsd félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelOtestiiletnek a tanulok

magatartas €s szorgalom osztalyzatéra.
Az elso félév végén €s a tanév végeén javaslatot tesz a neveldtestiiletnek a tanulok egész
tanévi munkdjanak dicsérettel torténd elismerésére.

A héazirendet megsérté vagy feladatait elmulasztd tanulot a torvénynek megfeleléen
fegyelmi elmarasztalasban részesiti. Stulyosabb esetben javaslatot tesz a tanuld elleni

fegyelmi eljaras lefolytatasara.
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Figyelemmel kiséri a tanulok hidnyzéasait. Igazolatlan mulasztds esetén a

jogszabalyokban eldirt rendelkezések alapjan jar el.

A tanév elején elkészitett osztalyfonoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfonoki orakat,

azokra elore felkésziil.

Segiti és 0Osztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanulasat, megismerteti Oket a

palyavalasztasi ¢és tovabbtanulasi lehetdségekkel.

A nyolcadik évfolyamban a sziilok dontése alapjan elladtja a tanuldk kozépiskolai

jelentkezésével kapcsolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges dokumentumokat.
Elkésziti az osztalystatisztikakat és ezekhez kapcsoldodo elemzéseket.

Elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztalykdzosség fejlodésérol.

Betartja az alapvetd erkolcsi normakat a tanulokkal, a sziilokkel €s a neveldtarsakkal
szemben.

Felfekteti és vezeti a tanuldi torzslapokat és bizonyitvanyokat.

Figyelemmel kiséri az osztdly tantermének gondozottsagat ¢és pedagogiai

szakszerliségét.

Amennyiben osztalyfénoki feladatait hosszabb tdvollét miatt nem tudja ellatni, sziikséges

potosztalyfonok felkérése, aki felsd tagozatban a parhuzamos osztaly osztalyfonoke. Az alsod

tagozatban az osztalyban tObbségében tanitd masik pedagogus.

Az osztalyfonok altal készitett statisztikak, jelentések az osztalyrol

Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrdl

Tanulok szama, ebbdl leany/fit

Hatranyos helyzetii, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii tanulo
Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd6 tanulo

Sajatos nevelési igényl tanulod

Az iskolaban étkezd, ebbdl normativ timogatasban részesiild tanuld
Az iskoléba jaras alol felmentett tanul6 (magantanulo)

Egyes tantargyakbol az értékelés alol felmentett tanulok

Mas telepiilésrdl bejaro tanuld

Nem magyar allampolgér

Evfolyamismétls

Statisztikai adatok az elsd félév és a tanév végén az osztalyrol

Tanuldk szama

Osztalyozott tanulok szdma és aranya
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Osztalyozatlan tanuldk szama €s aranya

Az egyes tantargyakban elért osztalyzatok szama €s a tantargyak osztalyatlaga

Az osztaly tanulmanyi atlaga

Kitiin6 tanulok szdma és aranya

Szaktargyi dicséretek szama tantargyanként a tanév végén

Példamutatd magatartasért adott dicséretek szama a tanév végén

Példamutato szorgalomért adott dicséretek szama a tanév végén

Egy tantargybdl bukott tanulok szama és aranya

Két tantargybol bukott tanulok szama és aranya

Hérom vagy tobb tantargybol évfolyamismétlésre bukott tanulok szdma €s aranya

A bukasok szama tantargyanként

A tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyek eredményei

Iskolan beliili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanulok szama és az
elért helyezések)

Iskolan kiviili versenyek eredményei (iskolan kiviili versenyeken részt vett tanuldk
szadma ¢s az elért helyezések)

Nyolcadik évfolyamon a kdzépiskolai tovabbtanulas jellemzoi

A kozépiskolai felvételi eljarast megel6z6 irdsbeli vizsgan elért eredmények (magyar,
matematika)

Kozépiskolai felvétel a tanulok valasztasa alapjan

A valasztott kozépiskolak koziil az elsoként megjelolt iskolaba felvett tanulok szama és
aranya

A vélasztott kozépiskolak koziil a masodikként megjeldlt iskolaba felvett tanulok szama
¢és aranya

A valasztott kozépiskoldk koziil a harmadikként megjeldlt iskoldba felvett tanulok
szama ¢s aranya

Tovébbtanulas iskolatipusok szerint

Gimnaziumba felvett tanulok szama és aranya

Szakgimnaziumba felvett tanulok szdma és aranya

Szakkozépiskolaba felvett tanulok szdma és aranya

Egyik kozépiskolaba sem felvett tanulok szama és aranya

Az osztalyféniki ordk témdi

a)

Kotelezden minden osztilyban feldolgozdsra keriilo témak a tanév legelso osztalyfonoki

ordin
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- A hazirend szabalyainak megbeszélése.

- Az osztalykozosség belso szabalyainak megbeszélése, rogzitése.

- Balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok ismertetése, visszakérdezése.

- Az osztalykozosség gyermekvezetdinek megvalasztasa.

- Az iskolai munkatervbdl az osztalyt érintd feladatok ismertetése.

- Az iskola kornyékére vonatkozo kozlekedési ismeretek ¢és veszélyhelyzetek
megbeszélése.

- A kerékparos kozlekedés szabalyai.

b) Kotelezden minden osztilyban feldolgozdsra keriild témdk

- Félévente egy alkalommal egészségvédelmi téma (helyes taplalkozas; az alkohol- és
kabitdszer fogyasztas, a dohanyzas karos hatdsai a szervezetre; a személyes higiénia; a
szexualis fejlodés)

- ElsOsegély-nyujtasi alapismeretek: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas
baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és milkddése; a mentdk hivasanak helyes
modja.

- Az osztaly félévi munkajanak és magatartasanak értékelése az elsé és a masodik félév
végen.

- Megemlékezés az iskola névaddjarol.

- Iskolai kirandulas el6készitése.

- Iskolan kiviili tud4ds megszerzésére iranyuld foglalkozasok megszervezése, hozza

kapcsolodo dokumentumok beszerzése.

1.6 Kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
,Nem elég a gyermeket gépileg tanitani a kiszabott tanulmanyokra, lelkeét, szivét is kell
miivelni, mert csak igy lehet derék, értelmes, nemesen érzo, jellemteljes férfiu s honpolgar. A
nevelést, sot még a tanitast is a gyermekeknek testi, lelki erejéhez, tehetségéhez s hajlamaihoz,
egyszoval egész egyéniségéhez kell alkalmazni.”

Deak Ferenc
A kiilonleges banasmoddot igényld tanulok esetében a kozos feleldsségvallalasnak lényeges
szerepe van a nevelés sikerességében. Ez nem csak az egyiittnevelést megvalositd iskolaban
tanitd pedagoégus kizarolagos feleldssége. A pedagdgus a tanuldst-tanitast specialis szakmai
kompetencidk alapjan segiteni tudd kiilonb6zd szakemberekkel —egyiitt (példaul
gyogypedagogus, gyogytestneveld, iskolapszicholdgus, szocialis munkas, fejleszté pedagogus,
tehetséggondozd pedagdgus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere) kialakitott

foglalkozasok keretében, valamint a sziil6k és a tanuld folyamatos bevonasaval, a pedagogiai
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tevékenység részeként elismert konzulticids tevékenységet folytatva végzi pedagdgiai
munkajat.

A differencidlas specidlis megvaldsulasa lehet az egylittnevelés soran a habilitacids,
rehabilitdcios szemlélet érvényesiilése. A hatranykompenzacié biztositdsa érdekében (SNI,
BTMN, HH, HHH) a tanuld sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd
modszertani eljarasok (eszk6zok, modszerek, terapidk, a tanuldst-tanitast segitdé specialis
eszkozok, a gyogypedagdgus mddszertani irdnymutatasainak beépitése, egyéni fejlesztési terv
készitése ¢€s rendszeres ellendrzése) alkalmazasa sziikséges a kiillonb6zo pedagdgiai
szintereken. NAT 2020.

Munkank soran kiemelten kezeljuk:

e asajatos nevelési igényl,

e a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo,
¢ a kiemelten tehetséges,

e a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii,

e egyéni munkarenddel rendelkezd tanuldkat.

Alapelviink:
Minden gyermeknek van olyan részképessége ami fejlett, ezen keresztiil érdemes a
felzarkoztatast megkezdeni, Onbecsiilést emelni, és sikerélményhez juttatni. Intézményilink

minden tanuldjénak biztositjuk az esélyegyenldséget.

A fejleszté munka céljai:

Megel6z0 intézkedésekkel, kompenzalo neveléssel, fejlesztd oktatassal, az oktatas szervezeti -
metodikai valtoztatdsdval a tanulasi kudarcnak kitett tanulok O6nmagukhoz viszonyitott
optimalis fejlesztése, az altalanos iskola sikeres elvégzése.

A gyermek sikerélményhez juttatasa, személyiségének és képességeinek pozitiv irdnyba torténd

valtoztatasa.

Sajatos nevelési igényii (SNI) tanulok

Intézménylink vallalja a sajatos nevelési igényli tanuldk integralt oktatasat. Egyéni
gyogypedagogiai fejlesztésiik orarendjiikh6z és napirendjiikh6z igazodik.

A szakért6i bizottsag szakértoi véleménye alapjan a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt
(integraltan) nevelhetoé, oktathaté mozgassériilt, enyhe értelmi fogyatékos,
beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral, egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) -ezem beliil: diszlexia,

diszortografia, diszkalkulia, diszgrafia és diszpraxia, kevert specifikus tanulasi zavarok;
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hiperaktivitas és figyelemzavar; szocioadaptiv folyamatok zavara - Kkiizdé gyermekek,

tanulok nevelését, oktatasat. Egyéni gyogypedagégiai fejlesztésiik orarendjiikhoz és

napirendjiikhoz igazodik.

Olyan elfogadd kornyezetet alakitunk ki, amely a sajatos értelmi és személyiség allapotdhoz

igazodo nevelést, oktatast helyezi el6térbe, és ez a sériilt gyermek harmonikus komplex

személyiségfejlodését eredményezi.

» A sajatos nevelési igényli tanuldk a tanitdsi ordkon tul gyogypedagogus vezetésével —
habilitacids, rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt,

» [Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az
illetékes pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast ny0jtd
intézmények szolgéltatasait,

» A sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

- gyogypedagdgus végzettségli pedagogus alkalmazasa,

- afogyatékossag tipusanak megfelel6 tankonyvek, tanulasi segédletek,

- atanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatés,

- specialis gydgyaszati, valamint tanulast, ¢letvitelt segitd technikai eszk6zok,

- képességfejlesztd jatékok, eszkdzok, szamitogépek fejlesztd programjai.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel oOsszefiiggd pedagogiai tevékenység

(BTMN)

Tanulasi nehézségek
Feladatok:
v' atanulasi kudarc okanak feltérképezése:
o szlirés — megfigyeléssel, méréssel (DIFER- kompetenciamérés)
e a hatranyok felmérése
o keépességtérkép készitése a tanulokrol
v’ fejlesztési célok meghatarozasa
v’ fejlesztd programok készitése
v’ fejlesztés, felzarkoztatas:
e a tanuldk Onbecsiilésének fejlesztése, hogy higgyenek sajat képességeikben és
abban, hogy sikereket tudnak elérni
e cgyénre szabott, vagy kiscsoportos fejlesztés, eltérd haladasi litem

o fejlesztd értékelés hangstlya
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e atanuldi fejlédés nyomon kovetési rendszerének kidolgozésa, alkalmazasa
v’ tovabbtanulas irdnyitsa, segitése

v" indokolt esetben a tanuld szakértdi bizottsaghoz kiildése.
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A tanulasi kudarc lehetséges okai és megsziintetésiik modja

Okok

Célkitiizes

A megsziintetés modjai, eljarasai, eszkozei

1. magatartasi zavarok

problémakezelés, korrekciod

ok-feltaras (képességtérkép készitése)

szlikség esetén kiilsd vizsgalat

szocialis —¢és életviteli kompetenciak fejlesztése

kovetkezetesség

egyértelmil, az életkornak megfeleld szabalyok alkotasa, betartatasa

iskolapszichologusi ellatés

2. tanulasi zavarok,

részképesség problémak

problémakezelés,
intervencio, korrekcio,
a tanuldsi esélyegyenldség
biztositasa, a tanulasi kudarc

elkerulése

nevelési tanacsado - szakvélemény
Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértdi Bizottsag — szakvélemény
fejleszt6/gydgypedagdgus - altalanos fejlesztés
szaktanari differencialas, korrepetalas
szaktanar + fejleszté gyogypedagdgus: szakvélemény(ek) alapjan
készitett egyéni fejlesztési terv szerinti tevékenység
egylittmiikodés a fejlesztomunkaban:
szaktanar + osztalyfonok
fejlesztd/gyogypedagogus + osztalyfonok
allandé folyamatos konzultacid a fejlesztésben érintett pedagdégusok
kozott
esetelemzd megbeszélések
a pozitivumokat kiemeld fejlesztd értékelés

3. tanulasi motivacio

gyengesége, hianya

tanulasi iranti érdeklodés

felkeltése, fenntartasa

tevékenységkdzpontt, interaktiv modszerek alkalmazésa
adaptiv nevelés — oktatas
az ¢letkornak, a tanuld érdeklédésének, fejlettségének megfeleld
tartalmak
sikerélmény biztositas
rendszeres onértékelés, értékelés, megerdsités




A tanulasi probléméak megel6zése szempontjabol fontos az iskolaérettség szakszerii eldontése,
mely az 6voda és a sziil6 feleldssége, problémas esetben a Nevelési Tanacsado segiti a dontést.

A problémak korai feltarasa érdekében alsos pedagdgusaink minden tanév elején elvégzik a
DIFER felmérést elsds tanuloinkkal. A feltart, hianyosan miikodo teriiletek fejlesztése és a
fejlodés nyomon kovetése folyamatos.(kimeneteli mérés)

A problémak legkisebb jelzésszerti megjelenésére is odafigyelve az elsé osztalyban a prevencio
elve érvényesiil. [gy nagyon sok esetben megelézhetd a késébbi tanulasi zavar.

A gyermekek kozti kiilonbségek, kiilonbozoségek oriasiak lehetnek. A kiilonleges banasmodot
igényld gyerekek egyéni bandsmodot igényelnek az iskoldban. Ilyenek a tanulasi nehézséggel
kiizd6 tanuldk, jellemzdjiik: fejletlen kognitiv  képességek, pl. a képzelet, a
koncentraloképesség alacsony, emociondlis problémdak, szocialis hatranyok, hosszii tava

tanulasi nehézségek (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia), beszédhibak.

Beilleszkedési, magatartdsi nehézségek

Beilleszkedéssel kapcsolatosan az iskoldba vald belépéskor, osztalyvaltas idején, illetve
iskolavaltaskor adodhatnak problémak. A csoportos beilleszkedés kevesebb gondot okoz.
Néhany honap elteltével befejezddik a beszoktatds. E probléma kezelésében sokat segit a
tanitoi gyakorlat és az 6vodaval szorosabbra fiz6d6 egylittmiikodés.

A beszoktatds, az osztalyvaltds és az iskolavaltas a gyermek szamara az alkalmazkodasi
képesség probéaja.

A pedagogiai tevékenység mindig az atlagos tanulora iranyul. Minden ember kiilon
személyiség, ezért éreznie kell, hogy konkrétan ra, sajat egyéniségére szabottan foglalkoznak
vele. E két tényezé hatarozza meg a pedagogus munkdjat, aki megprobalja az dltalanost és a
konkrét egyedit osszeegyeztetni. Ehhez nagyfokl empatiara van sziiksége a neveldnek.

A pedagogus altal végzett oktatdo-neveld tevékenységet csak komplexen, a csalad, a tarsadalom
¢s mas tényezdk hatdsainak egyiittesében értelmezhetjiik. Ha ismerjiik a zavar okat, konnyebb
orvosolni. Szocidlis hatranyokkal kiizdd, hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetl
gyerekek kezelésére fokozott figyelmet kell forditani. Minden gyermek masként és mastol
fogad el segitséget. A rosszul felfogott segitségnyujtas inkabb art, mint hasznal. Ezért kell a

torddést egyénre szabottan végezniink.

A beilleszkedési zavarok leggyakoribb formai:
v’ atanulodi egyiittmitkodés teljes hianya
v’ agresszivitas

v ellenséges viselkedés tarsakkal, felnéttel szemben



v" durva hangnem
v' érzelmi és indulati kiegyensulyozatlansag

v gyenge kudarctlir6 képesség
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Cél Feladat — pedagogiai tevékenység Eljarasok, felelosok
Olyan iskolai légkor | Az iskolai rend, fegyelem jelentdségének megértetése, olyan hazirend készitése, amelyet a
megteremtése, tanulok tobbsége elfogad, és amely a sziilok egyetértésével talalkozik. ' )
amelyben hatékonyan, | Kozosségfejlesztd ordn az osztalyfonokok bemutatjadk és megbeszélik a tanuldkkal, miért 1gzizgato }
fegyelmezetten, fontosak a hazirendben megfogalmazottak. Megbeszélik a vallalasuk ellendrzésének, DOK vezetd
osztalyfénokok
kiegyensulyozottan onellendrzésének, értékelésének maodjat.
tanulhatnak tanuléink. | Kovetkezetes, egységes pedagdgusi munka osztaly-fonokok folyamatos tdjékoztatasa).
Kozosségfejlesztd orakon (iskolai és iskolan kiviili helyszineken jo és rossz példak) osztalyfonokok

Kulturalt egyiittélés

dramajaték.
Onnevelés.
Hatékony didkiigyelet megszervezése.

Mintaadas (felndttek).

iigyeletes nevelok
az iskola felnétt dolgozoi
iigyeletes tanulok

hetesek

A magatartasi
nehézségekkel kiizdo
gyerekek sikeres
beilleszkedése a

kozosségbe.

A Dbeilleszkedési €és magatartdsi nehézségekkel kiizdd tanulok segitése, viselkedésiik
okainak feltarasa, azok kezelése személyre szabott feladatokkal.

Ev elején a szociometriai felmérés alapjan a tanulok kisziirése, peremhelyzetiik okainak
feltarasa.

Beilleszkedés segitése:

pozitiv tulajdonségai alapjan feladatok adasa
tekintélyes tanuldk segitségével

képességeik fejlesztése tandran kiviili feladatokkal
kolcsonos bizalom kialakitasa

kirekesztett tanulok beilleszkedésének segitése

osztalyfénokok

valamennyi neveld




Cél

Feladat — pedagogiai tevékenység

Eljarasok, felelosok

Személyiségfejlesztés

Differencialt tanulasszervezés.

Kooperativ technikak alkalmazasa.

Projekt-modszer elterjesztése.

Tevékenységkozpontu pedagogiak.

Individualis tanulas el6térbe helyezése.

Az alapoz6 iddszak elnytjtasa.

Fejleszto értékelés bevezetése.

A tapasztalatszerzés lehetdségeinek kitagitasa IKT eszkdzhasznalattal.

Hatékony tanul6-megismerés alkalmazésa.

osztalyfénokok

valamennyi neveld

Szocialis készségek

fejlesztése

Szocialis kapcsolatok kiterjesztése a gyerekkdzosségben.
A tanulasi és magatartéasi zavarok kialakulasat megel6z6 programok.

Az 6nallo tanulasi képességet kialakitd programok.

A tanulok 6nallo — életkornak megfeleld — kreativ tevékenységére épiild foglalkozasok.

Tanulasi motivaciot erdsitd és fenntartd tevékenységek.
Mentalhigiénés programok.

Elditéletek kezelését szolgalod programok.

Integraciot segitd programok /SNI/

Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanulds-szervezés.
Kooperativ tanulésszervezés.

Projektmddszer.

Dramapedagoégia.

osztalyfénok,
napkozis nevelok,

tantestiilet
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Cél

Feladat — pedagogiai tevékenység

Eljarasok, felelosok

Egyiittmiikodés
erositése a sziilokkel,

tarsszervezetekkel

A sziilokkel valo konzultacio sziiloi értekezleteken, foga-dodrakon,

Az

a sziil6i segitségnyujtas varhaté mértékének feltérképezése

az osztalyfénok vagy a szaktanar ismertesse a sziilokkel a tanul6 helyét, szerepét
a kozosségben, személyiségének alakulasat

tajékozodas a tanuld otthoni tanulasi szokasairol, lehetdségeirdl, a csaladon
beliili viszonyokrdl,

fogadodra alkalmaval megnyerni a sziiloket és az egyiittmiikodésre kozdsen
talaljanak megoldést

a sziil6i értekezleten aktudlis nevelési kérdésekkel foglalkozzon az osztalyfonok

folyamatos kapcsolattartas az elért eredményekrol

csaladsegitd szolgalat és a gyamiigyi hatosagok segitsége

osztalyfénok szerepe a beilleszkedési nehézségekkel és magatartdsi problémakkal

kiizd6 tanulok gondjainak megoldasaban kiemelten fontos, az osztalyfénoki oran vald

beszélgetés egyiitt és kiilon-kiilon a problémas tanulokkal:

ezeknek a tanuldknak a bevonésa a k6zos programok, napkodzi, mozi, szinhédz,
ill. sportprogramok szervezésébe

megerdsiteni, batoritani a gyermeket abban, amiben eredményes

ha a beilleszkedési nehézség az egyes tantargyakbol vald lemaradasbol ered,

akkor kis 1ét-szamu tanulocsoportok szervezésével is nyujthatunk segitséget

Az osztalyfondk az onismereti osztalyfonoki ordk szervezésével a személyiségben rejlo

osztalyfonokok

valamennyi neveld
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Cél

Feladat — pedagogiai tevékenység

Eljarasok, felelosok

lehetOségeket és gatakat feltarja, valamint a személyiséget stabilizalja:

— - redlis a tanuld énképe, milyen elditéletei vannak, milyen az alkalmazkodo-
képessége, milyen hatast kelt masokban, képes-e valtoztatni, s megoldasi
variaciokat talalni,

— felismeri-e a konfliktushelyzetet, s milyen szinten tudja kezelni azokat,

— videofilmek megtekintése, szitudciés helyzetek megbeszélése, elemzése,

dramajaték.
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1.6.1 A BTMN-es tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek sikerkritériumai
v Minél t6bb tanuld kapcsolddjon be a tovabbtanulast segitd programokba.
v" Minél tobb tanuld kapcsolddjon be a tantargyi felzarkdztatast segitd tandran kiviili
foglalkozasokba.
v’ Az évfolyamismétl6k szamanak csokkenése.
v A kompetencia mérések eredményeinek javulasa.

v’ A tanulok hidnyzasi mutatdinak javitasa.

1.6.2 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek
A tanuldnak joga, a pedagdgusnak kotelessége a képességeknek megfeleld nevelés, oktatas
biztositasa. A foglalkozasok orakeretét a Knt. 6 szamti melléklete hatarozza meg. Fontosnak

itéljiik a tandrai, tandran kiviili, egyéni, csoportos fejlesztéseket, civil timogatasok bevonasat.

Alapelvek
A kozoktatasi torvény a gyerekek jogai kozé sorolja tehetségiik felismerését, fejlesztését. Ezért
a gyerek képességének, érdeklddésének, adottsaganak megfeleld képzést kell biztositani. A
csaldd és tarsadalom értéket ad, a tanar kaput nyit, a tdrsak a katalizdtorok. Ezeknek a
tényezOknek az allando jelenlétére sziikség van, mert ezek tartjak életben az Onbizalmat és
motivaciot.
A tehetséggondozas szdmunkra azt jelenti, hogy keressiik a tanulékban azokat az adottsagokat,
amelyek konnyen fejleszthetdk, s amelyeknek a kimiivelése a legtobb sikerélményhez vezet.
Ezért az éltaldnos képzésben a sokoldaliisagon van a hangsuly, hiszen minél soksziniibb a
képzés, anndl tobbféle tehetség keriil a felszinre. A kiilonbozd tehetségek kiilonbozo életkorban
ismerhetdk fel, ezért a kiillonb6zd képességli gyerekeket viszonylag hosszu ideig érdemes
egylitt nevelni.
A tehetséggondozas pedagogiai programunk kiemelt célja, mely tartalméban és szervezeti fel-
épitésében megjelenik a helyi tantervben is.
Ebbdl kdvetkezden fontosnak tartjuk:

v’ atehetségek felismerését,

v a felismert tehetségek fejlesztését, gondozasat tandran és iskolan kiviili

szervezeti keretekben.

Alkalmazasi teriilet:
v’ az iskola valamennyi tanuldja (tehetségek felismerése)

v' akivalasztott tanulok (tehetségek fejlesztése)



Iskolankban a tehetséggondozas két tevékenységi teriileten van jelen:

Tanorai lehetoségek a tehetség gondozdasdaban

v

Személyre szabott tanulasiranyitas, differencialt tanuldsszervezés (homogén csoportban
er6sodik a munkafegyelem, a tanuléi Onallésag, a rendszeres ellendrzés, a

visszacsatolas).

Tandran kiviili szervezett formak

v
v

v
v

Szakkorok a tanulok érdeklédésének megfelelden.

Kézmiives, szolfézs- és hangszeroktatas, melyeknek az Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku
Mivészeti Iskolaval kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan helyszint biztositunk,
¢s kollégaink is aktivan kozremiikodnek a miivészetoktatasban.

Sport: atlétika, kézilabda, labdaragas, Gszas

Tanulményi versenyek: a kivalasztds szempontja az iskola jo hirnevének megérzése, a
tanulok sikerélményhez juttatdsa ¢Eletkori sajatossagaik figyelembe vételével, a

versenyek konkretizdlasa az éves munkatervben.

Felkészités: a verseny jellege szerint folyamatosan és idészakosan.

A készségtargyak esetében fokozott szaktirgyi odafigyelésre van sziikség, hiszen a sziikre

szabott orakereteket csak a tanoran kiviili tevékenységekkel lehet kiegésziteni.

Eljarasok, modszerek

v

A NENEERN

N N N R

megfigyelés

hézi versenyek (pl.: mesemond6, prozamondd, versmondo, helyesiras, matematika)
specialis képességeket mérd tesztek

a tehetségek felismerését szolgalé tudatos szituaciok tervezése, hasznalata
(innepélyeken valo szereplés, didkonkormanyzatban végzett munka)

egyéni fejlesztés

differencialt tandravezetés

szakkorok szervezése: figyelembe véve hagyomanyainkat is

kooperativ technikak

projektmddszer

tevékenységkozpontli pedagogidk

Az 1-8. évfolyamon alkalmazott modszerek:

v
v

tanorai differencialas valamennyi tantargy esetében

a tanulok képességfejlesztését segitd egyéni feladatlapok alkalmazasa
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v' tankonyveken kiviil mas konyvek, lexikonok hasznalatinak biztositasa

v' tehetséggondozas csoportkdzi differencials keretében
v’ versenyekre, vetélkedOkre torténd felkészités egyéni differencidlt foglalkozasok
keretében
v' 1. évfolyamtdl angol nyelvoktatas
v' tandran beliili differencialas, képességek szerint
v’ sport-jatékfoglalkozasok valaszthatosaga
v’ atovabbtanulas segitése kozépiskolai felkészitd foglalkozasokkal
1.6.3 Szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

Intézménylink kiemelten kezeli a barmilyen okbol hatranyos helyzeti tanuldkat, koriikben

sz¢leskorll prevencids tevékenységeket alkalmazunk.

Feladataink:

Anyagi veszélyeztetettség esetén ismertetjiik a csaldddal a segélylehetdségeket, felhivjuk
figyelmiiket az igényelhetd tdmogatdsokra, segitséget nyujtunk az igényld lapok
kitoltésében.

Vallaljuk a karitativ szervezetek 4ltal felajanlott timogatasok elosztasat.

Alapitvanyi segitséggel lehetéséget biztositunk arra, hogy hatranyos helyzetii tanuldink is
részt vehessenek a tanulmanyi kirdndulasokon és nyari taborozasokon.

Tamogatjuk a tehetséges tanuldink versenyeztetését.

Folyamatosan figyeljilk azokat a palyazati lehetOségeket, amelyek megkonnyithetik
szocialisan hatranyos tanuloink életét.

Segitiink abban, hogy szabadidejiiket hasznosan tolthessék el.

Szoros kapcsolatot tartunk fenn és egyiitt dolgozunk a DOK-el, telepiilési alapitvanyokkal

¢és egyeéb civil szervezetekkel az esélyegyenldség megteremtésében.

A jelzorendszer egyiittmiikodoi:

az egészségligyi szolgaltatas szakemberei (hdziorvos, gyermekorvos, védénd),
csaladsegitd,

gyermekjoléti szolgalat,

iskolai szocidlis munkas

teriiletileg illetékes kormanyhivatal gydmiigyi osztalya

oktatasi intézmények (6voda, iskola, nevelési tanacsado),

rendorség,
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e birdsag, ligyészség,

e tarsadalmi szervezetek,

1.7 A tanulok részvételi joganak gyakorlasa az intézményi dontési
folyamatban
A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban didkdnkormanyzat miikodik.
A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok érdekében
eljarjon. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
A didgkonkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tanoran kiviili —
alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

¢ atanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.),

e sportélet,

e turak, kirandulasok szervezése,

e kulturalis, szabadidds programok szervezése,

e atanulok tajékoztatasa (falinjsag, iskolai honlap).

Az el6z6 részben szereplo keérdésekben:
e az osztalykdzdsség véleményét az osztidly éves munkatervének Osszedllitisa eldtt az
osztalyfonokoknek ki kell kérnitik,
e a didkonkormanyzat iskolai vezetOségének véleményét az iskolaévesmunkatervének
Osszeallitasa elott az igazgatonak ki kell kérnie.
Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a didkonkorményzat

iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet €s az igazgat6 felé.

A magasabb jogszabalyok alapjan a diagkonkormanyzat véleményeét ki kell kérni:
e az iskola szervezeti ¢és mukodési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,
e a hazirend elfogadasa eldtt.
A didkonkormanyzatot az iskola vezetésével, a nevelGtestiilettel, illetve mas kiilsd
szervezetekkel wvalo kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitasaban) a
didkonkormanyzat iskolai vezetdségének didkvezetdje, vagy a didkonkormanyzatot segitd

nagykort személy képviseli.
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1.8 A sziilo, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

1.8.1 Az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése
Az iskolavezetés és a neveldtestiilet egyiittmiikodése
A nevelGtestiilet kiilonb6zé kozosségeinek egylittmitkddése az igazgatd segitségével a
megbizott pedagdgusvezetok, illetve a valasztott képviseldk utjan valosul meg.
Az egyiittmiikodes forumai.:
e az iskolavezetés iilései,
e kibdvitett vezetdi lés,
e a kiilonbozo értekezletek,
e megbeszélések.
Ezen forumok iddpontjat az iskola éves munkaterve hatarozza meg.
Az iskolavezetés az aktualis feladatokrol a szokasos online feliileten, a tanari szobaban
elhelyezett hirdet6tablan, vagy az elektronikus naplon keresztiil értesiti a neveldket.
Az iskolavezetoség tagjai kotelesek:
e az iskolavezetdség iilései utan tdjékoztatni az irdnyitasuk ala tartoz6 pedagdgusokat az
iilés dontéseirdl, hatarozatairol
e az irdnyitasuk ala tartozd pedagdgusok kérdéseit, véleményét, javaslatait kozvetiteni az
iskolavezetés felé.
A nevel6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy

munkakori vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskolavezetéssel.

1.8.2 A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése
Az iskoldban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos egyiittmiikodéséért €s
kapcsolattartasaért a szakmai munkakozosségek vezetdi feleldsek.
A szakmai munkakozdsségek vezetdi a munkakozosség éves munkatervének Osszeallitasa elott
kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat kiilonds tekintettel a
szakmai munka alabbi teriileteire:

e a munkakdzosségen beliil tervezett ellenérzések és értékelések,

o iskolan beliil szervezett bemutat6 orak, tovabbképzések,

e iskolan kiviili tovabbképzések,

e atanulok szamara szervezett palyazatok, tanulmanyi, kulturalis €és sportversenyek.
A szakmai munkakozosségek vezetdi az iskolavezetdség iilésein rendszeresen tdjékoztatjak

egymast a munkakozosségek tevékenységérdl, aktudlis feladatairdl, a munkakozdsségeken

beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.



Iskolankban miik6dé munkakozosségek:
- also tagozatos nevelést-oktatast segité munkakdzosség,
- felsd tagozatos nevelést-oktatast segité munkakozosség,
- testnevelési szakmai munkacsoport,

- mérés-értékelést timogatd munkakozosség

1.8.3 A neveldk és a tanulok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése
A tanulokat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrél, illetve az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatodje, a didkdnkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e az iskola igazgatdja a diakkozgytilésen, valamint a didkonkormanyzat vezetdségének
ilésén,
e a didkdonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat vezetdségének
iilésén €s a diakonkormanyzat faligjsagjan keresztiil,
e az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon.
A tanulot és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasardl a szaktanarok
folyamatosan (szdban, illetve a digitalis naplon keresztiil irdsban) tdjékoztatjak.
A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjdn — az iskolavezetéshez, az osztalyfonokiikhoz, az iskola nevel6ihez, a
diakénkormanyzathoz fordulhatnak.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseloik, tisztségviseldik Utjan koézolhetik az iskolavezetéssel, a neveldkkel, a

neveldtestiilettel vagy az intézményi tanaccsal.

1.8.4 A nevelok és a sziilok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése
A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az
iskola igazgatdja és az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a sziiléi szervezet iskolai vezetdségének
iilésén,
e az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.

A szulok és a pedagdgusok egviittmikodésére az alabbi férumok szolgalnak

a) Egyéni megbeszélések
Feladata a sziilok tajékoztatdsa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
eredményeirdl; segitségnyljtds a sziildknek a gyermek neveléséhez; valamint az egyiittes,

Osszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziil6 és a pedagogus kozott.



b) Csaladlatogatas lehetbsége
Feladata a gyermekek csaladdi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tanacsadas a

gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

C) Sziildi értekezlet
Feladata:
e asziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa,
e asziilok tajékoztatasa az iskola céljairdl, feladatairdl, lehetdségeirdl,
e az orszagos ¢s a helyi kozoktatas-politika alakuldsardl, valtozasairol, a helyi tanterv
kovetelményeirdl,
e aziskola és a szaktanarok értékelé munkajarol,
e sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasardl,
e a gyermek osztalyanak tanulmanyi munk4jarol, neveltségi szintjérol,

e aziskolai és az osztalykozdsség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol,

a szilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyijtése és tovabbitidsa az

iskola vezetése felé.

d) Fogado ora
Feladata a sziilok és a pedagdgusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthoni tanulas, szabadidd helyes

eltoltése, egészséges ¢letmddra nevelés, tehets€ggondozés, tovabbtanulas, stb.).

e) Nyilt tanitasi napok
Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld-oktatdé munkaba, ismerje meg a

tanitasi 6rak menetét, tajékozodjon gyermeke €s az osztalykozosség iskolai életérdl

f) Irdsbeli tajékoztato
Feladata a sziilok tdjékoztatasa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartdsaval Osszefliggd
eseményekrél, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol. Elektronikus

naplon keresztiil izenet kiildése.

9) Pdlyavalasztasi forum:

Feladata a 7. és 8. osztalyos sziil6knek, tanuloknak nyujt segitséget a tovabbtanulds nehéz
gondjanak megoldasaban. A meghivott kozépiskoldk igazgatdi, palyavalasztasi feleldsei
ismertetik az iskoldjukban foly6 neveld-oktatd munkat, amit kotetlenebb formaji beszélgetés
kovet.

A sziil6k részérdl - a nevelémunka segitéséhez - az alabbi kdzremiikddési formakat kérjiik:

o aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken,



e {szinte véleménynyilvanitas,
o cgyiittmiikddd magatartas,
e anevelési problémak dszinte megbeszélése, kozos megoldasa,
o ¢rdeklodo —segitd hozzaallas.
A sziil6i értekezletek, a fogado ordk €s a nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.
A sziildk a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseloik, tisztségviselok utjan az iskola vezetéséhez, az adott iigyben érintett
gyermek osztalyfénokéhez, az iskola neveldihez, a didkdnkormanyzathoz fordulhatnak.
A szililok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott  képviseldik, tisztségviseldik utjan  kozolhetik az  iskola  vezetésével,
nevelOtestiiletével. A sziilok és mas érdekldddk az iskola pedagogiai programjardl, szervezeti
¢s muikddési szabalyzatardl, illetve hazirendjérdl az iskola igazgat6jatol, valamint nevelditdl az
iskolai munkatervben évenként meghatarozott igazgatoi, igazgato-helyettesi fogaddoorakon
kérhetnek tajékoztatast.
Az intézményi kozosségek (sziilok, tanulok, alkalmazottak) jogairdl és kapcsolat-tartasuk
rendjérdl a szervezeti és mitkddési szabalyzatunk rendelkezik.
Az egylttmiikddési formak a fenti feladatokra épiilnek, és a belsd szabalyzatokkal 6sszhangban
vannak.
Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti és miikodési szabalyzatanak és hazirendjének
eldirasai nyilvanosak, azt minden ¢érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) joga van megismerni.
A pedagogiai program, a szervezeti és miikodési szabdlyzat, illetve a hazirend egy-egy
példanya a kovetkezd helyeken tekinthetd meg:
e az iskola honlapjan,
e aziskola fenntartdjanal,
e az iskola irattaraban,
e aziskola konyvtaraban,

e az iskola igazgato-helyetteseinél.

A tanulok, sziilok és pedagogusok egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetoségei:
= osztaly —csalad k6zos hétvégéje (esetleg tirazassal egybekotve),
= koz0s turak, kirandulasok,

= jatékos vetélkeddk a sziilok bevonasaval,



=  k6z0s rendezvények lebonyolitasa a sziilok €s a pedagogusok részvételével,
= akcidk szervezése az iskola és kornyezete szépitésének érdekében,

» alapitvany mikddése a neveld-oktatd munka segitésére.

1.8.5 Igazgatotanaccsal valo egyiittmiikodés

Az Igazgatotanacsban képviselteti magat a fenntartd, az egyhazmegye képvisel6je, a helyi

gylilekezet. A testiiletnek hivatalbol tagja az igazgatd, a gazdasagi vezeto ¢€s az iskolalelkész.

Az Igazgatdtanacsot az elnok hivja 6ssze évente legalabb harom alkalommal:
Az aktudlis év:
e szeptemberében az éves munkaterv,
e aprilisaban a zarszamadas és koltségvetés,

e juniusaban az éves beszamold megtargyalasa céljabol.

A tanév soran rendkiviili tilések is tarthatok az iskola iigyeinek megbeszélésére, jogszabalyi
kotelességek teljesitésére (alapdokumentumok modositdsa, 01 megbizasok addsa, palydzatok

benyujtasa...).

1.9 A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

Iskolankban az aldbbi tanulmanyok alatti vizsgakat szervezziik:

v’ osztilyozé vizsga,

v’ javitévizsga.

v’ potlé vizsga,
A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak osztdlyozo vizsgat kell
tennie/tehet, ha

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy

tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb ido alatt tegyen eleget,

€) ha atanuldonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
— az iskolai nevelés-oktatas éves szakaszaban a kett0szazotven tanitasi orat,
— egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szdzalékat meghaladja,

¢€s emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a

tanitasi év végén nem osztalyozhato.



d) ha kiilf6ldon tanul.(Kivételt képez a kiilfoldon tartdzkodas miatti egyéni munkarenddel

rendelkez0 tanud esetét, amikor a félévi mindsités az igazgatd dontése alapjan
mellézhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szamot tudasardl. Nkt.54.§ (1))
A vizsgazonak, vagy ha kiskora, akkor a torvényes képviselonek irasban kell kérnie annak
engedélyezését, hogy a 20/2012.EMMI 65.§ (1) bekezdése szerinti elére meghatarozott
1dépontoktol eltérd idoben tegyen tanulmanyok alatti vizsgat.
A nevelGtestiilet (atruhdzott hataskorben az osztilyban tanité pedagdgusok kozossége)
engedélyezheti, hogy a tanuld osztalyozdvizsgat tegyen. Az osztalyozdvizsga letétele akkor
tagadhatd meg, ha az igazolatlan mulasztdsok szama meghaladja az igazolt mulasztasok
szamat, ¢€s az iskola eleget tett értesitési kotelezettségének.
Az osztilyozd vizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Ha a szabalyosan
megtartott osztalyozod vizsga elégtelen, a tanuldnak a tanévet ismételnie kell.
Osztalyozo6 vizsgat az iskola szeptember 1-jétdl a kdvetkezd év junius 15-¢ig terjedd idészak
soran szervezhet.
Javitovizsgdt tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen
osztalyzatot kapott.
Javitovizsga augusztus 15-t6l augusztus 31-ig terjedd idészakban szervezhetd.
Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

A vizsgak idopontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel a vizsgdk idépontja

elott legalabb két héttel kozolni kell.

A vizsgak kovetelménye, részei, az értékelés rendje:

A tanulmanyok alatti vizsgédkat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni. A vizsgdk kovetelménye a helyi tantervben az adott
tanévre vonatkozo tananyag, a hozza tartozé kovetelménnyel.

Irdsbeli vizsgdt egy vizsgizonak egy vizsganapra legfeljebb harom vizsgatargybol
szervezhetd. A vizsgazonak az irasbeli vizsgdk megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo 1d6
vizsgatargyanként 45 perc. A feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a
tantargy megnevezését, a tanuld nevét és a datumot.

Szobeli vizsgat egy vizsgazonak egy vizsganapra legfeljebb harom vizsgatargybol
szervezhetd. A szobeli vizsgara harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a szobeli feleletet
megeldzden. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad
eldadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgdzo esetében a feleltetés iddtartama

15 percnél nem lehet tobb.



A vizsgék kozott tiz perc pihendidot kell biztositani.

Az ¢érdemjegyek megallapitasandl az aldbbi szdzalékos teljesitmény elérését vessziik

figyelembe osztalyozo vizsganal:

91 - 100 %
76 —90 %
51-75%
34 -50 %

0-33%

jeles (5)

Jjo (4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

Ha a tanul6 az irasbeli vizsgan nem éri el az elégséges szintet egy adott vizsgatargy esetén

szobeli vizsgat tehet, ha az irasbelin legalabb 20 %-0s teljesitményt ért el.

Az ¢érdemjegyek megallapitasanal az aldbbi szdzalékos teljesitmény elérését vessziik

figyelembe javité vizsganal:

85— 100 %
84 —50 %
0-49%

kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)

Ha a tanul6 az irasbeli vizsgan nem éri el az elégséges szintet egy adott vizsgatargy esetén

szobeli vizsgat tehet, ha az irdsbelin legalabb 30 %-0s teljesitményt ért el.



A vizsgék részeit az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

ALSO

=
N
w
S

Magyar nyelv
Magyar irodalom
Angol nyelv

Matematika
Etika/Hit és erkolcstan
Kornyezetismeret

Enek-zene

Vizualis kultiara
Technika és tervezés
Testnevelés

Digitalis kultira

HL&,SBELI
(SZOBELI)
IRASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI
IRASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI

GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI

5
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)

SZOBELI
SZOBELI
SZOBELI

GYAKORLATI
GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI

GYAKORLATI
SZOBELI

iRA’SBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI
[RASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI

GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI
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[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
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SZOBELI
SZOBELI

SZOBELI

GYAKORLATI
GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

SZOBELI

I'RASBELI
(SZOBELI)
IRASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI
IRASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI
I’RASBELI
(SZOBELI)
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

iRA’SBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
iRA’SBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
SZOBELI
iRA’SBELI
(SZOBELI)
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

7
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)

SZOBELI

SZOBELI

SZOBELI
SZOBELI
SZOBELI
SZOBELI
GYAKORLATI
GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI
GYAKORLATI

8
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)
[RASBELI
(SZOBELI)

SZOBELI

SZOBELI

SZOBELI
SZOBELI
SZOBELI
SZOBELI
GYAKORLATI
GYAKORLATI
GYAKORLATI

GYAKORLATI

SZOBELI



A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor timadhaté meg, ha az Intézmény nem
a Pedagogiai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri szamon, vagy a vizsgaztatas
soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetéleg a tanuld teljesitményét hatranyosan
befolyasolta.
A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo (a
szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan) az igazgatd engedélyével:
a.) az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz az id6t legfeljebb 30 perccel megndvelheti
b.) segédeszkoz hasznélata

C.) irasbeli vizsga helyett szobeli lehetdség.

Tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének legfontosabb alapelvei

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagli vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben a

nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust kell jelolni, aki jogosult az
adott tantargy tanitasara.

A vizsgabizottsdg minimum harom f6bdl 4ll. Az altala ellatand6 feladatok

v’ elnok: felel a szabalyok betartasaért, ellenérzi a vizsgdzok adatait, vezeti a
jegyzokonyvet, ha kell szavazast rendel el
v’ kérdezd tandr(ok): csak megfeleld tanari végzettséggel lehet lehetdség szerint ne az
kérdezze a tanulot, aki vizsgara kiildte
v’ ellendrzd tandr: lehetéség szerint szakos tandar felel a vizsga szabalyszeriiségéért
Az igazgato felel a vizsgak szabalyos lebonyolitasaért.
A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt az iskolaban szervezik - vizsgabizottsaganak elndkét €s
tagjait az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsdg elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes

varmegyeszékhely szerinti jarasi hivatal bizza meg.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga
A koznevelési torvény alapjan a tanuld alapvetd jogaként mondja ki, hogy tanulményai soran
pedagogusaitol fliggetlen bizottsag el6tt, tanulmanyok alatti vizsgat tehet, amely lehet
osztalyozo-, és javitdvizsga.
— A tanul6 — kiskort tanuld esetén a sziilgje aldirasaval —amennyiben hidnyzas miatt
nem értékelhetd és osztalyozo vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megadasat
kovetd harom napon beliil jelentheti be, ha fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan

vizsgat tenni.



— A tanul6 amennyiben a tanév végén valamely tantargybdl / tantargyakbol megbukott,
s javitovizsgat tehet, a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy

a javitovizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le.

1.10 Az iskoliba jelentkezo tanulok felvételének és atvételének elvei
Iskolank a kotelezd beiskolazéasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartdja hatdroz meg —
minden jelentkezd tankdteles kora tanulot felvesz. A fennmarad¢ iires helyekre korzeten kiviili

tanulokat is fel lehet venni.

Az elsé osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a 6.

¢letévét augusztus 31. napjaig betdltse.

Az elsé évfolyamba torténé beiratkozaskor be kell mutatni a Kormanyhivatal altal
meghatarozott dokumentumokat.
A 2-8. évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:

e atanul6 anyakonyvi kivonatat,

e asziil6 személyi igazolvanyat,

e az elvégzett évfolyamokat tanusito bizonyitvanyt,

o lakcimkartyat.
Iskolavaltas esetén az iskola az Uj iskoldnak a tanulményi rendszeren keresztiil adja at a
gyermek, tanuld tantargyankénti elOrehaladasat igazold adatait és tanitdsi év kozbeni
iskolavaltés esetén az évkdzi érdemjegyeit is.
Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk atvételérol a sziilo kérésének, a tanulo el6z6
tanulmanyi eredményének, illetve magatartas €s szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott

¢évfolyamra jard tanuldk létszamanak figyelembevételével az igazgatod dont.

Az iskolaba beadott felvételi kérelmeket az Nkt. 51. §-a alapjan meghatarozott sorrendben kell
teljesitent.

Amennyiben iskolank — a rendeletben megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi kérelmet
helyhidny miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok kozott sorsolds utjan
kell donteni. A sorsolas lebonyolitdsdnak részletes szabdlyait a hazirend tartalmazza.

A 2-8. évfolyamba jelentkezd tanulonak — az iskola helyi tantervében meghatarozott
kovetelmények alapjan Gsszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbol a tantargyakbol,
amelyeket el6z0 iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan — nem tanult. Amennyiben a
tanul6 barmely tantargybol a szintfelmérd vizsgan az eldirt kovetelményeknek nem felel meg, a

vizsgat az adott tantdrgybol 2 honapon beliil megismételheti. Ha az ismételt vizsgan



teljesitménye 1jbol nem megfeleld, az évfolyamot kételes megismételni, illetve tanév kozben

az el6zo évfolyamra beiratkozni.

2 AZINTEZMENY HELY!I TANTERVE

., Ha mindig ugyanazt csindlod, mint eddig, akkor annyit is érsz el, mint eddig, de ha valami
ujat, mast, izgalmasat szeretnél, gondolj arra, mi dallhat még elétted.”
/ismeretlen szerz6l

2.1 A valasztott kerettanterv megnevezése

Tantervek, a NAT bevezetésének iitemezése

Az iskola egyes évfolyamain az elkdvetkezd tanévekben az alabbi tantervek alapjan folyik az

oktatas:

o NAT 2020 = 2020-ban kiadott modositott NAT alapjan, valamint a jévahagyott
kerettantervek alapjan elkészitett 2020. szeptember 1-jét6l érvényes helyi tanterv,

felmend rendszerben2020. szeptember 1-jétdl 1. és 5. évfolyamon

EVFOLYAMOK
1. 2. | 3. | 4 5. 6. | 7. 8.
2023/24 | NAT | NAT | NAT | NAT | NAT | NAT | NAT | NAT
tanévtél | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020 | 2020

TANEV

A NAT 2020 helyi tanterv - érvényes 2020. szeptember 01-jétol, az 1. és 5. évfolyamoktol,

felmendo rendszerben
A kotelezd tanorai foglalkozasok heti oraszamanak valtozasa a 2023/2024-es tanévtol
Tanév Osztaly / ciklusi 6raszdm
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
2023/2024 24 24 24 25 28 28 30 30

A nem kételezé (valaszthato) tandrai foglalkozdsok heti maximadlis oraszama a 2023/2024-es
tanévtol

Tanév Osztaly/6raszam (NKT. 6. mell. + 27.§ (5).
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
2023/2024 30 30 30 32 25 25 28 28

A sajatos nevelési igényii tanulok heti egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios, valamint
egyeni munkarend keretében ellatott rehabilitacios tanorai foglalkozasainak szama:
- 190/2011. toérvény 27.§ (7-8).; 6. melléklet alapjan kell megszervezni, figyelembe véve

a ténylegesen ellatottak szamat.



Miiveltségteriiletek — tantargyi rendszer

Miiveltségi teriiletek

Tantargyak rendszere

Also tagozat

Felso tagozat

Magyar nyelv és irodalom

magyar nyelv

magyar nyelv

Torténelem ¢€s allampolgari ismeretek

irodalom irodalom
Idegen nyelv angol angol
Matematika matematika matematika
torténelem

allampolgari ismeretek

hon- és népismeret

Etika / hit-és erkolcstan

Hit- és erkolcstan

Etika / hit-és erkolcstan

Természettudomany és foldrajz

kornyezetismeret

természettudomany

fizika

biologia

kémia

foldrajz

Mivészetek

ének-zene

ének-zene

vizualis kultira

drama és szinhaz

vizualis kultara

Technologia

digitalis kultara

digitalis kultara

technika és tervezés

technika és tervezés

Testnevelés €s egészségfejlesztés

testnevelés

testnevelés

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2025-26 tanévtol

Heti 6raszam/évfolyam

1. 2. 3. 4.

5! 6. 7. 8.

Magyar nyelv és irodalom

71117 51| 5|1

4

4 3|1

Matematika

4 4 1|4 4

4

4

Torténelem

2

2 2

Allampolgéri ismeretek
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Hon- és népismeret

Etika/hit és erkolcstan
*felmend rendszerben 2022/23-as tanévtdl
évenként 1-1 évfolyam kivezetésre keriil

1* 1*

Kornyezetismeret

Természettudomany

Kémia

Fizika

Biolégia

Foldrajz

Elso €16 idegen nyelv
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N

Vizualis kultira
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Drama és szinhaz




Technika és tervezés

Digitalis kultura

Testnevelés

Osztalyfonoki

ROk~

RO R

ROk

< _Hit-¢s erkolcstan > egyhazi

mmtezmenyben  *felmend rendszerben
2022/23-as tanévtdl 1. évfolyamtol kezdve
bevezetésre kertil

(2)*

(2)*

(2)*

(2)*

Kotelez6 alaporaszam

22

22

22

23

27

26

28

28

Szabadon tervezheto ora

Osszes tervezett oraszam

231

231

231

23 |2

27 |1

26 |1

28 |2

28 |2

Osszesitett oraszam

*felmend rendszerben 2022/23-as tanévtdl
1. évfolyamtol kezdve 1-gyel emelkedik az
Oraszam a emelt Oraszamu hittan oktatasa
miatt

24

24>

24>

255

28*

27*

30*

30*

Maximalis orakeret

*felmend rendszerben 2022/23-as tanévtol
1. évfolyamtol kezdve 1-gyel emelkedik az
Oraszam a emelt Oraszamu hittan oktatasa
miatt

24

24>

24>

25*

28*

27*

30*

30*

Intézményi sajatossdagok a nevelotestiilet dontése alapjan:

Az iskola helyi tantervében a kotelezd tanitdsi 6rdk keretében tanitott tantargyak
tananyagai ¢és kovetelményei a 2020-ban kiadott kerettantervben meghatérozott
tananyagra ¢és kovetelményekre épiilnek. A rendelkezésre allo6 szabad orakeret az
ismétlést, rendszerezést, elmélyitést szolgalja.

7. és 8. évfolyamon a természettudomanyos tantargyakat — biologia, kémia, fizika,
foldrajz — kiilon tantargyi 6rakeretben oktatjuk.

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszdm a NAT 2020 kotelezd oOraszamait
tartalmazza, a jobb oldali rovatban a szabadon tervezhetd orakat tiintettiik fel.
Iskolankban a tanulok elsé idegen nyelvként az angol nyelv tanulasat valaszthatjak a 1-
8. évfolyamon

A hon- és népismeret tantargy oktatasa az 5. évfolyamon, a drama és szinhdz tantargy
oktatasa a 6. évfolyamon torténik.

A kotelezd tandrai foglalkozasok mellett a kovetkezd tanordn kiviili foglalkozasok
éplilnek be a napirendbe: szakkdr, differencialt foglalkozés, napkdzis foglalkozas, felsd
tagozaton tanuldszobai foglalkozas

Iskolank az 6tddik évfolyamon vélaszthaté Drama és tanc, illetve Hon- és népismeret

tantargyak koziil a Hon- és népismeret tantargyat tanitjuk.



Tantervek
Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, kotelezo és valaszthato tanorai foglalkozasok,
ezek oraszamai, az eléirt tananyag és kovetelmények

A valasztott kerettantervhez kapcsolodd nevelotestiileti dontések

o [skolank helyi tantervében a kotelez6 tanitasi 6rak keretében tanitott tantargyak tananyagai €s
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel. Mivel a kerettantervek
altal eldirt tananyagok a tantargyak szamara rendelkezésre allo id6keretnek csak a kilencven
szazalékat fedik le, a fennmaradé tiz szazalékot iskolank pedagdgusai a kerettantervben
szerepld tananyag, kovetelmények elmélyitésére, gyakorldsra, a tanuldéi képességek, a
tantervben meghatarozott kompetenciadk fejlesztésére hasznaljak fel.

e A miniszter altal kiadott kerettantervben meghatarozott szabadon tervezhetd 6rak szamaval
az alabbi tantargyak Oraszdmat noveltik meg azzal a céllal, hogy e targybol a

készségfejlesztésre, az ismeretek gyakorlasara tobb id6 jusson:

Melyik tantargy 6raszama lett (g .
. o . | Hany oraval lett megndvelve a szabadon
Evfolyam | megndvelve a szabadon tervezhetd . Y
o Ny tervezhetd orak 6raszamabol?
orak oraszamabol?

Magyar nyelv és irodalom 1 ora

1. ;
Angol-ldegen nyelv 1 ora
9 Angol-Idegen nyelv 1 6ra
' Matematika 1 éra
Magyar nyelv és irodalom 1 ora

3. .
Angol-ldegen nyelv 1 6ra
4 Magyar nyelv és irodalom 1 ora
' Kornyezetismeret 1 6ra
S. Hon és népismeret 1 ora
6. Drama ¢€s szinhaz 1 ora
7 Matematika 1 6ra
' Magyar nyelv és irodalom 1 ora
8 Matematika 1 éra
' Magyar nyelv és irodalom 1 ora

2.2 SNI-s tanulokra vonatkozé kerettanterv
Az enyhe értelmi fogyatékos tanulokra vonatkozo6 kerettantervi éraszamokat az intézményiink

helyi tantargyi tanterve tartalmazza.




Kotelezo tantargyak és oraszamok az enyhe értelmi fogyatékos tanulok 1—4. évfolyamara

1. évfolyam | 2. évfolyam | 3. évfolyam | 4. évfolyam
Tantargyak

kot. | szt. | 6. | kot. | szt. | 6. | kot. | szt. | 6. | kot. | szt. | 6.
Magyar nyelv és
) sy Y 7 1 |8 7 7 6 6 7 *
irodalom
Matematika 4 4 | 4 1|5 3 1 4] 4 4
Hittan / Etika 1 2 1 2 1 1 1 1
Kornyezetismeret - - 10 - - 101 111 1|2
Enck-zene 2 2| 2 2 | 2 2 | 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 2 2 2 1 1
Digitalis kultira - 0] - 0] 1 11 1
Technika és

1 1 1 1 1 1 1 1
tervezés
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Szabadon
tervezheto 2 1 - 2 1 - 2 1 - 2 1 -
orakeret
Rendelkezésre allo

24 - | 24| 24 - | 24| 24 - | 23| 25 - |24
orakeret

A kerettantervek altal eldirt tartalmakra jelzett javasolt 6raszdmok az adott tantargyon beliil a

tanulok egyéni képességeinek megfelelden atcsoportosithatoak.

*A normdl tantervben talalhat6 idegennyelv tantargy keretében csoportbontassal 1 idegen nyelv ora terhére magyar nyelv és

irodalom tanora keriil megtartasra.

Kotelez6 tantargyak és oraszamok az enyhe értelmi fogyatékos tanulok 5-8. évfolyamara

Tantérgyak 5. évfolyam 6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam

kot. | szt. | 6. | kot. | szt. | O. kot. | szt. | 6. | kot. | szt. | 6.
Magyar ny. és irod. 4 4 | 4 4 4 4 4 4
Idegen nyelv - - | - - - - 2 1|3 2 1|3
Matematika 4 4 | 4 4 4 4 4 4
Hittan/Etika 1 1|1 1 1 1 1 1
Torténelem 2 2 | 2 2 2 2 1 1 ]2
Hon- és népismeret 1 1 - -




Természettudomany® | 2 2| 3 3" | 5 16| 5 5
Allampolgari ism. - - - - - - 1 1
Enek-zene 2 2| 2 2711 1] 1 1
Vizualis kultura 2 2" 2 2771 1 1 1
Digitalis kultura 1 1|1 1 2 1 1 1 1
Technika és terv. 1 1] 1 1 1 117 1
Testnevelés 5 51| 5 5 5 5 5 5
Oszt. ora (kn.) 1 1|1 1 1 1 1 1
Drama ¢és szinhdz - -1 -10 1 1 - - | - - - | -
Sz.terv. érakeret 2 | - [0] 2 2 2 2 2 2
Heti 6rakeret 28 | - |26 28| - | 28 | 30 30| 30 30

"

A kerettantervek altal eldirt tartalmakra jelzett javasolt 6raszamok az adott tantargyon beliil a

tanulok egyéni képességeinek megfelelden atcsoportosithatok.

*Az S5.évfolyam normal tantervben talalhatd idegennyelv tantargy keretében csoportbontassal 1 idegen nyelv o6ra terhére
vizualis kultiira tandra keriil megtartasra.

**A 6. évfolyam normdl tantervben taldlhatd idegennyelv tantargy keretében csoportbontassal 1 idegen nyelv éra terhére
természettudomany tanora keriil megtartasra.

*** A 6. évfolyam normal tantervben talalhaté idegennyelv tantargy keretében csoportbontassal 1 idegen nyelv ora terhére
ének-zene tanora keriil megtartasra.

**x%E A 6. évfolyam normal tantervben talalhatd idegennyelv tantargy keretében csoportbontassal 1 idegen nyelv ora terhére
vizualis kulttra tandra keriil megtartasra.

*Hxxxk A 8. évfolyam normal tantervben talalhaté kémia tantargy keretében csoportbontassal 1 kémia ora terhére technika

tandra keriil megtartasra.

Enyhe értelmi fogyatékosok szabadon tervezhetd tanorainak felhasznéldsa

Melyik tantargy oraszama lett s "
. " . | Hany oraval lett megnovelve a szabadon
Evfolyam | megndvelve a szabadon tervezheto L Ay
A1 2 . 1 tervezhetd orak 6raszamabol:
6rak oraszamabol:
1. Magyar nyelv és irodalom 1 6ra
2. Matematika 1 éra
3. Matematika 1 6ra
4. Kornyezetismeret 1 ora
5.
Digitélis kultara 1 ora
6. TN .
Drama és szinhaz 1 Ora

1 7. osztalyban: fizika: 1 6ra, kémia: 1 6ra, foldrajz: 2 éra, biolégia 2 6ra

8. osztalyban: fizika: 2 ora, kémia: 1 ora, foldrajz: 1 ora, biologia: 1 6ra




7 Idegen nyelv 1 6ra
' Természettudomany 1 ora
8 Idegen nyelv 1 ora
' Torténelem 1 ora

2.3 A tankoényvek és mas taneszkozok kivalasztasanak elvei
Iskolankban a pedagdgusok olyan nyomtatott taneszkozoket (tankonyv, munkafiizet, térkép
stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyet az oktatasi miniszter hivatalosan
tankonyvvé, segédkonyvvé nyilvanitott. A nyomtatott taneszkozokon tal néhany tantargynal
egyeb eszkozre is sziikség van (pl. tornafelszerelés, rajzfelszerelés).
A korszerli, munkaltatd jellegli, a tanuldok és csoportok tevékenységét biztositd eszkdzok
beszerzése kiemelt feladat az eszkozfejlesztés soran. A digitdlis kompetencia fejlesztését
biztositod eszkdzokre és hasznalatukra nagy hang-sulyt fektetiink.
Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges taneszkozoket a
nevelOk szakmai munkakozosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.
A ruhdazati és egyéb felszerelések vonatkozasaban is a munkako6zosségek dontenek, figyelembe
véve a szakmai szempontokat és torekedve a koltségkimélé megoldasokra.
Egyeztetés sziikséges a sziildi szervezettel:

v’ atankonyvvalasztas elveli,

v’ atankonyvtamogatas elosztasa vonatkozasaban.
A kotelezden eldirt taneszkdzokrdl, ruhdzati és egyéb felszerelésekrdl a sziiloket minden tanév
eldtt - a megeldz6 tanév majusaban - sziil6i értekezleten tajékoztatjuk.
A megrendelt tankonyveken, munkafiizeteken, feladatlapokon kiviili taneszk6zok beszerzése a
tanév kezdetére a sziil6k kotelessége.
A taneszkozok kivalasztasanal a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe:

A tanitas-tanulas folyamata szervezésének alapja a tanterv, nem a tankonyv.

A tankonyv segédeszkoz.

v' A tankonyv/csalad/ legyen:
= NAT/ helyi tanterv kompatibilis,
= teljes felmendrendszert,
= atudomanyossag elvének €s a tanuldk €letkori sajatossagainak megteleld,
= érdeklodést felkeltd,
= jol strukturalt, Iényegkiemeld,
=  megértést segitd dbra- és képanyaggal rendelkezo,

= tartos,




v

v

2.4

A tankonyvhoz kapcsolodjanak segédletek és taneszk6zok (pl. munkafiizet, feladat-lap),
amelyek segitsék a tananyag feldolgozasat €s a tanulasi 6nallosagot.

A taneszk6zOk kivalasztasakor azokat részesitjiik elénybe, amelyek tobb tanéven
keresztiil hasznélhatok.

A taneszk6zok hasznalatdban az allanddsagra toreksziink, 0 taneszkozt csak a nagyon
sziikséges, az oktatds mindségét lényegesen javitd esetben, valamint a helyi tanterv -

jogszabalyban eldirt - valtoztatasakor vezetiink be.

A tanulok értékelésére vonatkozo szabalyok

Az ellendrzés és az értékeles alapelvei:

folyamatossag, rendszeresség,

korrektség,

igényesség,

objektivitas és empatia egészséges aranya,

a tanul6i onkontroll fejlesztésének igénye.

A szamonkeérésnek, a tanuldi teljesitmény értékelésének, mindsitésének kovetelményei:

24.1

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanuld tanara vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott.

A szdmonkérésnek mindig a tanuld tudasara (és nem tuddsdnak hidnyossagaira) kell
iranyulnia. A hidnyossagok feltarasanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a
hianyossagok potlasanak segitése.

Lehetdséget kell adni a tanuldnak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlasara,
hibak javitasara.

A tanulo teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras—képesség—teljesitmény
egységében kell értékelni.

Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szoveges
mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiikkrozze (és ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuldi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacid, a képességeknek a megerdsités

utjan torténo fejlesztése az iranyado elv.

A tovabbhaladas (magasabb évfolyamba 1épés) feltételei

A magasabb évfolyamba 1épés feltétele a megel6zd évfolyam tanulmanyi kdvetelményeinek

sikeres teljesitése, az errél sz6l6 dokumentum megléte.



A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjegyekkel értékeli, félévenként, €s év végén osztalyzattal, vagy — a tantargy helyi
tantervében rogzitettek szerint —szovegesen mindsiti.
A tanulok tudésanak értékelésénél €s mindsitésénél 6t érdemjegy hasznalhato:
jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).
A szoveges értékelésnél, mindsitésnél a:
v Kkivaloan teljesitett
v jol teljesitett
v megfeleloen teljesitett
v felzarkéztatasra szorul” szoveg alkalmazhatdé.
A tanul6 félévi és év végi osztalyzatat a naploba/elektronikus napldba beirt osztalyzatokbol
atlagolassal, szoveges mindsitését a szoveges értékelések figyelembe vételével allapitjuk meg.
A témazard jegyei — a tantargy helyi tantervében meghatarozott moédon — duplan szamitanak.
Az év végi osztalyzat, ill. mindsités az egész évi teljesitményt kell, hogy tiikrozze.
Ha a tanul6é osztalyozhaté és az érdemjegyek atlaga az értékelt iddszakban eléri a 2,00 —t,
elégséges osztalyzatnal rosszabb nem adhato.
A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz a tanuldnak osztalyozo vizsgat kell tennie,
ha
a) felmentették a tanodrai foglalkozasokon valo részvétele alol(a fejleszté nevelés-oktatasban
részt vevo tanulo kivételével),,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben,
illetve az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,
c) ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
- az iskolai nevelés-oktatas éves szakaszaban a kett6szazotven tanitasi orat,
- egy adott tantargybol a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja
¢és emiatt a tanulo teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitasi év végén nem osztalyozhato.
A nevelGtestiilet (4truhazott hataskorben az osztdlyban tanitd pedagogusok kozdssége)
engedélyezheti, hogy a tanuld osztalyozovizsgat tegyen. Az osztalyozovizsga letétele akkor
tagadhatd meg, ha az igazolatlan mulasztisok szama meghaladja az igazolt mulasztasok
szamat, és az iskola eleget tett értesitési kotelezettségének.
Ha a tanul6 a tanitdsi év végén nem osztilyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétléssel

folytathatja.



Ha a tanuld mulasztdsainak szdma mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, ¢és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor
osztalyozovizsgat kell tennie.

Amennyiben a tanuld tanév végén elégtelen osztalyzatot vagy ,.felzarkdztatasra szorul”
mindsitést kapott — a tantargyak szamatol fliggéen — az évfolyam megismétlésével folytathatja
a tanulmanyait- vagy javitovizsgara jelentkezhet. A javitovizsga eredményes letételével
folytathatdk a tanulményok.

Els6 évfolyamon az évfolyamot sziil6i kérésre legfeljebb egy alkalommal ismételheti.

2.4.2 A bizonyitvanyok kiadasanak rendje

Félévkor:
> értesit0 kiosztasa: félévi zarast kovetd elsd osztalyfonoki oran, de legkésobb a tanév
rendjében meghatarozott idépontig.

Ev végén:
> tanulok részére az igazgatd 4ltal megjelolt napon legkésdbb a tanév rendjében

meghatarozott idépontig.

2.4.3 Az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai

Az elméleti oktatas tantargyainal az érdemjegy a tantargyi ismereteket, az ismeretek 6nallo
alkalmazasanak fokat, gyakorlati munk4ajandl a szakszerliséget, pontossdgot, tisztasagot, a
gyakorlati oktatdsban a feladatmegoldds mindségét, a szakszerli kivitelt, a végrehajtas

hivatalossagat, a munkaeszk6zok gondozasat fejezi ki.

Az értékelés tipusai:

> diagnosztizalé értékelés (eldzetes): egy - egy témakor tanitdsa eldtt felméri a tanulok
elézetes tudasat.

> formativ értékelés (kozbiilsd): egy - egy témakor tanitdsa kozben zajlik, mely altal a
tandr visszajelzést kap és alakitja tovabbi munkajat.

> szummativ értékelés (0sszegz0): egy témakor befejezésekor

Az értékelés hagyomanyos formai:

— szobbeli felelet (részletes szamadas €s 0sszefoglalo tételszerti)
— felmérd dolgozatok (irasbeli felelet, essz¢), tesztek
— témazarok, nagydolgozatok /tantervi eldirasoknak megfeleléen /

Tovabbi értékelési formaink:

— hazi dolgozatok

— Oral munka



— kiseldadasok
— gylUjtdmunka, szorgalmi feladat
— projekt munka

— tantargyi tanulmanyi versenyen vald eredményes szereplés, stb.

Osztalyozassal, értékeléssel kapcsolatos alapelvek

Az intézmény pedagdgusai személyes felelOsséggel dontenek az osztalyozas-értékelés
kérdéseiben. A tanuldt az elbiralt idészakban, a heti 6raszamnak megfelelé aranyban, lehetdleg
havonta legalabb egyszer, de a heti 2-nél tobb oras targyak esetén, minimum havi 2
érdemjeggyel vagy szoveges értékeléssel kell mindsiteni, ennek egyenletes eloszlasara a
pedagogus koteles figyelni. A heti 1 oras tantdrgyak esetében a minimalis osztalyzat vagy
szoveges értékelés a félévente 3 alkalom.

Amennyiben a tanuld mulasztasa miatt a tanuld teljesitménye tanév kdzben a helyi tantargyi
tantervek

5A tanulds eredményeként a tanuld” elnevezésli szakaszban meghatarozott ismeretek,
jartassagok, készségek valamely teriiletén nem volt érdemjeggyel értékelhetd, ugy a
szaktanarnak ezt legalabb két héttel az osztalyozo értekezlet elott jeleznie kell az igazgatonak.
A valaszthatd tantargyakat nyilatkozat alapjan valasztjak a didkok, az értékelésre a fentiek
vonatkoznak.

A szamonkérés formdja a készségtargyak kivételével félévente legalabb egy alkalommal
szobeli szamonkérés legyen.

Igazolt tanuldsi képességzavar esetén a hianyossag figyelembevételével kell a szamonkérés
modszerét megvalasztani.

Magatartasi problémak miatt tantargyi érdemjegy nem adhato.

Az irasos tanuloi teljesitmények (dolgozatok) érdemjegyét kotelezd a tanuldval ismertetni, a
szobeli feleleteket pedig szoban is értékelni kell.

A témazard dolgozatot vagy 45 perces nagydolgozatot kotelezd eldre bejelenteni, az irasbeli
feleletet, ,,ropdolgozatot” nem kotelezd.

A témazar6 dolgozatok pontozassal legyenek értékelve a ,,ropdolgozatnal” nem kotelezd.

A szoveges értékelés soran (1 évfolyam és a 2. évfolyam elsé félében) a tanitisi-tanulasi
folyamatokban alakulo, fejlodé képességeket, készségeket értékeljiik. Ezen belil kisérjiik
figyelemmel az elsajatitott tudést, az ismeretanyag mennyiségét, a kompetenciak fejlodését. A
hangstly a kulcskompetencidk megszerzésének fontossdgara, az adott kozosségben valod

helytallasra, a gyermeki személyiség alakulasanak figyelemmel kisérésére kertil.

Ertékeljiik:



a kommunikacioés eszkoztar gazdagodasat, a beszédkészséget, a szokincset, a kifejezd
képességet;

az alkoto, 6nallo feladatmegoldast, a kreativitast, rugalmassagot, otletgazdagsagot, az
6nall6 gondolkodast;

a gyakorlassal, kitartassal elsajatithat6 ismeretekben valo jartassagot, az igyekezetet;

a szovegfeldolgozasban, szdvegértésben vald eldrehaladast, az informacidszerzési
képességek alakulasat;

a matematikai, logikus gondolkodast, a szamfogalom €s mennyiségértés alakulasat, az
elvonatkoztato képességet;

a kompetenciateriileteknek megfelelé informaciok értelmezését és felhasznalasat, az
egyéni tevékenységek mennyiségét és mindségét,

a kompetenciateriileteknek megfeleld témak kifejtését, abrak, képek, diagramok és
grafikonok elemzését;

a mindenkori mozgaskoordinicids szintet, {ligyességet, kéziigyességet, az iras
rendezettségét;

a tarsas kapcsolatokat, a kozdsségben betoltott szerepet, a kozosségért tett vallalasokat,
a magatartast;

a kisérlet, a gyakorlat, a csoportmunka soran végzett munkat;

az Onértékelést €s a tarsak értékelését, annak pontossagat és szempontjait;

vetélkedOkon, tandran kiviili programokon, iskolai €s iskolan kiviili rendezvényeken

valod részvétel. valo részvételt.



Az értékelés szempontjai:

1. évfolyam

Ido Tanév kozben Tanév kozben Tanév kozben Félévkor és év végén
. Formativ értékelés (6rai Diagnosztikus értékelés Szummativ értékelés El?ktro,n,l,kus nap19 ; t:elev1
Tipus > . . . iy h értesitd, bizonyitvany
munka, dolgozatok, feleletek) | (tanulasi szakasz eleje, vége) (témazaro, felmérések) . e
tantargyanként értékelve
l\fmlgsvlgl)oilg?elineasl:te . 91— 100 % 91-100% kivaloan teljesitett | v kivaloan teljesitett
Skéla v 6l teliesite tJt 76 — 90 % 76 —90 % jol teljesitett v jol teljesitett
v {n . félel('ien teliesitett 34-75% 34 —-75% megfelelden teljesitett | v megfelelGen teljesitett
glercioen el 0-33% 0-33% felzarkoztatasra szorul | v felzarkoztatasra szorul
v felzarkoztatasra szorul
Sulypontozas 1-szeres témazaro 2-szeres, felmérés 1-szeres
2. évfolyam félévétol
Idé Tanév kozben Tanév kozben Tanév kozben Félévkor és év végén
Tipus Formativ értékelés Diagnosztikus értékelés Szummativ értékelés Elektronikus naplo, félévi
P (6rai munka, dolgozatok, feleletek) | (tanulasi szakasz eleje, vége) (témazaro, felmérések) | €rtesitd, bizonyitvany
46-50=5
91 -100 % 91-100% =5 38-45=4
Erdems K 76 —90 % 76-90% =4 28-3,7=3
Skala ! (elm_JeS%ye 51-75% 51-75%=3 1,8-2,7=2
34 -50 % 34-50%=2 0-17=1
0-33% 0-33%=1 illetve a pedagdgus egyéni
elbirdldsa szerint
sl ) 1 témazaro 2-Szeres,
ulypontozas ~Szeres felmérés 1-szeres




Az ¢évkozi és félévi, év végi mindsités soran minden tantargy tekintetében figyelembe

vesszilik a tanulo egyéni fejlodését. Abban az esetben, ha ez a fejlodés dnmagahoz mérten

pozitiv irdnyu, a mindsités soran pozitiv irdnyban fogjuk beszamitani.

Ha az egyéni fejlédésében sajat hibdjabol negativ iranyu fejlédés mutatkozik és ezeket a

hibakat tanitoi segitséggel sem képes javitani, a mindsités soran, a tanito is negativ iranyban

szamitja be.

A ,felzarkoztatasra szorul” mindsitést kapott tanuld fejlodését akadalyozo tényezok

feltarasa és megsziintetése érdekében az alabbiak szerint jarunk el:

Az iskola feladata:

>
>
>
>
>

a probléma felismerése

a szllo tajékoztatasa

a fejlesztd pedagdgussal valo egyiittmiikodés
a Nevelési Tanacsadoval vald kapcsolattartas

a javasolt mddszerek alkalmazasa

A pedagogusok feladata:

>

vV V V V V

a tanitasi orakra egyéni haladasi terv készitése

differencialt feladat adas

korrepetalasokon val6 felzarkodztatas

1d6tényezd novelése értékelésnél

egyéni segitségadas a délutani tanulmanyi foglalkozasokon

a sziilével valo egylittmiikodés, folyamatos tajékoztatas

A tanulmanyi munka ellendrzése és értékelése

v

v

Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok
tanulmanyi munkajanak folyamatos ellendrzését és értékelését.

Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak
jellegzetességeinek megfelelden a tanulok szobeli felelete, irdsbeli munkéja vagy
gyakorlati tevékenysége alapjan ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben
tanult tananyaghoz kapcsolodé kovetelményekre is.

A kovetkezd elméleti jellegii tantargyak: magyar nyelv és irodalom, angol nyelv,
matematika, kdrnyezetismeret, természetismeret, (természettudomany) torténelem,
fizika, kémia, bioldgia, f6ldrajz ellendrzésénél:

A nevel6k a tanulok munkajat egy-egy témakoron beliill az elméleti tantargyak

esetében szoban és irasban is ellenorzik,



v Az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit
atfogo témazard dolgozatot irnak.

v A tanulok szobeli kifejezékészségének fejlesztése érdekében az elméleti tantargyak
esetében a neveldk tobbszor ellendrzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet
formajaban.

Ennek érdekében minden tanuld legaldbb egyszer felel szoban:
v az ének-zene; az informatika, tantargybol félévente, valamilyen gyakorlati
tevékenységgel 0sszekapcsolva,
v atobbi elméleti tantargy esetében egy-egy témakoron beliil,
v a testnevelés, vizualis kultara, technika, ¢életvitel és gyakorlat tantargyak
kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.
A neveldk a tanuldk tanulmanyi teljesitményének ¢s eldmenetelének értékelését,
mindsitését elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt
is, hogy a tanuld képességei, eredményei hogyan valtoznak - fejlédtek-e vagy hanyatlottak
- az el6zo értékelés ota.
A tanulék tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6zd
tantargyak esetében a kovetkezOok szerint torténik:
Az els6é évfolyamon év kozben, félévkor és év végén, a masodik évfolyamon 1. félév év
kozben, félévkor minden tantiargy esetében szoveges értékelést alkalmazunk az el6zd
fejezetben leirtak szerint.
A széveges mindsités a tanulo teljesitményétdl fiiggden a kovetkezd lehet:
— kivaloan teljesitett (kt)
— jol teljesitett (jt)

megfeleloen teljesitett (mt)

— felzarkoztatdsra szorul (fsz)

> Az elso évfolvam végén a tanuldok bizonyitvanyaba potlapon keriil bejegyzésbe, hogy a

tanul6 a tantervi kovetelményeket az egyes tantargyakbol hogyan teljesitette. A
tantargyakat a fentiekben foglalt szoveges mindsitésekkel értékeljik.

Ha a tanuld az els6 évfolyamon els6 alkalommal nem tesz eleget az eldirt
kovetelményeknek, munkajat osztalyfdnoke javaslatara, a sziil kérése alapjan az év
végén értékelést nem, helyette iskolalatogatasi bizonyitvanyt kap.

» A 2. évfolyam masodik félév - 8. évfolvamon a pedagogus a tanulok teljesitményét,

eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjegyekkel, illetve egyes tantargyak



esetén szoveges mindsitéssel értékeli, félévkor €és tanév végén osztalyzattal illetve egyes
tantargyak esetén szoveges mindsitéssel értékeli. A félévi és az év végi osztalyzatot
illetve szoveges mindsitést a tanuld év kozbeni tanulmanyi munkaja alapjan kell
meghatarozni.
Az alabbi tantargyakbol tanuldink a 2. évfolyam masodik félévétdl 8. évfolyamig szoveges
mindsitést kapnak: etika/hit- és erkolcstan (heti 1 oras kivezetésre keriil felmend
rendszerben), hon és népismeret, 2020. szept. 1-t61 drama és szinhaz, allampolgari
ismeretek.
Hit- és erkolcstan (felmend rendszerben bevezetésre keriil heti 2 6ras) tantargybol a 2.
¢vfolyam 2. félévétdl kezdddden felmend rendszerben a tanulok teljesitményét
érdemjeggyel értékeljik.
Angol nyelvbdl 1-3. évfolyamon szdveges mindsitéssel, 4-8. évfolyamig érdemjeggyel
értékeljiik tanulmanyi munkajukat.
Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezok:
— Jeles (5),
— Jjo(4),
— kozepes (3),
— elégséges (2),

elégtelen (1)

Tantargyi dicséret esetén félévkor jeles (5) és dicséret keriil a félévi értesitébe, év végén
jeles szerepel a bizonyitvanyban és a megjegyzés rovatba irasban jeloljiik a dicséretet.

ypessesasensens tantargybol dicséretet kapott.”

A tanulok munkajanak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében a tanulot az
elbiralt iddszakban, a heti 6raszamnak megfeleld aranyban, lehetleg havonta legaldbb
egyszer, de — a heti egy oOras targyak esetén is — félévente legalabb haromszor kell
mindsiteni, ligyelve arra egy-egy témakoron beliil minden tanulonak legaldbb egy
érdemjegyet vagy szoveges értékelést kell szereznie. Az érdemjegyet vagy szdveges
értékelést a KRETA (elektronikus naploba) a tanar 10 munkanapon beliil rogziti és

feltiinteti, hogy mely témabol kapta és milyen tipusu az értékelés.

2.4.4 Sajatos nevelési igényii tanulék értékelése

A NAT-ban megjeldlt célok elérésében a sajatos nevelési igényli tanulok sokféleségének
megfelelden igen nagy egyéni eltérések lehetnek. A tanuldsi eredmény értékelésénél
elsésorban a tanuldé 6nmagéhoz mért fejlodését kell figyelembe venni, valamint azt, hogy a

megszerzett tudast képes-e onalloan, rugalmasan, élethelyzetekben alkalmazni.



A tanulok teljesitményét a szamukra eldirt kovetelményekhez kell viszonyitani. Az arnyalt,
realis értékelés érdekében nem csupan a tanulas-tanitds folyamataban, hanem az értékelés
soran is sziikséges a valtozatos, differencialt koriilmények megteremtése. Lehetdséget
biztositunk, hogy a tanuld6 a mérési-értékelési helyzetben élhessen a jogaival (pl.:
eszkOzhasznalat, tobb id0 stb.). Toreksziink a tanuloi tevékenységek és produktumok
valtozatossagara. Az optimalisan megfogalmazott értékelés serkenti a tanuldsi motivaciot €s
segiti a tanuldi Onszabalyozast. Ez a fajta visszacsatolas megkiizdési erét ad a tanuldnak.

Fontos, hogy a (szdzalékos vagy Otfoka) mindsitéshez is szoban, formdlo, fejlesztd
szoveges értékelést flizziink, mely kijeloli a tovabbi utat, és biztat a fejlddésre. Tanév végén
a gyogypedagogus szoveges értékelést készit irasban az egyéni fejlesztési tervhez, valamint

fejlesztendo teriiletekhez kapcsolddon.

2.5 Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa
A hazi feladatok kitlizésének elvei és gyakorlata
A ,,hazi feladat” céljai:

v’ (jra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;

v’ készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

V' 6nallo kutatomunkat végezni valamely témaban;

v' alkotdmunkat végezni valamely témaban.

v’ Hazi feladatot 6ncéluan nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgélja).

v A hazi feladat mennyiségének meghatarozasanal mindenkor figyelembe kell venni,
hogy a tanulonak naponta 5-7 6rdja van, és minden Ordn tliznek ki a szdmara
kotelezéen megoldando feladatot.

v' Csak olyan feladat adhatd kotelezd jelleggel, amelynek megoldasara valamennyi
tanul6 képes. (Ha ez a csoport heterogén tudasszintje miatt nem lehetséges, akkor a
hazi feladatnak mindig legyen olyan része, amelynek elvégzésére/elkészitésére/
megtanulasara mindenki képes.)

v' A hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra
vonatkozoan) ellendrizni kell.

Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni
a mulasztas okai szerint:
v' nem biintetjiik a tanulot, ha a mulasztas, hidny, hiba a feladat vagy annak alapjaul

szolgald anyag nem értésébdl fakad;



v' meg kell adni a tanulénak a hazi feladat potlasanak lehetéségét, ha onhibajan kiviil
(igazolt betegség) mulasztotta azt el;

v’ a hanyagsagbol elmulasztott irasbeli feladat nem ,,értékelhets” elégtelennel.
(Erdemjegyet csak tudasra adunk. Az el nem készitett feladattal tudasszint nem
mérhet6. A hazi feladat elvégzésének hanyagsagbol torténd elmulasztasat
pedagogiai eszkozokkel és modszerekkel lehet €s kell biintetni. Ez lehet feleltetés, a
hazi feladathoz hasonlé feladat dolgozat formajaban térténé megiratasa, potfeladat
kitizése, stb.)

» Az 0nallo kutatdomunkat, a kdtelez6 tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok
elvégzését —a befektetett munka aranyaban —jutalmazni kell.

» Tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezd hazi feladat adhatd, amennyi egyik
orarol a masikra szokasos.

» A nagyobb elmélyiilést, tobb id6t igényld feladatok kitlizésekor (konyvtari vagy
internetes kutatomunka, modellkészités, képzomuvészeti alkotds, technikai eszkoz
készitése, forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanulok egyéb
kotelezettségeire tekintettel kell megéllapitani.

» A tantervi anyagot meghaladd mennyiségli vagy mélységli ismereteket kivanod
feladatokat (pl. versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a
versenyzést, illetve az 6nallo kutatd vagy mas jellegii alkotomunkat onként vallalta.

Differencialt formaban, sziikség esetén otthoni gyakorlasra feladatokat biztositunk.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositisanak modja

Iskolank ezt a feladatot a 190/2011. térvény 27.§ (11) pontja alapjan hajtja végre.

Minden évfolyamunkon a heti 5 testnevelés 0rabol 1 oraban népitanc oktatas torténik.

A kotelezd tanorai foglalkozasok mellett tanuldinknak lehetdségiik van tandran kiviili
sportfoglalkozdsokat — sportkori — latogatni.

Hagyomanyosan jo kapcsolatot apolunk a telepiilésen miikodd sportegyesiiletekkel, melyek

égisze alatt tobb didkunk folytat versenyszerii felkésziiléseket.

2.6  Fogyasztovédelem

Napjaink fogyasztéi tarsadalmaban a vallalkozasok profitorientaltsaga mértéktelen
fogyasztasra buzdit. A média ontja a reklamokat, amelyek a legkiilonfélébb arucikkek
megvasarlasat népszerisitik.

Az ligyes reklamszakemberek altal készitett reklamok kiszolgaltatotta teszik a fogyasztot.
Arra 6sztonzik, hogy a valddi sziikségleteinél tobbet vasaroljon. Ezzel megnd a kidobésra

itélt targyak tomege, ami tovabb szennyezi kornyezetiinket.



fgy jovénk szempontjabol nagy szerepe van a tudatos fogyasztoi magatartas

kialakitasanak.

Ennek érdekében legfontosabb céljaink és feladataink a kivetkezok:

v Mar altalanos iskolas korban fel kell hivnunk a figyelmet a mértéktelen fogyasztas

veszélyeire, kornyezeti hatasaira.

v/ Kritikai magatartast kell kialakitanunk a médidban elhatalmasodé reklam

kampénnyal szemben.

v' Ki Kkell alakitanunk azokat a dontési képességeket, melyek gyermekeinket

hozzasegitik felnétt korukban ahhoz, hogy tudatosan tudjanak valasztani a

sziikséges ¢€s sziikségtelen, valamint az értékes €s értéktelen kozott.

v' Kornyezeti nevelésiinknek legyen része a kornyezettudatos fogyasztéi magatartas

elsajatittatasa.

A fogyasztovédelmi oktatds lehetséges iskolai szinterei:

rqr e 1

Az egyes tanitasi Orak tananyagiban jelenjenek meg a fogyasztovédelemmel

kapcsolatos tartalmak:

e Technika — aruismeret, a gyartas ¢és a termékmindség osszefliggései

e Matematika — banki, biztositasi vagy tizemanyag-fogyasztasiszamitasok

o Fizika — mérés, mértékegységek, méréeszkozok (villany, gaz, viz mér6orak);

e Foldrajz: eltérd fogyasztasi strukturak és szokasok;

e Magyar: reklamnyelv, feliratok, a rekldam kommunikacios csapdai

e Biologia — génmodositott ¢lelmiszerek (GMO), amig egy ¢€lelmiszer a boltba
keriil, taplalkozas kiegészitok és divatjaik, egészséges taplalkozas

e Kémia: ¢lelmiszerbiztonsag, ¢élelmiszeradalékok (E-szamok),
vegyszermaradvanyok, haztartasi vegyszerek, kozmetikumok célszertli €s tudatos
hasznalata

Tanoran Kkiviili tevékenység

Vetélkedok, versenyek, rendezvények

Iskolan kiviili foglalkozasok

Piaci sétak, kirandulasok, kornyezetvédelmi kiilsé foglalkozasok

Moddszertani lehetioségek:

Médiafigyelés, reklamkritikak
Dontéshozatali képesség erdsitése dontéshelyzetek kialakitasaval

Szituacids jatékok, esetelemzések, érveléstechnikai gyakorlatok



2.7 A tanulok fizikai allapotanak mérése

A nemzeti koznevelésrol szolo torvény alapjan a 2012/2013-as tanévben orszagos mérés,
értékelés keretében gondoskodni kell a tanuldk fizikai allapotanak ¢s edzettségének
vizsgalatarol. A vizsgalatot a nevelési-oktatasi intézménybe kell évente egy alkalommal —
tavasszal — megszervezni az intézményi szakmai Onallosaguk keretei kozott, a korabbi
¢években rendelkezésiinkre bocsatott, a fittség vizsgalatara alkalmas modszertani anyagok

segitségével.

A mérések a kovetkezok:

v' alapalloképesség mérés: 12 perces futas

v’ izomerd-mérés: helybdl tavolugras paros labbal

v dinamikus er6 alloképesség: hanyattfekvésbol feliilés

v' ahatizmok er6allo-képességének mérése: hason fekvésbdl térzsemelés, leengedés
v

vallovi karizmok erdallo-képességének mérése: karhajlitas fekvotamaszban

A feladatok valamint a mérések eredményei tanuldcsoportok szerint szamitdogépes
adatbazisba keriilnek. A program a testmagassag €s a testsuly alapjan kiszamitja a
teststlyindexet, ez adja a fittségi pontok alapjat. A pontszamok fejezik ki a tanulok
pillanatnyi fizikai allapotat.

A mérések eredményeit a testnevelokon kiviil megismerik az osztalyfonokok valamint az
iskolai védond is.

A tanulok fizikai alloképességének fejlesztéséhez ez adja a mérhetd, Osszehasonlithatod
adatokat.

A testnevelést tanitok a mindennapos munka soran alkalmazzak a tartasjavitd gerinctorna

gyakorlatait.

A testi nevelés €s a gyogytestnevelés rendje:

v’ Az egészséges tanulokat testnevelés Orardl atmeneti id6re is csak az iskolaorvos
mentheti fel szakorvosi vélemény alapjan. A tanuld részt vesz a tandran, de nem
dolgozik.

v’ A tanuldk egy részének egészségi allapota indokolhatja, hogy az iskolaorvos
konnyitett — vagy gyogytestnevelési foglalkozast irjon elé a szamukra.

v' A konnyitett testnevelés soran az érintett tanuld részt vesz ugyan az Orarendi
testnevelésorakon, de bizonyos mozgasokat és gyakorlatokat — allapotétol fliggden —
nem kell végrehajtania.

v Az iskolaorvos — a szakorvosi vélemény figyelembe vételével — a tanuldkat



gyogytestnevelési foglalkozasokra utalhatja, ahol megjelenésiik és aktiv részvételiik

kotelezo

2.8 A vialaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

A kerettantervre épiilé helyi tanterv, valamint a rehabilitacids célu foglalkozasok magas
szama, figyelembe véve tanuldink terhelhetOségét is, szabadon valaszthatd tantargyak
valasztasat kis-mértékben- készség tantargyak- teszi lehetové. Lehetdség nyilik azonban a
szakkorokon és egyéb szabadidds tevékenységeken (pl: muzeumpedagodgia), valamint
napkozi- és tanuldszobai csoportfoglalkozasokon valo részvételre.

A valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy a
foglalkozasokat egész tanév soran latogatni kotelesek, igy azokat a valasztast kdvetOen
mulasztas tekintetében gy kell tekinteni, mintha kotelezd tanorai foglalkozas lenne.

A kotelezo és tanoran kiviili foglalkozasokon pedagdgus valasztasara nincs lehetdség
2.9  Csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

A csoportbontdsok és nem kotelezd (vélaszthatd) tandrai foglalkozdsok heti maximalis
oraszamat az NKT. 6. melléklete és a 27.§. (5) pontja, a sajatos nevelési igényll tanulok heti
egészségligyi és pedagogiai célu habilitacios, valamint egyéni munkarend keretében ellatott
rehabilitacios tandrai foglalkozasainak szamat, figyelembe véve a ténylegesen ellatottak

szamat, ugyanezen torvény 27.§ (7-8) pontja hatdrozza meg.

Az egyes foglalkozasok megszervezésénél figyelembe kell venni az egyéb jogszabalyi
eldirasokat, a tanuldlétszamot, az iskola specifikacioit, illetve a tanuldi igényeket, a

humaneroforras rendelkezésre allasat.

A tanévet megel6z6 év méjusaban meghatarozasra keriilnek a kovetkezd évben valaszthatd
tanoran kiviili foglalkozasok. Arra toreksziink, hogy a lehetd legtobb tanuldnak

érdeklodeésének megfelelo foglalkozas koziil valaszthasson.

A nem kotelezd tanodrai foglalkozasok szabadon valaszhatok, ugyanakkor a valasztas az
adott tanév végéig — egyéb fel nem rohatd ok kivételével — részvételi kotelezettséggel jar.
Ezeken a foglakozasokon — abbol adddoan, hogy szabadon valaszthatéak — az iskola
feliilvizsgalhatja a tanuld részvételét abban az esetben, ha magatartdsaval akadalyozza,
zavarja tanulotarsai, az orat tartd pedagdgus munkajat.

Iskolankban evangélikus és romai katolikus €s hetednapi adventista hitoktatas folyik heti 1
oraban, valamint heti 2 6raban szervezziik a 2022-2023- tanévtdl kezdve beiratkozott 1.
osztalyos tanuloktol kezdve felmend rendszerben, amit a telepiilés harom felekezete vallalt

és szervezett korabban is.



A heti 2 oras hitoktatast felmend rendszerben szervezzik, valamint a heti 1 o6ras hittan
oktatast és az etika- és erkolcstan tantargyat is igy vezetjiik ki.
Az elsd évfolyamot kezdd kis didkok sziilei, valamint az Gjonnan beiratkozott fels6bb éves

tanuloink mar csak a két felekezeti hittan koziil valaszthatnak gyermekeik szamara.

Kotelezo hittan bevezetése évfolyamonként

2. 3, 4. ), 6. 7. 8.

TANEV

lora | lora | 1ora | 1ora | 1ora | 1ora | 1ora

etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/
hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

2 Ora

hittan

2022/2023

lora | lora | 1ora | 1ora | lora | lora

etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/
hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

2 Ora |2 ora

2023/2024] hittan | hittan

lora | 1ora | lora | 1ora | 1ora

etika/ | etika/ | etika/ | etika/ | etika/
hittan| hittan | hittan | hittan | hittan

2 ora
2024/2025| hittan | hittan | hittan

2 0ra | 2 ora

lora | lora | lora | lora

etika/ | etika/ | etika/ | etika/
hittan | hittan | hittan | hittan

2 Ora
2025/2026| hittan | hittan | hittan | hittan

20ra|2o6ra|?26ra

lora | lora | lora

etika/ | etika/ | etika/
hittan| hittan | hittan

26ra|20ra|?2dra|?2ora

2026/2027| hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

lora | 1ora

etika/ | etika/
hittan | hittan

2 oOra

2026/2027| hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

206ra|26ra|26ra|20ra|?2odra

20ra|26ra|20ra|20ra|20ora|?206ra

2026/2027| hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

2 Ora

hittan

206ra|26ra|206ra|206ra|206ra|26ra|?2o6ra

hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan | hittan

2026/2027

A hit- és erkolcstan oktatasat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet szabalyozza.



A hitoktatas az egyhazi iskolak pedagogiai programjanak szerves részét alkotja, és beépiil
az intézmény munkarendjébe.
A hitoktatast a helyi egyhazkozségek lelkésze, plébanosa vagy hitoktatdja tartja.

A tantargy valasztasanak feltételei

Intézményiinkben barki valaszthatja az evangélikus hittant, a rdmai katolikus hittant ¢s a
hetednapi adventista hitoktatast a jelentkezésnek nem feltétele az adott egyhazhoz tartozas.
A hitoktatas valasztasarol a sziilok (a tanulokkal egyeztetve) nyilatkoznak a beiratkozasnal,
hogy a gyermek melyik felekezet hitoktatasan vesz részt.

Amennyiben a sziil6 a kdvetkezé tanévre vonatkozoan a valasztdsdt modositani kivanja,
szandékat minden tanév majus 20-ig irasban kozli az igazgatoval az iskolaban
rendszeresitett nyomtatvanyon, mely a titkdrsdgon elérhetd.

Abban az esetben, ha a sziild6 nem tesz nyilatkozatot, az iskola a tanulé szamara az
evangélikus hitoktatast szervezi meg.

A hitoktatas valasztasarol szo6l6 nyilatkozataval egyidejiileg a sziild ahhoz is hozzéjérul,
hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztilya megnevezését az érintett egyhazi jogi
személynek atadja. Egyéb személyes adatot, az iskola nem bocsat a hitoktatds szervezését

végz0 egyhaz rendelkezésére.

A hitoktatas szervezési kérdései

Az intézmény a beiratkozasi igények felmérése utan megkeresi az egyhazi jogi személyeket
a hitoktatas megszervezése céljabol. Ha valamely felekezet nem tudja a hitoktatéast vallalni,

az azt valaszto tanulok evangélikus felekezeti hitoktatasban részestilnek.

210 A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi

megvalositasa

Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

Az also tagozat elsd két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiilonbségek pedagogiai kezelése, valamint a pszichikus funkciok fejlesztése a
kiemelt feladat. Fontos szerepe van a tanulméanyi sétdknak, a kornyezetiink tudatos

megfigyelésének.

A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyamdn meghatdrozéva valnak az iskolai

teljesitményelvarasok 4altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan



elotérbe keriil a Nat elveibdl kovetkezd motivalasi és a tanuldsszervezés folyamat. A

kornyezethez valo alkalmazkodas kertil el6térbe.

Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositdsa

A felsé tagozaton folyo nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetenciak, képesség-egyiittesek ¢€s
tudastartalmak megalapozasanak folytatdsa. Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a
feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és
szokasait,

Fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmiikodésre épité kooperativ-interaktivtanulasi

technikakat és a tanulasszervezési modokat.

A 7-8. éevfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

A felso tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a
valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen 4t tartdé tanulds és fejlodés
megalapozésa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientaciora.
Kiemelt szerepet kap a kreativitas fejlesztése. Az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara
vald torekvés, a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre szolo,

fejlesztd értékelésiik ezeken az évfolyamokon hangstlyosabban jelenik meg.

A tehetség, a képességek kibontakoztatdsadt segito tevékenység

A tehetségnevelés a személyiségnevelés szerves része. A tehetségnek tobb meghatirozasa
ismert, kozos benniik az, hogy veliink sziiletett, adottsagokra épiild, gyakorlas, céltudatos
fejlesztés altal kibontakoztatott képesség, amely az emberi tevékenység egy vagy tobb
teriiletén az atlagosat messze tilhaladoé teljesitményt hoz 1étre. A tehetségeseket atlag feletti
képesség, feladatelkotelezettség és kreativitas jellemzi. A kdrnyezet (a csalad, az iskola, a
tarsak) felelds azért, hogy kialakuljon a tehetség.

Iskolankban a tehetség, képesség kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:

v’ az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulas megszervezése (differencialas) - a
kompetencia alapti  oktatds  fejlesztése (valdosagos tanuldsi  kdrnyezet,
tevékenységkozpontusag, digitalis tananyagok, taneszk6zok hasznalata)
kooperativ tanulés - valaszthato tantargyak tanuldsa
tehetséggondozo foglalkozasok szervezése
szakkorok, érdeklodési korok valaszthatosaga

egyéni foglalkozasok

AN N NN

iskolai sportkor, illetve kiilsé sportegyesiiletek munkajaban valo részvétel



v' iskolai és iskolan kiviili versenyeken, palydzatokon, bemutatokon vald részvétel
(szaktargyi, sport, kulturalis stb.)

v’ szabadidds foglalkozasok szervezése (pl. szinhadz-, muzeumlatogatas) - az iskolai
konyvtar, az iskola mas létesitményeinek és eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata

v’ aképességeknek megfeleld tovabbtanulas segitése

Sajatos nevelési igényii tanulok

A sajatos nevelési igény tanulok nevelésének-oktatasanak elvei

A sajatos nevelési igényli tanulok esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes
fejlesztési feladatokat kell alapul venni.

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok/)

A nevelési-oktatasi folyamatot a tanulok lehetdségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez
igazodva elsdsorban a kovetkezo elvek szerint kell megszervezni:
v’ a feladatok megvalositasahoz hosszabb idésavokat, tagabb kereteket kell megjeldlni
ott, ahol erre sziikség van;
v igény szerint sajatos, a fogyatékossidggal Osszeegyeztethetd tartalmakat,
kovetelményeket kell kialakitani s teljesittetni;
v’ sziikség esetén a tanuld szamara legmegfelelébb alternativ kommunikéacids
modszerek és eszkdzok beépitése a nevelés, oktatds folyamataba;
v az iskoldk segitd megkiilonboztetéssel, egyénileg is tdmogassdk a tanulokat,
elsésorban az onmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve.
Iskolankban a sajatos nevelési igényll tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt,
integralt formaban folyik.
v’ A sajatos nevelési igényii tanulok a tanitasi orakon til gyogypedagogus vezetésével
— habilitacios, rehabilitacios fejlesztést szolgalo drakeretben — egyéni fejlesztési terv
alapjan terapias fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt.
v" Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatasahoz igénybe veszi az
illetekes pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyu;tod

intézmények szolgaltatasait.

A magasabb évfolyamra lépés feltételei
— A 2-8. évfolyamon a tanulé az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha az

eldirt tanulmanyi kovetelményeket teljesitette.


https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulmédnyi munkaja,

illetve érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantargybodl az

»elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabb haladashoz.

Ha a tanuldé a 2-8. tanév végén — legfeljebb harom tantargybol - ,elégtelen”

osztalyzatot szerez, a kovetkezd tanévet megel6z6 augusztus 15-31-ig terjedd

id6szakban javito vizsgat tehet.

Az igazgatd a szild kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola

elsd évfolyaméanak megismétlését, akkor is, ha a tanulé az el6irt tanulmanyi

kovetelményeket teljesitette.

2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat

megallapitasdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

= aziskola igazgatoja felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol, -

= az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb ido6 alatt teljesitse, -

= egy tanitdsi évben 250 o6rdnal tobbet mulasztott, valamint mulasztdsa az adott
tantargybol a tanitasi ordk harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, hogy a nevelétestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozdvizsgat tegyen, - magantanulo volt.

A 250 o6ranal tobbet mulasztott tanulok €s a magantanulok esetében az osztalyozo

vizsga minden tantargybol kotelez0. Amennyiben a tanuld a szorgalmi iddszakban

szerzett osztalyzatai alapjan osztalyozhatd a nevelGtestiilet eltekinthet a tanulo adott

tantargybol vald osztalyozovizsgajatol a szaktanar javaslata alapjan.

Ha a tanuld6 a tanitdsi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait

évfolyamismétléssel folytathatja.



A tanulo jutalmazasdval, biintetésével oOsszefiiggd, a tanuléo magatartisanak,

szorgalmanak értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elvek...

2.11 A tanulék jutalmazisanak, magatartasianak és szorgalmanak értékelési elvei
Mind a magatartds, mind a szorgalom értékelése a tanuloi személyiség alakitasanak, a tudas
megszerzésére iranyulo tevékenység segitésének eszkoze.

Nem szabad a tanuld magatartasat €s szorgalmat mereven, a személyiségvonasainak
figyelmen kiviil hagyasaval értékelni, masik tanul6 értékelésével dsszevetni.

Semmilyen koriilmények kozott nem megengedett a kollektiv biintet és (csoport vagy
osztaly szintli alulértékelés).

Az értékelés nem tiikrozhet tandri rokon- vagy ellenszenvet. A mindsités nem biintetés €s
nem megtorlas, hanem folyamatos értékelés: célja minden esetben a nevelés, a jobbités, a

segitségnyujtas. A tanulé magatartidsa egyéb érdemjegyét nem befolyasolhatja.

2.12 A magatartas és szorgalom mindsitésének (a jegy kialakitasanak) formai:
— a pedagdgusok folyamatosan, rendszeresen, kovetkezetesen reagalnak a tanuldk
megnyilvanuldsaira (0ran és oran kiviili szervezett foglalkozasokon)
— kirivé magatartasbeli vétség, illetve a munkamoral feltiind romlasa esetén a sziil6t
az osztalyfonok/szaktandr szoban vagy irdsban tajékoztatja
— kiemelkedd teljesitmény (versenyeredmény, rendezvényen vald szereplés,

szervezdmunkaban valo részvétel, stb.) jutalma szobeli és irasbeli dicséret

A magatartas és szorgalom mindsitésének kialakitisa havonta:
— atanulo onértékelésének figyelembe vételével torténik,
— az osztalyfondk a tanulok, az osztalykozosség altal elfogadott sajat mindsitésiikre
vonatkoz6 javaslatat figyelembe véve kialakitja javaslatat,
— az osztalyban tanité tanarok testiilete megvitatja azt.
Félévi és év végi mindsités, jegy kialakitasa:

— atanul6 onértékelésének figyelembe vételével,

az osztalyfonok a tanuldk, az osztalykozosség altal elfogadott sajat mindsitésiikre

vonatkoz6 javaslatat figyelembe véve kialakitja javaslatat,

az osztalyban tanit6 tanarok testiilete megvitatja azt,

a dontést a nevelOtestiilet hozza meg, vitas esetben szavazas segitségével.



A magatartas és szorgalom mindsitésének fokozatai:

magatartas szorgalom
példas (5) példas (5)
Jjo (4) J6 (4)
valtozo (3) valtozo (3)
rossz (2) hanyag (2)
Magatartas

A magatartas fogalma

A tanul6é viszonya az iskola értékrendjéhez, a Hazirendben rogzitett viselkedési
normak ¢és iratlan viselkedési szabalyok betartdsanak szintjei, a tanul6 viszonya tarsaihoz,
tanaraihoz, az iskola dolgozoihoz.
A magatartds nem azonos a magaviselettel. A magatartasjegy kialakitdsaban a tartds, a

moralis tulajdonsagok (becsiiletesség, kudarctiirés, onfegyelem) jatsszak a dontd szerepet.

A tanulo magatartdasjegyében kifejezésre jut:

az iskolaba jarasi fegyelme (a Hazirendben meghatarozott bizonyos igazolatlan
oraszam, amely mellett a tanul6 magatartasjegye csak valtozo lehet);

— tarsaihoz val6 viszonya (segit6készség, szolidaritas, stb.);

— atandraival szemben tandsitott magatartdsa (udvariassag);

— Dbeszédstilusa, a kulturalt magatartas szabalyaihoz val6 viszonya az iskoldban és az

iskolai szervezésii rendezvényeken;

a tanuldo kordbbi magatartdsahoz képest tortént (pozitiv vagy negativ iranyu)

valtozas; Ora alatti magaviselet (a fegyelmezettség szintje).

Példas a tanulo magatartdsa, ha

- a Héazirend elbirésait betartja,

- Oran fegyelmezett, koz0sségi magatartasaval tarsaira pozitivan hat,

- Tandraival, tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias ¢és megfelelé6 hangnemet
hasznal

- megbizasait példasan teljesiti;

- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet

- tanoran és tanoran kiviili alkalmakkor is tudatosan fegyelmezett magatartas jellemzd
viselkedésére ¢és kiils6 megjelenésére a kulturaltsag jellemz6 (beszédmodor,

hangnem, 01tozkodés, tisztasag)



az elbiralt idészakban (félév, év vége) nincs igazolatlan mulasztasa

Jo a tanulé magatartisa, ha

a Hézirend eldirasait igyekszik betartani,

iskolai és iskoldn kiviili magatartasa jO, magatartdsa ellen lényeges kifogds nem
meriil fel,

feladatait lelkiismeretesen elvégzi,

igyekszik beilleszkedni a kézosségbe és osztalykozosség munkajaban becsiilettel
részt vesz,

feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti,

felndttekkel, tanaraival, tarsaival szemben magatartasa udvarias, hangneme
megfeleld,

az elbiralt idészakban (félév, év vége) igazolatlan mulasztasa nincs.

Viltozo a tanulo magatartdasa, ha

a Hazirend eldirasait csak tobbé-kevésbé veszi figyelembe,

Ora alatti magatartdsa valtoz6, a tandran vagy tan6rdn kiviil tobbszor
fegyelmezetleniil viselkedik,

feladatait nem minden esetben teljesiti,

hangneme tarsaival és esetlegesen tandraival szemben is kifogasolhato,

a kozosségi munkdban valé részvétele hullamzo, aktivitdsa pillanatnyi
kedélyallapotatol fiigg,

Az elbiralt i1dészakban legfeljebb szaktanari, osztalyfOnoki intésben részesiilt,

igazolatlan mulasztéasa legfeljebb 5 ora.

Rossz a tanulo magatartdasa, ha

a Hazirend kovetelményeit gyakran megszegi,

magatartasaval az iskolai, tandrai munkat hatréltatja,

a kozosség életében nem vesz részt, arra negativ hatdssal van,

vallalasait nem teljesiti, tarsaival esetenként tanaraival szemben is udvariatlan,
goromba, az intézkedésekkel kapcsolatban cinikus,

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt,

az iskolabol engedély nélkiil tavozik,

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy
ennél magasabb fokozatu biintetése,

az elbiralt idészakban (félév, év vége) igazolatlan mulasztasa az 5 6rat meghaladja.



Szorgalom

A szorgalom fogalma:

A tanul6 viszonya a tanulashoz, aktivitas, érdeklddés.

A tanulo szorgalomjegyében kifejezésre jut:

a tanuld tudas iranti igénye (szelektal-e a targyak kozott vagy minden targyat
igyekszik tanulni),

a tanulo képességéhez mért teljesitménye,

a tanulo feladattudata (kotelezd feladatai megoldéasanak, elkészitésének mindsége,
igényessége),

a tanul6 részvétele az 6rak menetében (aktivitas),

a tanuld irdsos és manudlis munkdinak kiilalakja, iskolai felszerelésére vonatkozo

igényessége (pl. gyakran otthon hagy- e kotelezd felszerelési targyat).

A szorgalomjegyben kifejezett értékelés alapelvei:

az abszolut teljesitmény helyett a relativ, tehat a képességhez mért teljesitmény
mind6sitésének eszkoze,

az Orai aktivitas csak a személyiségbdl fakado tulajdonsagok figyelembevételével,

mindsithetd (a zart, csendes, lasst, elmélyiilt tanul6 nem kaphat elmarasztalast,
amiért az orakon ritkdbban jelentkezik, nyilvanos szereplést nem szivesen vallal
onként),

a szorgalomjegyben tiikrozdédnie kell a valtozasnak (a korabban tanusitott szorgalom
javuldsanak vagy romlasanak),

a szorgalomjegyt6l —amennyire lehet —el kell kiiloniteni a magatartasjegyet.

(A fegyelmezettség onmagaban nem példas szorgalom, a fegyelmezetlenség nem jelenti a

szorgalom hianyat, illetve aki aktiv, szorgalmas, nem biztos, hogy példas magatartasu is. )

Példas:

tudatosan torekszik a tudds megszerzésére, ennek érdekében— képességeihez és
kortilményeihez képest — céltudatosan tervezi meg munkdjat, kovetkezetesen
dolgozik, megbizhato,

minden targybol elvégzi a kapott feladatot, képességeinek megfelelden tanul,

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,

minden targybol elvégzi a kapott feladatot,

korabbi eredményeihez képest tobb targybdl javit,

felszerelése altaldban hidnytalan, az eléirasoknak megfeleld,



munkafegyelmével, rendszeretetével, kotelességtudataval példaként allithaté a

kozosség elé.

Jo:

- az Orédkra altaldban lelkiismeretesen felkésziil, megfeleld 0sztonzé hatasokra
rendszeresen tanul, segitséget kér problémainak megoldasahoz, de nem tanul
minden targyat képességeinek megfeleld szinten,

- képességeihez mérten megfelelden tanul, de tobbre nemigen térekszik,

- aktivitdsa, a tanuldshoz valé viszonya nem kifogastalan,

- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyu;t,

- tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozdson vagy versenyeken vald részvételt
onként nem vagy ritkan véllal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,

- taneszkOzei tisztak, rendezettek.

Valtozo:

- munkdja nem rendszeres, otthoni munkéjat tobbszor elhanyagolja, vagy pontatlanul
végzi, oran figyelmetlen, akkor végzi el a feladatat, ha erre figyelmét kiilon
felhivjak,

- tanulmanyi eredménye alul marad a képességei szerint elvarhatotol,

- nem tanul rendszeresen, ezért teljesitménye hulldimz6 eredményt mutat,

- 0ndlld6 munkdjdban figyelmetlen, a tanordn tobbnyire csak figyelmeztetésre,
feliigyelettel dolgozik,

- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik.

Hanyag:

a tanulmanyi munk4jaban megbizhatatlan, munkdjdban mindeniitt kozony
tapasztalhato,

valamilyen tantargybol nem teljesitette a tantargyi kovetelményeket,

érdektelen, tanulmanyi munkéjaért, fejlodéséért keveset tesz,

az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg,

tanulmanyi munkdjdban megbizhatatlan, figyelmetlen,

feladatait tobbnyire nem végzi el felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek,

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak

ellenszegiil.



2.13 Kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek....

A kornyezeti nevelés a természet és a tole fiiggd emberi tarsadalom és az épitett kornyezet
harmoénidjanak megdrzését, fenntartasat, és fenntarthatd fejlodésének feltételeit célozza.
Feladata a természetet, a tarsadalmi kornyezetet és az embert tiszteld szokasrendszer

tudomanyos, érzelmi, esztétikai és erkolcsi megalapozasa.

Az ilyen modon felfogott kornyezeti nevelés eredményességéhez, illetve iskolank
Pedagogia programjanak altalanos célkitiizéseiben megfogalmazott elveknek a kornyezeti
nevelés teriiletén valdé megvalositasdhoz konkrét célokra és feladatokra van sziikség. Olyan
célokra, amelynek alapjan a pedagogiai munka ugy szervezheté meg, hogy a tanuldknak
személyes tapasztalatok megszerzésére, ¢élmények atélésére, a kornyezet egészére
vonatkoz6 ismeretek elsajatitdsara legyen lehetdsége. Ezeknek a sajatos nevelési, tanulasi
helyzeteknek, szintereknek és tanulasszervezési modoknak a biztositisa, a programadas

szintjén, az egész nevelotestiilet feladata.

A kornyezeti nevelés megtervezése soran kiemelt figyelmet kell forditani Medgyesegyhaza
¢s kornyezete természeti és kulturalis jellegzetességeire, adottsagaira, a helyi problémadkra.
Kiilon feladat ezeknek a helyi jellegzetességeknek az egyes tantargyak tanterveiben vald
beépitése.

A fenntarthatésag pedagogidja a kornyezetért felelds, aktiv kiscsoportok ¢€s tagabb
kozosségek kialakitasara torekszik, el6térbe emelve azokat a tanulasszervezési
modszereket, amelyekben felerdsodhet a tarsas részvétel, felértékelddhet a felelds
egylttmikodeés. A kozos kovetelmények helyi, mindségi szemponta tervezése megkivanja,

hogy egyértelmii és teljesithetd célokat tlizzlink ki magunk elé.
A kornyezeti nevelés céljai

Az iskolankban folyd kornyezeti nevelés atfogod célja, a szitkkebb és tagabb kornyezetével
szemben igényes, annak tarsadalmi, esztétikai és biologiai értékeit felismerni képes, a
kornyezeti problémak irant fogékony, a kornyezetiikért felelds, hitelesen tajékoztatott,
onalldan tdjékozdodni és cselekedni képes emberek nevelése. El kell jutni odaig, hogy a
tanulok képesek legyenek megérteni a természeti €s tarsadalmi fejlédés és kornyezet
kérdéseinek Osszefliggd rendszerét, olyan okoldgiai kultaraval rendelkezzenek, amelynek
alapjan késobbi felndttkori dontéseikben a kornyezetkimélé magatartasmintakat

képviseljenek.

Az iskolai nevelés sordn szeretnénk felhivni a figyelmet arra, hogy — miként a Fold

kornyezeti katasztrofainak megeldzése is csak széleskorti (regiondlis, nemzetkozi, globalis)



Osszefogassal lehetséges — a szlikebb kornyezet, a lakohely, az iskola 0Okologiai
fenntarthatosaga is csak az ott él6 emberek Osszefogasaval lehetséges. Tudatositani
szeretnénk, hogy a kdrnyezet, amelyben éliink az emberiség, a nemzet, a helyi tarsadalom
kozos oroksége, nemzeti kincs, s annak mindségmegdvo fenntartasa €s javitasa az 6kologiai
egyensuly fenntartasanak része. Fel kell fedeztetni, hogy a bioldgiai sokféleség az

¢lovilagnak és igy az emberi 1étezésének is az alapja.

A Kkornyezeti nevelés szempontjabol fontos cél, hogy az iskola nyitott legyen, azaz

integrans részét képezze az adott lakokornyezetnek, telepiilésnek, régionak.
Kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladatok és programok

A fent emlitett célok megvalositdsa érdekében az egész iskolat atfogd, pedagdgiailag
gondosan tervezett és egymasra épiilé, a tanulok nagy kozosségeit érintd tevékenységek
szervezésére van szikség. Ezek keretében a kovetkezd feladatok megvalositasat tartjuk

sziikségesnek:
Tantervi kovetelmények

A kornyezeti nevelést minden tantargynak tartalmaznia kell (kihasznalva a tananyaghoz
kapcsolhaté kornyezeti jelenségek, problémak megbeszEélését), ugyanakkor az egyes
kiilonallo tantdrgyakba foglalt kornyezeti vonatkozdsu ismeretek integralasa a

természettudomanyos tantargyak feladata.

A természettudomanyi targyak feleldssége, hogy fejlesszék, biztositsak az €16 és élettelen
természetre vonatkozd kulturat, mint a kornyezeti nevelés egyik pillérét. A természetrol
szerzett ismereteknek, a természettel kapcsolatos attitidoknek meghatarozo jelentdsége van

a kornyezetkultura alakulasaban.

A tarsadalomtudoményi, human targyak feladata, hogy a tarsadalomszervezddés, valamint
az emberi viselkedés €s kultura irdnyabol kozelitsék meg a kérdést. A kornyezeti valsag
megoldasa nem képzelhet el a jelenlegi tarsadalmi viszonyok meghaladasa nélkil. A
korabbi dontések elemzése segiti a jelenben valo eligazodast, ndveli a jovo iranti
feleldsséget. Ezek a targyak tehat utmutatast (és gyakorlatot) adhatnak a kdrnyezeti gondok
felismeréséhez és megoldasahoz, a koziigyekben vald részvételhez. Az emberismereti,
humén targyak feladatai koz¢ tartozik az is, hogy bemutassidk a fogyasztoi modell helyett
javasolt utakat, a kornyezeti valsadg megoldasahoz sziikséges vilagképet és erkolesi
értékrendet, valamint a rendelkezésiinkre all6 — és sziikséges — Qazdasagi és jogi

eszkozoket.



A technika ¢és tervezés €s a hon- és népismeret tantargy nagy lehetdsége, hogy gyakorlati

szempontbol elemezzék a kornyezetbarat 1étformat, és helyes példakat mutassanak be.

A miivészeti targyak megkiilonboztetetten alkalmasak a kérdéskor érzelmi megkdzelitésére,
keretet adnak a természet és az ember alkotta kornyezet szépségének atéléséhez, az
"érintetlen" természettel vagy leromlott kornyezettel kapcsolatos érzések és gondolatok
muvészi megfogalmazasahoz, a természet és a kultira szoros kapcsolatdnak bemutatasdhoz,
a mitoszokban, jelképekben rogzitett 6kologiai tudas kozvetitéséhez. E targyak hatdsosan
fel tudjak hivni a figyelmet az értékvesztésre, az uniformizalodasra, kulturalis 6rokségiink

megorzésének fontossagara.

A testnevelés a kornyezet és az egészség szoros kapcsolatanak megéreztetésével,

megértetésével, az igények kialakitasaval tehetik a legtdbbet.

Az osztalyfonoki orak lehetdséget kinalnak alapvetd kornyezeti kérdések megbeszélésére, a

szemléletmod és érveléskultura formalasara, az attitiidok alakitasara.
A hagyomdnyos iskolai oktatashoz kapcsolodo tevékenységek

A kornyezeti neveléssel kapcsolatos tantervi kvetelmények a természetismeret, a bioldgia,
a foldrajz, a kémia, a fizika és technika és tervezés tantargyak helyi tanterveiben jelennek

meg részletesen.
Nem hagyomadnyos iskolai keretek kozott végzett tevékenységek

Tanuldink szdmara az Erzsébet program, valamint a Hatartalanul palyazati program
lehetdségeit kihasznélva, a kiranduldsokon és tadborokban szervezett tevékenységekkel
biztosithatjuk a kornyezet szépségének, soksziniiségének és sebezhetdségének élményszerii

bemutatasat, valamint adott teriilet kultartorténeti értékeinek megismerését.

Az osztalykeretekben megvalosuld 1-2 napos kirdndulasok is teret kell, hogy biztositsanak
— az adott kirandulds programjédhoz, helyszinéhez kotédéen — hazank természeti és

kultartorténeti értékeinek megismerésére.

A kornyezet- ¢€s természetvédelmi ,jeles napok™-on olyan programokat rendeziink,
amelynek célja egyrészt, hogy az iskola egész tanuldifjusdga szdmara mutassa be, hogy a
szlikebb kornyezet, a lakohely, az iskola 6koldgiai fenntarthatdsaga csak az ott €16 emberek
Osszefogasaval lehetséges. Masrészt, hogy a természet és a természettudomanyok irdnt
leginkabb érdeklddd tanuldink olyan programokon vehessenek részt, amely a kdrnyezetnek

gyakorlatok, feladatok, vizsgalatok, megfigyelések altali megismerését szolgaljak.



Az iskolai kornyezet okologiai fenntarthatosaganak érdekében szervezett tevékenységek

Minden iskolai tevékenység soran fel kell, hogy hivjuk a tanulok figyelmét az energiaval €s
a nyersanyagokkal valo6 ésszerli és takarékos gazdalkodasra. Ezzel kapcsolatban a szelektiv
hulladékgytijtés  jelentdségérdl az  osztalyfénoki  ordk  keretében  megtartott
kornyezetvédelmi foglalkozason is kitériink, az energiagazdalkodas problémairdl pedig a

természettudomanyos szakorak keretében foglalkozunk.

Hosszabb tava — az o6koldgiai fenntarthatésag szempontjabdl is nagyon jelentds, és az
Eurdépai Uni6 altal is megfogalmazott — feladat a szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos

tevékenységek, programok megvalositasa.

Ennek keretében tervezziik:

- hogy megvalositjuk az iskolaban keletkezé hulladék szelektiv gytijtését és az iskola
hulladékgytijtoit korszert, szelektiv gytijtésre alkalmas tarolokra cseréljiik ki.

- megismertetjiik célcsoportjainkat (tanuldk, sziilok, iskolai dolgozok) a hulladékkal
kapcsolatos globalis és lokalis problémékkal, a szelektiv gytijtés fontossagaval, a
hulladék Gjrahasznositasanak fontossagaval, feltételeivel.

- a célcsoportokon keresztiil szeretnénk elérni, hogy a helyi tarsadalomban is
kialakuljon ~a  hulladékokkal  kapcsolatos  kdrnyezettudatos  szemlélet,
megfogalmazodjon a hulladék csokkentésének és szelektiv gyiijtésének igénye (ami
az egyik legfontosabb eldfeltétele a tényleges gytijtés ilyen irdnyu atszervezésének).

- a hulladékra valo fokozott odafigyeléssel csokkentsiik a kornyezetet elcsufitdo szemét

mennyiségét, noveljiikk kornyezetiink tisztasagat.

2.14 A gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések....
A nevelGtestiilet egyeztetett ¢€s kialakitott nevelési-oktatdsa koncepcidja alapjan a
pedagogiai munkank fébb alapelvei a kovetkezok:

- az oktatas €s nevelés egyensulya

- az es¢lyegyenldség biztositasa

- az eredményorientaltsag

- a nyitottsag elve

Intézményiink kiilonos figyelmet biztosit az Nkt. 25.§-ban megjelolt fokozott

s



(,,(5a) A kdznevelési intézménynek biztositania kell a) a 62. § (1a)—(1e) bekezdése szerint a
diabétesszel €16, valamint b) a fokozott kockazatii allergids betegséggel diagnosztizalt
gyermekek, tanulok egészségének megorzésére forditott fokozott figyelmet.

(5b) A sziil6, torvényes képviseld, a nagykoru tanuld az (5a) bekezdés a) és b) pontja
szerinti koriilmény fennallasarol a kéznevelési intézményt legkésoébb a gyermek dvodai
jogviszonya, a tanul6 tanul6i jogviszonya létesitésekor tajékoztatja.

(5¢) Ha a sziild, torvényes képviseld, a nagykort tanulo az (5a) bekezdés a) €s b) pontja
szerinti koriilmény fenndllasarél a gyermek oOvodai jogviszonya, a tanuld tanuloi
jogviszonya létesitését kovetden szerez tudomast, akkor a sziilo, torvényes képviseld, a
nagykoru tanul6 a kdznevelési intézményt a tudomasszerzést kovetden errdl haladéktalanul
tajékoztatja.”)

A részletes intézkedéseket intézményiink Esélyegyenldségi terve tartalmazza.



2.15 Pedagogiai programmal kapcsolatos intézkedések

A pedagdogiai program hatdlya:

A pedagodgiai program személyi €s teriileti hatdlya kiterjed az egész iskolara, az iskola
kiilsé rendezvényeire, tandran és iskoldn kiviili foglalkozasaira, az iskola minden
tanuldjara, dolgozodjara, tovabba az iskolaban pedagogiai tevékenységet ellaitd mas
személyekre.

Ervényesség:

Az iskola 2020. szeptember 1-jétél, az atdolgozott és a fenntartdé altal jovahagyott
Pedagogiai program és Helyi Tanterv szerint szervezi meg, és végzi neveld-oktatd
munk4jat.

Az érvényessége addig tart, amig a torvényi valtozdsok, és a partnerek igényeinek a

valtozésa az atdolgozast sziikségessé nem teszi.

Ertékelés, feliilvizsgdlat
A Pedagogiai programban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvalosuldsat a
nevelOtestiilet folyamatosan figyelemmel kiséri.
Moédositas
A Pedagodgiai program modositasara javaslatot tehet

e aziskola igazgatoja,

e anevelOtestiilet barmely tagja,

e a Sziiléi Szervezet

e az iskola fenntartdja.
A sziil6k és a tanulok a Pedagdgiai Program modositasat kdzvetleniil az a Sziildi szervezet,
illetve a diakonkormanyzat képviseldje utjan javasolhatjak.
A Pedagogiai Programot, annak mddositasat a nevelOtestiilet fogadja el, kikérve a sziil6i
szervezet véleményét. A modosités a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.
Nyilvanossag
Az iskola Pedagbgiai programja nyilvanos. A Pedagogiai program egy-egy példanya a
kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

e az iskola fenntartdjanal,

e aziskola konyvtaraban,

e az iskola neveldi szobajaban,

e az igazgatd-helyettesnél,



e azigazgatonal
e az iskola honlapjan.

Felvilagositast kaphatnak a pedagogiai programrol:
e igazgatotol

e igazgato- helyettestol.



Legitimaciok

A Pedagogiai Program elfogadasara és jovahagyasara vonatkozo

zaradékok

A Schéner Mihaly Evangélikus Altalanos Iskola Pedagogiai Programjat az
intézmény nevelOtestiilete ... napjan tartott {ilésén
véleményezte ¢és elfogadta.

Kelt.: Medgyesegyhaza,

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Futaki Janos
1gazgatd

A Schéner Mihaly Evangélikus Altalanos Iskola Pedagogiai Programjat a mai
napon jévahagyom.

Kelt.: Medgyesegyhaza,

Futaki Janos
1gazgatd



